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Presante

Con fundamento en lo dispuasto en los articulos 134 de la Constitucian Polftica de los Estados Unidos Mexicanas:
26, 37, fracciones | y |l de la Ley Organica de la Administracion Puiblica Federal,y 1y 37, fracciones i, XVI y XXV
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, esta Instancia Fiscalizadora realizo |z Intervencian
de Control Interno No, 5/2022 al Prograra Presupuestario Créditos a Trabajadores E009, cuyo propésito fue
identificar los mecanismos de control del proceso de recuperacion a través de Centros de Trabajo y cobranza
directa a trabajadores, a efecto de promover 2| fortalecimiento en la recuperacion de los créditos otorgados a
los acreditados, orientado a disminuir la cartera vencida de los eréditos y contribuir al logro de los objetivas v
metas del Instituto FONACOT,

Sobre este particular, adjunto al presente el Informe de Resultados Finales de [a Intervencion practicada, el cual
describe los hallazgos y las sugerencias vinculadas con las Normas Generales de Control Interno. Al respecto, le
salicito que, en un plazo maximo de 10 dias habiles, contados a partir de la recepcion de este oficio, remita al
Orgzno Interno de Control el programa de trabajo que incluya las acciones praventivas, corractivas o de mejors,
asi como las fechas compromiso de atencion y los entregables que permitan verificar su cumplimiento.

Hago propicia la ocasién para enviarle un cordial salude.
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ccp. CP. LAURA FERNAMDA CAMPANA CEREZQ. - Diractora General del Instituto FONACOT. - Prasanta.
MTRA. IRIS MINERVA CAMPERO DOMINGUEZ, - Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestion Publica del Organo Intarna cde Control en el Institute FOMACOT. - Presente,
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Mtro. Salvador Gazca Herrera
Director General Adjunto Comercial

del Instituto FONACOT

Av. Insurgentes Sur Mo. 452, guinto piso,
Col. Roma Sur, Alcaldia Cuauhtémoc,
C.P. 06760, Ciudad de México
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Organo Interno de Control en el Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores

No. De Oficio OICN4120/2022/210

ASUNTOQ: Informe de Resultados Finales
de la Intervencién de Control Interno.
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Con fundamento en lo dispussto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
26,37, fracciones | y lll de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; y 1y 37, fracciones Xlil, XV y XXV
del Reglamento Interior de la Secretaris de |la Funcion Publica; esta instancia Fiscalizadora realizd la Intervencion
de Control Interno No. 5/2022 al Programa Presupuestario Créditos a Trabajadores E009, cuyo propdsite fue
identificar los mecanismos de control del proceso de recuperacion a través de Centros ce Trabajo v cobranza
directa a trabajadoras, a efecto de promaver el fortalecimiento en la recuperacion de los créditos otorgados a
los acreditados, orientado a disminuir la cartera vencida de los créditos y contribuir al logro de los objetivos v
metas del Instituto FONACQOT,

Sobre este particular, adjunto al presente 2| Informe de Resultados Finales de |2 Intervencidn practicada, el cual
dascribe los hallazgos y |as sugerencias vinculadas can las Norrmas Cenerales de Control Interno. Al respecio, le
solicito que, en un plazo mMaximo de 10 dias habiles, contados a partir de |la recepcion de 2ste oficio, remita al
Organo Interno de Control el programa de trabajo que incluya las acciones praventivas, correctivas o de mejora,
asi coma lazs fechas compromiso de atencion y los entregables que permitan verificar su cumplimisnto.

Hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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cep. CP LAURA FERNANDA CAMPANA CEREZO. - Diractora General del Instituto FONACOT, - Presents.
MTRA. RIS MINERVA CAMPERO DOMINGUEZ, - Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de Ia
Gestidn Publica del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT. - Presente.
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