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Organo Interno de Control en el Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores

No. de Oficio OIC/14/120/2023/240

ASUNTO: Informe de resultados finales de la
Intervencion de Control Interno

C.P. Mariel Karina Zamora Nava
Directora General Adjunta de Créditoy
Finanzas del Instituto FONACOT

Plaza de la Republica No. 32, octavo piso,
Col. Tabacalera, Alcaldia Cuauhtémoc, b
C.P. 06030, Ciudad de México BTHE e atas el W (At s e Ty
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Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 26, 37, fracciones | y Ill de la Ley Orgénica de la Administracién Plblica Federal;y
1y 97 fracciones Xlll, XV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; esta
Instancia fiscalizadora realizé la Intervencién de Control Interno No. 08/2023 al Programa
presupuestario E-009 “créditos a Trabajadores”, cuyo proposito fue identificar los mecanismos de
control en la ejecucién del Plan Estratégico de Cobranza, a efecto de anticipar riesgos en el
cumplimiento de objetivos y metas, asi como prevenir, detectary disuadir actos de corrupcion.

Al respecto, le remito el Informe de Resultados Finales que describe los hallazgos y las sugerencias
vinculadas con las Normas Generales de Control Interno, y le solicito que en un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia habil siguiente a la recepcion del presente, proporcione el
programa de trabajo que incluya las acciones preventivas, correctivas o de mejora, las fechas y la
descripcién de los entregables que permitan verificar su atencion.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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ccp. CP.lauraFernanda Campana Cerezo, Directora General del Instituto FONACOT. - Para su conocimiento.
Lcda. Ireri Yanez Bolafios, Subdirectora General de Crédito y Recuperacion del Instituto FONACOT. - Mismo fin.
Mtra. Margarita Rodriguez Ruiz, Gerente de Auditoria Interna, en suplencia por ausencia de la persona servidora
publica Titular del Area de Auditorfa Interna, de Desarrolloy Mejora de la Gestion Publica. - Mismo fin.
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Organo Interno de Control en el Instituto del Fondo
: Nacional para el Consumo de los Trabajadores

No. de Oficio OIC/14/120/2023/241

ASUNTO: Informe de resultados finales de la
Intervencion de Control Interno

Ciudad de México, a. 25 de septiembre de 2023
Serngn T [ Y Eamag,

Lcdo. Salvador Gazca Herrera

Director General Adjunto Comercial

del Instituto FONACOT

Av. Insurgentes Sur No. 452, quinto piso,
Col. Roma Sur, Alcaldia Cuauhtémoc,
C.P. 06760, Ciudad de México
Presente

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos: 134 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 26, 37, fracciones | y Il de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica Federal;y
1y 97 fracciones XllI, XV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; esta
Instancia fiscalizadora realizé la Intervencién de Control Interno No. 08/2023 al Programa
presupuestario E-009 “Créditos a Trabajadores”, cuyo propdsito fue identificar los mecanismos de
control en la ejecuciéon del Plan Estratégico de Cobranza, a efecto de anticipar riesgos en el
cumplimiento de objetivos y metas, asi como prevenir, detectar y disuadir actos de corrupcién.

Al respecto, le remito el Informe de Resultados Finales que describe los hallazgos y las sugerencias
vinculadas con las Normas Generales de Control Interno, y le solicito que en un plazo de diez dias
héabiles contados a partir del dia habil siguiente a la recepcién del presente, proporcione el
programa de trabajo que incluya las acciones preventivas, correctivas o de mejora, las fechas y la
descripciéon de los entregables que permitan verificar su atencién.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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ccp. C.P.Laura Fernanda Campana Cerezo, Directora General del Instituto FONACOT. - Para su conocimiento.
Mtro. Eduardo Enriquez Monroy, Subdirector General Comercial del Instituto F@NAC@%‘""Mrsm-ﬁTr“"—wmm‘ .
Mtra. Margarita Rodriguez Ruiz, Gerente de Auditoria Interna, en suplencia or‘ausen <'3:\5:fvea‘31aE er?‘gg rvndo
publica Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gesti ul 1(_;2{“ ,,les f Sk
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