PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN
EJERCICIO 2022

mq;@;g PﬁBLICA

14120 INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

No. Prog. : Primer Trimestre S do Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Total S

Auditoria o Justificacion Clavede Lugar, Area o Rubro a Revisar [ 7157574151615 8lo 2113 A < 2{ 23 c 2l 3z = < ziaz

Auditoria o Programa s 10111112{ 13} 14 15 1€| 17| 18| 16| 20| 21 22 22| 24] 2% 26| 27| 26| 2¢| 3C| 31| 32| 32| 34| 3£ | 3€| 37| 38 3¢ 4C| 41| 47| 42| 44| 45{4€| 47 48] 45| 5¢|51/52] Revision | Persona
1 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 800 Unidad de Transparencia XX XX XX XX X[ XX 11 45

PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS
EN EL MAPA DE RIESGOS

2 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 800 Subdireccion General de Créditoy | X X|XIX[X{X|XIXIX[XiX 11 32
PROBABILIDAD DE la Direccion de Andlisis y ;
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Administracion de Crédito
EN EL MAPA DE RIESGOS

3 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 210 Subdireccion General de XIX[XIXIX XXX XXX 11 23
PROBABILIDAD DE Administracion, Direccion de
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Recursos Materiales y Servicios
EN EL MAPA DE RIESGOS

4 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Direcciones Generales Adjuntas, X 1 10

Subdirecciones Generales y Oficina
del Abogado General

5 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 900 Direccion General Adjunta XEXEX| XXX EX [ XXX | X 11 44
PROBABILIDAD DE Comercial y Direccion General
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Adjunta de Crédito y Finanzas
EN EL MAPA DE RIESGOS

6 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 210 Subdireccion General de XIXIX|XIX XXX X[ X] X 11 56
PROBABILIDAD DE Administracion (Direccion de
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Recursos Materiales y Servicios
EN EL MAPA DE RIESGOS Generales)

7 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Direcciones Generales Adjuntas, X 1 10

Subdirecciones Generales y Oficina
del Abogado General

8 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 901 Direccion General Adjunta XIEXIX|XIX XX XXX X 11 44
PROBABILIDAD DE Comercial, Subdireccion General
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Comercial
EN EL MAPA DE RIESGOS

9 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 800 Direccion General Adjunta X[XIXIX| XX XIX|XIX]|X 11 32
PROBABILIDAD DE Comercial (Direccion de
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Mercadotecnia)
EN EL MAPA DE RIESGOS

10 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 800 Abogado General XIXIXX| XX XEX XXX 11 45
PROBABILIDAD DE

OCURRENCIA, IDENTIFICADOS
EN EL MAPA DE RIESGOS

11 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 210 Subdireccion General de XPXEXEX XX XX XXX 1 23
PROBABILIDAD DE Administracion, Direccion de
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS Recursos Materiales y Servicios

EN EL MAPA DE RIESGOS
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EJERCICIO 2022
/s FUNCION PUBLICA
14120 INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
No. Prog. Clave de Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Total Semanas
fudit'oriao‘ Justificacion Programa Lugar, Area o Rubro a Revisar [ 712[374[5] 6|78 0101112 13| 14| 1] 16| 17) 1| 16) 20| 21) 22| 23] 24] 2% 2€] 27| 26) 2¢| ac| 31) az| 32] 34| 3&| 3€| 37| 38) a¢| 4c| a1| 42) 42| aa| 45] ac] 47) 48] ac| 5¢] 51] 52 Revisién Persona
12 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Direcciones Generales Adjuntas, X 1 10

Subdirecciones Generales y Oficina
del Abogado General

13 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Direcciones Generales Adjuntas, X 1 11
Subdirecciones Generales y Oficina
del Abogado General
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 FUNCION PUBLICA

PLANTILLA AUTORIZADA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 36
PLANTILLA REAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 36
PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA: 14

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA DESARROLLO Y MEJORA
DE LA GESTION PUBLICA:7

PLANTILLA REAL DEL AREA DE RESPONSABILIDADES: 6

PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEJAS: 7

EJERCICIO 2022

14120 INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

FUERZA ANUAL DE TRABAJO

ACTIVIDAD

SH
Auditorias 344
Seguimientos de observaciones 41
Desarrollo y mejora de la gestion publica 146
Quejas y denuncias 218
Responsabilidades administrativas de los servidores publicos 208
Actividades que no Retnen los Requisitos de una Auditoria 123
Controversias y sanciones en contrataciones publicas 0
Transformacion de las Instituciones publicas mediante la implantacion de la estrategia digital nacional 21
Planeacion, Direccion y Supervision 28
Informes a la SFP y otras Instancias 58
Transparencia, Gobierno Abierto, Integridad Publica, Participacion Ciudadana y Etica, para la prevencion y combate 9
a la corrupcion
Comités 34
Juntas y Consejos 6
Actividades Administrativas 78
Capacitacion 30
Plazas Vacantes 416
Vacaciones e Incapacidades del Personal 112
TOTAL 1872
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