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CONVENIO DE DIFUSION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DEL
FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL INSTITUTO FONACOT, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA MTRA. LIZETH AVRIL GOMEZ LOPEZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA ESTATAL CHIHUAHUA, Y POR LA OTRA PARTE, CENTRO
EMPRESARIAL CIUDAD JUAREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COPARMEX CIUDAD JUAREZ REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. JOSE
MARIO SANCHEZ SOLEDAD, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, A QUIENES EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA LAS PARTES, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DECLARA EL INSTITUTO FONACOT BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, POR
CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

L.1. Es un organismo ptiblico descentralizado de interés social, con personalidad juridica y patrimonio
propio, con autosuficiencia presupuestal y sectorizado en la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, y
tiene como objeto promover el ahorro de los trabajadores, otorgarles financiamiento y garantizar su acceso
a créditos, para la adquisicion de bienes ¥ pago de servicios, de conformidad con el articulo 1° de la Ley
del INSTITUTO FONACOT, publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el 24 de abril del afio
2006.

L2. El INSTITUTO FONACOT tiene, entre sus atribuciones, el instrumentar acciones que permitan
obtener a los trabajadores financiamiento para la adquisicién de bienes y servicios, en las mejores
condiciones de precio, calidad y crédito, asi como celebrar los actos o contratos relacionados directa o
indirectamente con su objeto, como lo establece su Ley de creacién en el articulo 8, primer pérrafo,
fracciones IV y VIL.

L3. La Mtra. Lizeth Avril Gémez Lépez, cuenta con las facultades legales necesarias para suscribir el
presente Convenio, en términos del articulo 72 Fraccion 111 del Estatuto Orgénico del INSTITUTQ
FONACOT, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de julio de 2022, y de la Escritura
Pablica Numero 222,892 de 19 de noviembre de 2021, otorgada ante la fe del Mtro. Eutiquio Lépez
Hernéndez, Notario Piblico Ntumero 35 de la Ciudad de Meéxico, donde consta que se le otorgaron poderes

generales.

I.4. Tiene su domicilio en Avenida Insurgentes Sur Ntmero 452, Colonia Roma Sur, Cadigo Postal

06760, Demarcacion Territorial Cuanhtémoc, Ciudad de México y para los efectos del seguimiento del
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convenio el ubicado en Calle Ramirez Calderdn, Numero 901, Colonia San Felipe, Cadigo Postal 31203,
en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

II. DECLARA COPARMEX CIUDAD JUAREZ BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, POR
CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE QUE:

IL1. Es un Sindicato Patronal, creado de conformidad con lo que dispone la Ley Federal del Trabajo en
sus articulos 356 y 357; organizacién que agrupa a empresarios afiliados voluntariamente, y cuyas
empresas se encuentran ubicadas u operan dentro del Distrito Bravos del Estado de Chihuahua, segiin
consta en el expediente correspondiente al registro del Centro Empresarial Ciudad Judrez, con niimero de
registro 204, ante la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de Ciudad Juérez y/o el Centro Federal de

Conciliacién y Registro.

I1.2. Siendo su principal objetivo Contribuir a promover el bien comtn del gremio empresarial mediante
la unién y representacién de los patrones o empleadores afiliados voluntariamente, por una cultura de

excelencia empresarial y el establecimiento de una economia de mercado con responsabilidad social.

Este sindicato patronal tendra como Objeto procurar el estudio, mejoramiento y defensa de los intereses de

todos sus socios a través del cumplimiento de los siguientes fines:

1. Promover la justicia, legalidad y la mayor armonia en las relaciones sociales, especialmente en las
obrero-patronales, tanto en el 4mbito interno de las empresas como a nivel municipal, estatal y nacional
entre ambos sectores;

2. Mantener y fortalecer la unién entre los socios a fin de promover su participacién organizada y
coordinada en el equilibrio de las relaciones obrero—patronales;

3. Motivar la adopcién de practicas innovadoras en las empresas para que incrementen su competitividad;
4. Difundir el concepto, razén de ser y necesidad de la libre empresa y de su contribucién al progreso de
toda la sociedad:

Representar y defender los intereses generales y comunes de los socios Y Sus empresas;

5. Coadyuvar con el empresariado al establecimiento de normas y précticas que propicien la transparencia,
eficiencia y competitividad en la actividad empresarial;

6. Coadyuvar con el empresariado en el desarrollo del elemento humano de la empresa a través de la
instruccién, el adiestramiento y la cultura en general;

7. Promover y difundir las inversiones urbanas o rurales necesarias para el desarrollo regional;

8. Difundir los conceptos saciales establecidos en los documentos base de la Confederacion;

9. Promover que sus socios mantengan los mas altos estindares éticos ¥ de transparencia en todas sus

relaciones puiblicas y privadas.
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IL3. El Mtro. José Mario Sénchez Soledad, Presidente del Consejo Directivo del Centro Empresarial de
COPARMEX CIUDAD JUAREZ cuenta con facultades legales para suscribir el presente Convenio,
acreditando su personalidad, con el nombramiento que le fue conferido por la Asamblea de Socios al
reunirse en sesion ordinaria, dando cumplimiento a la Ley Federal del Trabajo en su articulo 377 fraccién
1L, y que esté facultado para actuar como representante y en defensa legitima de los intereses generales del
Centro Empresarial de Ciudad Judrez, Chihuahua Yy presentada el acta respectiva ante la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje del dia 01 de Abril de 2021,

1L.4. Tiene su domicilio en Avenida Adolfo Lépez Mateos, Niimero 924, Colonia Alfa, Cddigo Postal
32317 en Ciudad Juarez del Estado de Chihuahua.

I1I. LAS PARTES DECLARAN:

HL1. Reconocen mutuamente su personalidad Juridica, capacidad y facultades legales con las que
suscriben el presente instrumento, mismas que a la fecha del presente no les han sido revocadas,

modificadas ni limitadas de forma alguna,

IIL.2. Es su voluntad comprometerse para establecer las estrategias necesarias a efecto de promover entre
los agremiados y/o asociados o empresas que se encuentren afiliadas a la COPARMEX CIUDAD
JUAREZ., los beneficios del crédito que otorga el INSTITUTO FONACOT, a fin de que los
trabajadores de las empresas agremiadas puedan adquirir a través del Crédito FONACOT satisfactores en

el orden social, cultural y material.

IL3. Es de su interés, establecer conjuntamente las bases de difusién a efecto de distribuir material
promocional que serd colocado en las oficinas de COPARMEX CIUDAD JUAREZ, para que los
trabajadores de las empresas agremiadas conozcan y hagan uso del Crédito FONACOT.

IIL4. Se comprometen a intercambiar de manera agil y oportuna, informacién relacionada con las
actividades que incidan en la difusién ¥ gestién del Crédito FONACOT entre los agremiados y/o
asociados o empresas que se encuentren afiliadas a la COPARMEX CIUDAD JUAREZ.

ITL.5. Expuesto lo anterior, LAS PARTES, han decidido celebrar el presente convenio bajo las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO. - El presente Convenio tiene por objeto que COPARMEX CIUDAD JUAREZ.,
promueva entre las empresas que se encuentren agremiadas, su afiliacién como Centros de Trabajo al
INSTITUTO FONACOT, como lo establece el articulo 132, primer pérrafo, fraccién XXVI Bis, de la
Ley Federal del Trabajo, que sefiala entre las obligaciones de los patrones: “Afiliar al centro de trabajo al
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, a efecto de que los trabajadores
puedan ser sujetos del crédito que proporciona dicha entidad. La afiliacién seré gratuita para el patrén”.

Lo anterior, con el fin de que se otorgue el derecho al Crédito Institucional a un mayor nimero de
trabajadores que laboren en dichas empresas, y con ello contribuir a elevar el nivel de vida de los

trabajadores,

SEGUNDA. DIFUSION. - Para la instrumentacién de los acuerdos que se deriven del presente Convenio,
LAS PARTES convienen en difundir los mismos tanto entre las empresas agremiadas y/o asociados y los
trabajadores de COPARMEX CIUDAD JUAREZ, como en las oficinas del INSTITUTO FONACOT.

Para lo anterior, LAS PARTES estén de acuerdo en que la COPARMEX CIUDAD J UAREZ., los dar4
a conocer entre sus agremiados a través de sus diversos medios de comunicacién tales como: boletines de
prensa, pagina web, revista, correos electrénicos, circulares y boletin diario de édrea de prensa; y el
INSTITUTO FONACOT proveera del material digital necesario para la difusién entre sus agremiados
y/0 asociados, relativo a campafias mensuales, beneficios, productos y servicios vigentes apoyara con lo

relacionado a la distribucién de dicho material.

En caso de que dicha difusién implique el mangjo de logotipos comerciales corporativos o institucionales,
marcas, avisos comerciales, slogans publicitarios, imagen comercial o cualquier otro mensaje que incluya
la imagen del INSTITUTO FONACOT o de COPARMEX CIUDAD JUAREZ, serd responsabilidad
de LAS PARTES presentar sus propuestas para que se autorice su aplicacién y manejo previo a su
edicién y publicacion.

Difundir y motivar entre los agremiados y/o asociados de COPARMEX CIUDAD JUAREZ, el
cumplimiento de la Ley Federal del Trabajo y llevar a cabo Ia suscripcién de convenios de difusién en
cada uno de los Estados para efectos de promover entre sus agremiados la afiliacion ante el INSTITUTO
FONACOT.

TERCERA. COMPROMISOS DEL INSTITUTO FONACOT. - Para el adecuado cumplimiento de lo
que establecen las Clausulas Primera y Segunda del presente Convenio, el INSTITUTO FONACOT

tendrd los siguientes compromisos:

e Brindar platicas de orientacion y conferencias, principalmente en temas de educacién financiera a las
empresas agremiadas y trabajadores que laboran en COPARMEX CIUDAD JUAREZ.
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e Informar a las Direcciones Comerciales Regionales, Estatales, de Plaza y Representaciones del
INSTITUTO FONACOT, sobre la celebracién del presente Convenio, a fin de que promuevan y lleven a
cabo el otorgamiento del Crédito FONACOT a los trabajadores que cumplan con los requisitos y politicas
que tiene establecidas el INSTITUTO FONACOT.

CUARTA. COMPROMISOS DE COPARMEX CIUDAD JUAREZ. - Para el adecuado cumplimiento
de lo que se establece en las Cléusulas Primera y Segunda del presente Convenio, COPARMEX
CIUDAD JUAREZ. tendri los siguientes comprontisos:

e Informar del presente Convenio con el objeto de que promuevan la afiliacién de las empresas que se
encuentren agremiadas y/o asociados a la COPARMEX CIUDAD JUAREZ la afiliacién al
INSTITUTO FONACOT con la capacitacion y respaldo necesario por parte d¢ COPARMEX CIUDAD
JUAREZ, a efecto de que los trabajadores puedan ser sujetos del Crédito FONACOT.

e Envio de correos electrénicos a los agremiados y/o asociados comunicando el Convenio, invitandolos a
Afiliarse como Centro de Trabajo, una vez que hayan concluido su afiliacién, informen a sus trabajadores
que ya pueden tramitar su crédito. Esta actividad se replicard en Redes Sociales.

® Comunicado del Convenio en redes sociales.

® Presencia en sus boletines mensuales hacia los agremiados y/o asociados.

e Presencia en su aplicacién mévil.

® Presencia en Eventos: foros, expos, ferias, convenciones, conferencias, entre otros.

QUINTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES. - Para el adecuado cumplimiento de este Convenio,
LAS PARTES tendrén los siguientes COmpromisos:

e Intercambiar la informacion requerida que contribuya a la mejor operacion del sistema de Crédito
FONACOT que se establezca entre LAS PARTES,

* Adoptar aquellas acciones que LAS PARTES vayan determinando como necesarias Yy convenientes para
lograr la aplicacién de este Convenio con la finalidad de alcanzar la eficiencia del sistema de crédito
FONACOT,

® Designar a los responsables de cada una de LAS PARTES, para dar seguimiento a las acciones
derivadas de este Convenio,

e Procurar cualquier otra actividad que se considere necesaria para el adecuado cumplimiento del presente

Convenio.

SEXTA. VIGENCIA. - El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendr4 una vigencia de
un afio. LAS PARTES podrén realizar modificaciones o adhesiones al Convenio, las cuales serdn
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sobre su interpretacion o cumplimiento, en caso que se presente alguna discrepancia, estin de acuerdo en
someterse a la Jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de México, renunciando
expresamente a cualquier otro fueron que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier

otro motivo pudiere corresponderles.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES QUE EN EL INTERVIENEN,
Y ENTERADAS DE SU ALCANCE Y VALOR LEGAL, LO RATIFICAN Y FIRMAN POR
DUPLICADO EN LA CIUDAD DE JUAREZ, CHIHUAHUA, A LOS DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2022.

POR EL INSTITUTO FONACOT POR COPARM _HWIDAD JUAREZ

MTRA. LIZETH AVRIL GOMEZ LOPEZ MTRO/ JOSE\MARIO
DIRECTORA ESTATAL SANCHEZ SOLEDAD
PRESIDENTKE
/
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