Version  publica aprobada mediante  acuerdo
CT35E.26.04.2023-V.1, emitida por el Comité de

Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el
Consumo de los Trabajadores, el dia 26 de abril de 2023,
en su tercera sesion extraordinaria.

CONTRATO NO. I-COM-2022-003
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Contrato de Comodato que celebran por una parte, la Cdmara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de
San Cristébal de las Casas, Chiapas, representada en este acto por el C. Sergio Alejandro Flores Lépez, en su
caracter de Representante Legal, a quien en lo sucesivo se le denominara “La Comodante” y por la otra el
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, representado en este acto por su
apoderada legal, la C. Erika Helena Psihas Valdés, en lo sucesivo “El Comodatario”, quienes se sujetan al
tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES

l.- Declara “La Comodante”, por conducto de su representante legal, que:

a) Eninstrumento nimero 9,723 de fecha 14 de diciembre de 2011, ante la fe de la Lic. Maria Guadalupe
Flores Pérez, notaria publica nimero 72 del Estado de Chiapas, constan los antecedentes formales de la
constitucién de la Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de San Cristébal de las Casas,

Chiapas.

Asimismo, se acredita la legal existencia de la Camara, constituida ante la Confederacién de Camaras
Nacionales de Comercio, Servicios y Turismo, la cual se encuentra debidamente registrada en el Sistema
de Informacion Empresarial Mexicano Digital (SIEM Digital) tal Yy como consta en el Catédlogo de
Cémaras de Comercio.

b) Por escritura plblica nimero 4,864 de fecha 29 de octubre de 2007, pasada ante la fe del Lic. Armando
Montoya Cameras, notario publico nimero 41 del Estado de Chiapas, se hizo constar la protocolizacion
de la convocatoriay de la Asamblea General Extraordinaria de su representada, en la que se hizo constar
la renovacion integral y aprobacion de sus estatutos. ‘

c) Es propietaria del inmueble objeto del presente contrato ubicado en Avenida Crescencio Rosas sin

ndmero de la Ciudad de San Cristébal de Las Casas, Estado de Chiapas, actualmente identificado como (1’

Himinada  CLAVE ubicado en Avenida Crescencio Rosas nimero 61, entre la calle Ignacio Lépez Raydny calle La Paz, en la
IO ENTIICACKH Colonia San Diego, Cédigo Postal 29270, San Cristébal de las Casas, Chiapas, como se acredita con la
escritura publica nimero 309, de fecha 2 de abril de 1980, pasada ante la fe del Lic. Daniel Roman
Sarmiento Rojas, notario publico nimero 42 de la Ciudad de San Cristébal de las Casas, Chiapas;
debidamente inscrita en el Registrot Pablico de la Propiedad y del Comercio de la Ciudad de San
Cristobal de las Casas, Chiapas, bajo el nimero 296 del Libro Uno de la Seccién Primera, de fecha 12 de

junio de 1980.

d) Cuenta con facultades suficientes para la celebracién del presente contrato como consta en el
instrumento pUblico ndmero 130,976 de fecha 19 de julio de 2021, pasada ante la fe del Lic. Miguel Angel
Augusto Camposeco Cadena, corredor plblico nimero 34 de la Ciudad de México, en la que se hizo
constar la protocolizacién de la Asamblea General Ordinariay de la Primera Sesién del Consejo Directivo,
de fecha 26 de marzo de 2021, en donde se aprobd por unanimidad su eleccién como Presidente, y de

e ek & acuerdo con sus Estatutos cuenta con la representacién legal de su representada. Declara, ademas, bajo
protesta decir verdad, que a la fecha no se le han modificado o revocado los poderes otorgados y se

del Ia 5 yiss G - p 5
elbag i identifica en este acto con credencial para votar numero_expedlda por el Instituto

Nacional Electoral con vigencia al afio 2030.

e) No existe impedimento legal alguno para dar en comodato el inmueble objeto del presente contrato.

f) Se encuentra debidamente inscrita ante el Registro Federal de Contribuyentes del Servicio de )
Administracién Tributaria bajo la clave CNC341128CNS5. J/
L

g) Elndmero de clave catastral del inmueble, objeto del presente contrato es el 04013023. \
h) Se encuentra facultado para dar en Comodato a “El Comodatario”, un espacio de 11.52m2 (once metros

con cincuenta y dos centimetros) del inmueble ubicado en Avenida Crescencio Rosas nimero 61,
Colonia San Diego, entre las Calles de Ignacio Lopez Raydn y Calle La Paz, Cédigo Postal 29270, San

Cristébal de las Casas, Chiapas. w
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Il.- Declara “El Comodatario” a través de su apoderada legal, que:

a) Surepresentado es un organismo publico descentralizado de interés social, con personalidad juridica
y patrimonio propio, asi como con autosuficiencia presupuestal y sectorizado en la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social, de conformidad con lo establecido en la Ley del Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de
abril del 2006.

b) Seencuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, con la clave IFN060425C53.

c) Cuenta con la facultad para suscribir el presente contrato, derivado del poder que le fue conferido
mediante escritura publica nimero 223,288, de fecha 1° de abril de 2022, otorgada ante la fe del Mtro.
Eutiquio Lépez Herndndez, notario plblico nimero 35 de la Ciudad de México; documento que quedd
debidamente inscrito en el Registro Plblico de Organismos Descentralizados, bajo el folio ndmero
82-7-13042022-201316 el dia 13 de abril de 2022; de conformidad con lo establecido por los articulos 24
y 25 de la Ley Federal de |as Entidades Paraestatales y 40, 41,45y 46 de su Reglamento.

d) Para cubrir las erogaciones por concepto de Mantenimiento de areas de uso comun del inmueble
objeto de comodato cuenta con disponibilidad de recursos en la partida presupuestal ndmero 35102,
denominada “Mantenimiento y Conservacién de Inmuebles para la Prestacion de Servicios Publicos”
que se encuentra debidamente autorizada por la Directora de Recursos Materiales y Servicios
Generales, Encargada y Responsable de los Asuntos de la Subdireccion General de Administracioén
con fundamento en el articulo 80 del Estatuto Orgénico de “El Comodatario”, mediante oficio SGA-
644-2022, de fecha 15 de diciembre de 2022.

e) Tiene su domicilio en Avenida Insurgentes Sur nimero 452, Colonia Roma Sur, Cédigo Postal 06760,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México, mismo que sefiala para los fines y efectos
legales del presente contrato.

f) Essu voluntad celebrar el presente contrato con “La Comodante” y tomar en comodato el inmueble,
descrito en la Declaracién |, inciso h).

Declaran las partes que es su voluntad llevar a cabo la celebracién del presente contratoy sujetarse a lo sefialado
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. En los términos del articulo 116 de la Ley General de Bienes Nacionales, asi como los
articulos 2497, 2501y 2502 del Cédigo Civil Federal y sus correlativos en las demés entidades federativas, “La
Comodante” permitira a titulo gratuito a favor de “El Comodatario”, el uso temporal de “El Inmueble” descrito
en la declaracion |, inciso h) para ser destinado Unica y exclusivamente por "El Comodatario” para oficinas de
atencién al pablico para el tramite de Crédito para trabajadores.

SEGUNDA. - VIGENCIA. El presente contrato tendra una vigencia del dia 1° de enero al 31 de diciembre de
2023,

Al término de la vigencia del presente contrato, las partes podran celebrar un contrato de arrendamiento
respecto de “El Inmueble” conforme a los términos y condiciones que se establezcan por la Secretaria de la
Funcién Puablica, asi como las que “La Comodante" tenga establecidos para el arrendamiento y
subarrendamiento de locales en sus instalaciones.

Lo anterior, sin contravenir la normatividad aplicable vigente en materia de arrendamiento para las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, contando, en su caso, con el dictamen de
justipreciacién de renta que deba emitir el Instituto de Administracién y Avallos de Bienes Nacionales.

TERCERA. - CONCESION DE USO O TRANSFERENCIA DE DERECHOS A TERCEROS. "El Comodatario” en
ningln momento podra transmitir el uso de "El Inmueble” a ningln tercero ni destinarlo a usos diversos a los

P
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autorizados previamente por “La Comodante”, obligdndose el primero a devolver a “La Comodante” de
manera inmediata “El Inmueble” en las mismas condiciones en que lo recibid.

CUARTA. - CONSERVACION DEL INMUEBLE. “El Comodatario” proporcionard a su costa y riesgo el
mantenimiento adecuado para la preservacién al interior de "El Inmueble”, debiendo prestar especial cuidado
en el cumplimiento de las medidas de seguridad y limpieza que rijan en el edificio.

QUINTA. - GASTOS DE MANTENIMIENTO. "El Comodatario” pagard por concepto de gastos de
mantenimiento de dreas de uso comun, la cantidad mensual de $2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100

M.N.) mas el Impuesto al Valor Agregado.

SEXTA. - FORMA DE PAGO. El mantenimiento sefialado en la cldusula que antecede sera cubierto por “El
Comodatario”, a través de transferencia electrénica a la cuenta bancaria que sefiale “La Comodante”, dentro
de los siguientes veinte dias naturales a la entrega del recibo correspondiente del mes vencido.

SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE “EL COMODATARIO”

.- Cubrir aquellos gastos y servicios que sean originados como consecuencia del uso de “El Inmueble”,
como el servicio de luz y teléfono.

Il.- Restituir incondicionalmente y de forma inmediata "El Inmueble” a “La Comodante” en cualquier
tiempo que ésta Ultima se lo solicite. Ademas " El Comodatario” se obliga a sacar en pazy a salvo a “La
Comodante” ante el evento de que se le aplique cualquier sancién, multa y/o penas por cualquier
autoridad, derivadas del desarrollo del cobro de los servicios prestados por “El Comodatario”, facultando
con la suscripcion del presente contrato a “La Comodante” para que sin necesidad de que medie
resolucion judicial, pueda retener bienes propiedad de “El Comodatario” hasta por el monto de la

obligacion.
OCTAVA. - PACTO COMISORIO. Las partes convienen expresamente para todos los efectos legales que:

El presente contrato podra ser terminado a eleccién de “La Comodante” lo que constituye un pacto

comisorio expreso entre las partes, cuando "El Comodatario” (l) incumpla con cualquiera de las
obligaciones contenidas en la clausula Quinta, () le sea impuesta cualquier multa o infraccidn por
autoridad competente (lll) a juicio de “La Comodante” no conserve la buena imagen de “El Inmueble”

(IV) no mantenga en condiciones seguras y saludables “El Inmueble”.

NOVENA. - VICIOS OCULTOS. “El Comodatario” recibe y acepta “El Inmueble" en las condiciones que en este
acto se le hace entrega, asumiendo con “La Comodante” que el mismo no presenta vicios o defectos ocultos
que pudieran causar perjuicio alguno a “El Comodatario” y, por lo tanto, ésta Gltima exonera a aquel de
cualquier responsabilidad que pudiere derivar por tal concepto.

DECIMA. - MODIFICACIONES. Ambas partes estan conformes en que el contenido de este contrato, sdlo
podra modificarse por acuerdo expreso de las mismas que deberd otorgarse por escrito, por lo que ningdn
trato verbal que altere o modifique su contenido serd valido.

DECIMA PRIMERA. - DOMICILIOS. Las partes sefialan como domicilio convencional para oir y recibir
notificaciones relacionadas con el presente contrato e inclusive para ser emplazadas a juicio, los

siguientes:

“La Comodante” “El Comodatario”
Av. Crescencio Rosas No. 61 Av. Insurgentes Sur N° 452
Col. San Diego, C.P. 29270 Col. Roma Sur, C.P. 06760,
San Cristobal de las Casas, Chiapas. Demarcacién Territorial
Cuauhtémoc,

Ciudad de México

Cualquier cambio de domicilio deberé ser notificado a la otra parte, por escrito y de forma fehaciente,
pues de otra forma todas las notificaciones que se dieren en los domicilios antes sefialados surtiran

plenamente sus efectos.
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DECIMA SEGUNDA. - DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES. Las "PARTES" convienen en que todo lo
no previsto en el presente contrato, se regira por las disposiciones de la Ley General de Bienes Nacionales,
del Cédigo Civil Federal y del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

DECIMA TERCERA. - JURISDICCION E INTERPRETACION. Para la interpretaciéon, cumplimiento y
ejecucion del presente contrato, las "PARTES" se someten a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles por
razén de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa.

Enteradas las partes del alcance y fuerza legal del presente contrato lo firman por cuadruplicado en
la Ciudad de México, a 15 de diciembre de 2022.

“La Comodante” “El Comodatario”
Camara Nacional de Comercio, Instituto del Fondo Nacional para el Consumo
Servicios y Turismo de de los Trabajadores

San Cristébal de las Casas

2 SN

C. Sergio Alejandro Flores Lépez C. Erika Helena Psihas Valdés
Presidente y Representante Legal Apoderada Legal
TESTIGO AREA REQUIRENTE

C. Thelma Magall V|IIafuerte Molina C. Eduardo Enriquez Monroy
Camara Nacional de Comercio, Subdirector General Comercial
Servicios y Turismo de San Cristébal de las Casas

Eliminada CLAVE DE IDENTIFICACION DE LA CREDENCIAL Ub en el cuarto AREA USUARIA

renglén del apartado defirmade la Testigo de la CANACO | de las Casas.
Fundamento Legal: A A y o je Tran ncia y ¥
ormacisn Pablica y 113 5 | d2 12 Ley al de Transpa y S0 8 é/
Chas n a3 de un dato que C. Enrique @Gutiérrez Vazquez
AREA CONTRATANTE ﬁ W\Q(\
C. Erika Helena Psihas Valdés

Director Estatal Tuxtla Gutiérrez
Directora de Recursos Materiales y Servicios nerales

AREA ADMINISTRATIVA —«
/

C. Erika Amelia Villalobos Camacho

; AN —
Subdirectora de Infraestructura de.|a Di@ciéﬁﬁé\a@y[s s I\X}Sed.aleslyf\

Servicios Generales

C. Celia N3jera Alarcén
Coordinador Administrativo de Alta Responsa;Y'ad

Supervisé: C. Alejandra Pefia Gémez l\)

Jefa de Departamento de Contratos “B"y en{arg\ad’é y responsable dg
los asuntos de la Direccion de lo Consultivo y Normativo
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TRABA]’O g & |ll Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia
gﬁgggg del Instituto FONACOT

26 de abril de 2023

En la Ciudad de México a 26 de abril del 2023, llse Campos Loera, Secretaria Técnica del Comité de Transparencia
del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, en adelante Instituto FONACOT, hizo
constar que, con fundamento en las Reglas de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia, se
llevé a cabo la Tercera Sesidon Extraordinaria 2023 a través de medios electrénicos, mediante la Plataforma
Tecnoldgica Teams, misma que se desahogo de la siguiente forma:

Para iniciar la Sesidn, la Secretaria Técnica solicitd a los Miembros del Comité de Transparencia, en adelante los
Miembros, manifestar su asistencia para estar en posibilidad de continuar con el desarrollo de la misma.

A las 13 horas, la Secretaria Técnica verificd el ingreso de los Miembros a la videoconferencia llevada a cabo
mediante la Plataforma Tecnoldgica Teams, por lo que solicitdé permiso a Erick Morgado Rodriguez, Presidente
del Comité de Transparencia, llevar a cabo la lectura de la lista de asistencia, haciendo constar que, en la Sesién
se encontraron los siguientes integrantes:

| Puesto en el Instituto FONACOT

Erick Morgado Rodriguez Presidente del Comité de Transparencia
Abogado General

Maria del Carmen Guevara Davila Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto
FONACOT, de conformidad con el oficio No. OIC/14/120/2023/108 de
fecha 12 de abril de 2023 y Titular del Area de Responsabilidades
Erika Helena Psihas Valdés Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos y
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales

Con base en lo anterior, la Secretaria Técnica informo la existencia del Quérum Legal para la celebraciéon de la
Sesién e informd gque la misma se grabaria para realizar el Acta correspondiente, la cual sera resguardada por la
Unidad de Transparencia en el entendido de que los participantes tienen autorizacidn para conocer el
contenido de lo grabado a través de los medios en que se dio el consentimiento, salvo casos excepcionales
previstos en la Ley.

Por lo anterior, se sometid a consideracion de los Miembros el Orden del Dia de la presente Sesién.

ii. Aprobacién del Orden del Dia

I. Lista de asistenciay verificacion del Quérum legal.

Il. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

lll. Lecturay en su caso, aprobacién del Acta de la Sesién anterior.
IV. Informes y seguimiento de acuerdos.

V. Presentacion de los Asuntos que se someten a consideracién del Comité de Transparencia.

1. La Direccidén de Recursos Materiales y Servicios Generales solicita la clasificacién de informacién con
caracter confidencial de la versién publica de 2 Convenios de Comodato y 6 Contratos de
Arrendamiento, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
establecidas en el articulo 70 fraccidén XXVII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica, asi mismo, solicita la clasificaciéon de informacién con caracter confidencial de la versién pUblica
de 116 Contratos, 3 Pedidos y 20 Convenios Modificatorios, presentados con la finalidad dendar
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccion XXVIII la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.
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2. La Direccién de Recursos Humanos solicita la clasificacién de informacidn con caracter confidencial de
la version publica de 01 curriculo vitae, presentado con la finalidad de dar atencién en tiempoy forma a

la Solicitud de Acceso a la Informacién identificada con el ndmero de folio 330017223000058.

VI. Asuntos Generales.

La Secretaria Técnica solicité a los Miembros emitieran su voto para la aprobacién del Orden del Dfa:

Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia | Sentido de los votos

Afavor || Encontra | Abstencidn

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité

Maria del Carmen Guevara Davila v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control
Erika Helena Psihas Valdés N4

Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Por lo que una vez expresada la votacién, se adopté el siguiente Acuerdo:

CT3SE.26.04.2023-11

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, confirma
con 3 votos a favor y ninguno en contra la aprobacién del Orden del Dia de la 3 Sesién Extraordinaria del
2023.

lll. Lecturay en su caso, aprobacion del Acta de la Sesion anterior

Se informé que el Acta de la 4* Sesién Ordinaria y de la presente Sesién, se aprobaran en la siguiente Sesién
Ordinaria del Comité de Transparencia.

IV. Informes y Seguimiento de Acuerdos

Se hizo del conocimiento de los Miembros, que los informes y seguimiento de acuerdos, se presentaran en la
siguiente Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia.

Al respecto, se solicité a los Miembros informen si tienen algin comentario u observacioén, al no haber
comentarios, se procedié a la lectura del siguiente punto del Orden del Dra.

Presentacion de los Asuntos que se somete a consideracion del Comita de Transparencia

1. La Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales solicité la clasificacién de informacién con caracter
confidencial de la versién publica de 2 Convenios de Comodato y 6 Contratos de Arrendamiento, presentados
con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccién
XXVII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi mismo, solicitd la clasificacién
de informacién con caracter confidencial de la versién publica de 116 Contratos, 3 Pedios y 20 Convenios
Modificatorios, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
establecidas en el articulo 70 fraccién XXVIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidén
Publica, por lo que la Unidad Administrativa testé los datos bancarios, fotografias, nombre de terceras personas,
numero de credencial para votar, niimero de pasaporte, clave catastral y domicilio, de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién

Articulos 44 fraccién Il, 103, 106 fraccion I, 108, 116 y 137 de la Ley General de Tra arencia y Acces
Informacién Publica; Articulos 65 fraccién I, 98 fraccién 111, 102, 113 fracciones | y My 140 de la Ley Feder
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los Lineamientos Séptimo fraccidn 11l, Noveno y Trigési
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Octavo fracciones | y |l de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion.

Motivacién

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la personay por corresponder a hechos y actos
de caracter econémico, contable o administrativos, relativos a una persona.

La Secretaria Técnica informé que, referente a este asunto, se tuvieron comentarios y observaciones, mismos
gue la Unidad Administrativa solvento al momento de la presente Sesion.

La Suplente del Organo Interno de Control comentd, respecto al punto Il y IV, especificamente que no se
contaba fisicamente con el acta de la 42 Sesién Ordinaria, sin embargo, la Secretaria Técnica hizo el comentario
en que se revisara en la siguiente Sesién.

Asimismo, comentd que en relacién al punto V, seccién 1, en relacién a los 2 convenios de comodato y los 6
contratos de arrendamiento, solicité se informara si a la fecha alin no se tiene atencidn o respuesta del Oficio
que se ha venido manejando para homologar el Criterio respecto a la aplicacién del Criterio 19/2017 del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

La Secretaria Técnica informé que aln no se cuenta con respuesta por parte de ese Instituto.

La Suplente del Organo Interno de Control considerd se teste el RFC por tratarse de un dato sensible, atendiendo
el Criterio 19/2017, buscando constatar que no haya un sefialamiento en contrario por parte del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

La Secretaria Técnica expuso que en cuanto se tenga respuesta del Instituto, se notificara inmediatamente, para
homologar el Criterio.

La Suplente del Organo Interno de Control afadié que, respecto a la revisién de las versiones publicas de los 116
contratos, 3 pedidos y 20 convenios modificatorios, no fue testado en alguno de los contratos el RFC de las
personas servidores pUblicos que intervinieron en los instrumentos, volviendo al tema del Criterio 19/2017,
pregunté si los servidores publicos que se tienen involucrados en esos convenios formaron parte de la junta de
aclaraciones, con la finalidad de saber si se debe o no testar dicho dato, por lo que la Secretaria Técnica aclaré
que los servidores publicos si formaron parte de la junta de aclaraciones y es por eso que se dejaron libres los
RFC.

Al no haber mas comentarios, la Secretaria Técnica solicité el sentido de su voto:

Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia j ' Sentido de los votos

. Afavor | Encontra | Abstencién

Erick Morgado Rodriguez v
Presidente del Comité

Maria del Carmen Guevara Davila v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control
Erika Helena Psihas Valdés v
Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Derivado de lo anterior, los Miembros adoptaron el siguiente Acuerdo:

CT3SE.26.04.2023-V.1 ,
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con [
fundamento en los Articulos 44 fraccidn 11;103; 106 fraccidn 111;108; 116 y 137 de la Ley Genera Transparericia "
y Acceso a la Informacién Publica; Articulos 65 fraccion [I; 98 fraccidn 1l1;102; 13 fraccio Iy Iy 140 de la Ly i
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica y los Lineamientos Séptimo frac¢cién Ill; Noveng |

, /
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SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

S, TRABA]’O a Il Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia
. ﬁﬁgﬁﬁ | del Instituto FONACOT

26 de abril de 2023

y Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion \Y%
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, confirma con 2 votos
a favor y 1 abstencién la clasificacién de informacién con caracter Confidencial de la versién publica de 2
Convenios de Comodato y 6 Contratos de Arrendamiento, presentados con la finalidad de dar cumplimiento
a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccién XXVII de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como, la clasificacién de informacién con cardcter
Confidencial de la versidn publica de 116 Contratos, 3 Pedios y 20 Convenios Modificatorios, presentados con
la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccidn
XXVIIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

2. La Direccién de Recursos Humanos solicita la clasificacién de informacién con caracter confidencial de la
version publica de 01 curriculo vitae, presentado con la finalidad de dar atencién en tiempo y forma a la Solicitud
de Acceso a la Informacién identificada con el ndmero de folio 330017223000058, por lo que la Unidad
Administrativa testd el RFC, correo electrénico y la fotografia, de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién

Articulos 44 fraccion I, 103, 106 fraccion |, 108, 111, 116 y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Articulos 65 fraccidn I, 98 fraccion , 102, 108, 113 fraccién |y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los Lineamientos Séptimo fraccién I; Noveno y Trigésimo
Octavo fraccién | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacién de la Informacidn.
Motivacién

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la persona.

! La Secretaria Tecnica pregunté a los Miembros si tenian algtin comentario u observacién, a lo que la Suplente
del Organo Interno de Control comenté que en el documento se dejo libre la firma del que suscribe, por lo que

quiso saber si el curriculo se emitié en calidad de servidor publico o como un dato personal.

La Secretaria Técnica comentd que el turriculo es uno de los requisitos para realizar las evaluaciones para el
ingreso al Instituto, una vez que la persona ingresa, se convierte en servidor publico.

La Suplente del Organo Interno de Control indicé que la sugerencia es que debe testarse si es un dato personal,
en caso de que no se considere de ese modo a fin de atender el Criterio. S

El Presidente del Comité sefald que, en el momento que se presentd el curriculo de la persona, era una
candidata o candidato a ocupar un puesto como servidor ptblico en el Instituto FONACOT, y al momento de
ser seleccionado para ocupar dicho cargo, se actualizé el supuesto, por ende, se consideré desde la Unidad de
Transparencia que no debia ser testada dicha firma, ya que deriva de un cargo como servidor publico.

Al no haber més comentarios, la Secretaria Técnica solicité el sentido de su voto:

Sentido de los votos
En contra Abstencion

' Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia

rick Morgado Rodn’guez
Presidente del Comité

Maria del Carmen Guevara Davila ‘ v
Suplente de la Titular del Organo Interno de Control
Erika Helena Psihas Valdés v

Suplente del Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Derivado de |o anterior, los Miembros adoptaron el siguiente Acuerdo:




[Il Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia
del Instituto FONACOT

TRABAJIO | famaes

Y PREVISION 50CIAL

26 de abril de 2023

CT3SE.26.04.2023-V.2

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con
fundamento en los Articulos 44 fracciéon Il, 103, 106 fraccién |, 108, 111, 116 y 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica; Articulos 65 fraccién |1, 98 fraccion 1,102, 108, 113 fraccion | y
140 de la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica y los Lineamientos Séptimo fraccion
l: Noveno y Trigésimo Octavo fracciéon | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, confirma con 3 votos
a favor y ninguno en contra la clasificacién de informacién con caracter Confidencial de la version publica de
01 curriculo vitae, presentado con la finalidad de dar atencién en tiempo y forma a la Solicitud de Acceso a la
Informacion identificada con el ndmero de folio 330017223000058.

VL. Asuntos Generales : 7 »
La Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, informé que, para esta Sesidén, no se cuenta con Asuntos
Generales.

Derivado de lo anterior, se solicité a los Miembros informen si tienen algdn comentario u observacién al mismo,
al no haber comentarios, la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia, se dio por terminada a las 13
horas con 14 minutos.

' A AT ( W \i!/// o ——
Eri;k’ Morgado Rodrigu Mana/del Carmen Guevara Davila
Abogado General Titular del Area de’ Responsabllldades
Presidénte del Comité de Fransparencia Suplente de la Titular del Organo Interno de
Control
/ /
&

Erika Helena Psihas Valdés

Directora de Recursos Materiales y Servicios Coordinadora Administrativa de Alta
Generales. Responsabilidad
Suplente del Responsable del Area Coordinadora Secretaria del Comité

de Archivos
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