Cursos Materiales y Servicios Generales

HUMAN?c.o No. SGA/DRMYSG/0479/03/2024
Ciudad de México a 6 de marzo del 2024.

INFONACOT/6C/6C.4/6C.4.3/DRMYSG/0079/0479/2024/2027

Asunto: Notificacion de la adjudicacion.
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Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion PSIGIEN IS ??%%sqmldos Mexicanos; 25, 26 fraccion
lll, 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, le notifico que su representada
ha sido adjudicada para la “ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL INSTITUTO FONACOT QUE
PARTICIPARA EN LOS 59 JUEGOS BANCARIOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES 2024”, esto conforme al Anexo
Técnico del Area Requirente y su Cotizacién.

NUMERO DE CONTRATO, COSTO Y VIGENCIA DEL SERVICIO, ASi COMO GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Por lo anterior, el nimero de Contrato serd el FNCOT/AD/142/2024, el monto a ejercer asciende a la cantidad de
$204,160.97 (Doscientos cuatro mil ciento sesenta pesos 97/100 M.N) mas el I.V.A, el presupuesto fue autorizado
con el oficio DICP-SP-2024-033, del 9 de febrero de 2024, con una vigencia del servicio del 7 de marzo al 30 de
abril de 2024, por lo que, conforme a los articulos 48 fraccién Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 103 de su Reglamento tendré que presentar una Garantia de Cumplimiento divisible
por el 10% del monto del contrato antes de L.V.A.

DOCUMENTACION QUE DEBERA PRESENTAR.

Su representada, debera presentarse a mas tardar el dia habil siguiente de haber recibido la presente
adjudicacion, en el domicilio de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, sito en Avenida
Insurgentes Sur, Piso 1, Col. Roma Sur, Cédigo Postal 06760 en la Ciudad de México, de las 9:00 a las 15:00 horas y
de las 16:00 a las 18:00 horas, con la siguiente documentacion:

1. Exhibir para cotejo, copia certificada y entregar copia simple del acta constitutiva, conteniendo la inscripcién
del Registro Publico del Comercio o de Asociaciones Civiles, segun corresponda, asi como todas las
modificaciones existentes (Tratdndose de personas morales) y Acta de nacimiento (Tratandose de personas
fisicas).

2. Exhibir copia certificada del testimonio notarial del poder general para actos de administracion y/o dominio,
o poder especial para firma de contratos con la Administracion Publica Federal de quien suscribira el
contrato y entregar copia simple (Tratdndose de personas morales).

3. Exhibir identificacién oficial vigente del representante legal o de quien suscriba el contrato (pasaporte,
cedula profesional, cartilla del servicio militar nacional o credencial para votar) y entregar copia simple.

4. Exhibir la Cédula de Identificacién Fiscal.

5. Copia del Comprobante de domicilio y original para cotejo del Ultimo recibo telefénico, recibo de luz, agua,
etc,, con vigencia menor a tres meses.

6. Original de carta con datos bancarios (Nombre del Banco, No. de plaza, No. de sucursal y nombre, No. de
cuentay el No.de CLABE.) anexando una copia de la caratula del estado de cuenta.

7. Oficio de Estratificacion MIPYMES.

8. Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad, que ni el suscrito ni ninguno de los socios
integrantes de la persona moral que representa, se encuentra en alguno de los supuestos establecidos en
los articulos 50 y 60 penultimo péarrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.
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9. Escrito bajo protesta de decir verdad que no se encuentra bajo el supuesto de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, articulo 49 fraccidn IX en el que manifieste que no desempefia empleo,
cargo o comisidn en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefarlo con la formalizacion del
contrato correspondiente no se actualiza un Conflicto de Interés.

10. Escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste la declaracién de integridad, de acuerdo a lo

sefalado en el articulo 29, fraccion IX de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

. Escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste, que su representada es de nacionalidad
mexieans, de conformidad con el articulo 35 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

El Instituto FONACOT se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion presentada por el
proveedor, en caso, de que este haya proporcionado informacion o declaracion falsa, o que actue con dolo o mala
fe, se procederd a notificar al Organo Interno de Control para que realice la investigacion respectiva y de ser
procedente, aplique las sanciones que indica el articulo 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

Adicionalmente, le informo que su representada debera estar registrada en el médulo de formalizacion de
instrumentos juridicos del sisterna CompraNet y tener vigente su firma electrénica (FIEL) para la formalizacion
del contrato correspondiente.

Asimismo, le comento que de conformidad con el articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, con la presente notificacion todas las obligaciones seran exigibles, sin perjuicio de la
obligacion de firmar el instrumento contractual correspondiente dentro de los 15 dias naturales siguientes a esta
notificacion.

Sin otro particular, quedo de usted.

ATENTAMENTE

o
~“Mtro Fernando Zepeda Delgadillo
Director’de Recursos Materiales y Servicios Generales
Ccep.

Lic. Jazmin Garcia Juérez, Subdirectora General de Administracion. Presente.
Lic. Gerardo Vicente Villegas Cedillo, Director de Recursos Humanos. Presente.
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