ACTA DE FALLO

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS MIXTA NO. IA-014P7R001-E286-2017

CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE
INFORMACION DE TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL
DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL.

En la Ciudad de Mexico, siendo las 17:00 horas, del 09 de junio de 2017, en el Auditorio del 4° piso
del edificio ubicado en, Avenida Insurgentes Sur No. 452, Col. Roma Sur, C.P. 06760, Delegacion
Cuauhtemoc, se reunieron los servidores publicos vy licitante cuyos nombres y firmas aparecen al
final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Fallo de la Convocatoria de la
Invitacién indicada al rubro, de conformidad con el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante, la Ley), asi como lo previsto en el
numeral ll1.5., de la Convocatoria.

El acto fue presidido por la C.P. Beatriz Fajardo Espinoza, servidor publico facultado por la
Convocante de conformidad con lo establecido en el numeral 9, del punto VI Bases vy
Lineamientos, de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, quien dio la bienvenida a nombre del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de
los Trabajadores, a los servidores publicos y licitante presentes.

Conforme a lo establecido en el articulo 37 de la Ley, se determind lo siguiente:

EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA:

La C.P. Beatriz Fajardo Espinoza, fue asistida por los Representantes del Area Técnica y
Requirente de la Subdireccién de Desarrollo de Negocio, Producto e Investigacion de Mercados
cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente acta. Asi mismo, dio lectura a los
resultados de la evaluacion efectuada a las proposiciones, conforme a lo establecido en los
articulos 36, 36 BIS de la Ley y 52 del Reglamento.

Del analisis cuantitativo y cualitativo elaborado por la Lic. Sherezada lturbide Pérez, Especialista
Administrativo A y la C. Maria Esther Fuentes Varas de Valdés, Jefa de Seguimiento de Contratos
y autorizada por la C.P. Beatriz Fajardo Espinoza, Subdirectora de Adquisiciones, a la
documentacion legal y administrativa presentada por el licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A.
de C.V., se determind que Cumple con cada uno de los puntos solicitados en el numeral V.3.
DOCUMENTA(}I()N LEGAL Y ADMINISTRATIVA QUE DEBE PRESENTARSE EN EL ACTO DE
PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES, por lo que su propuesta se considera
solvente legal y administrativamente y es susceptible de evaluar técnicamente.

El resultado de la Evaluacion Legal y Administrativa detallada, realizada a la propuesta
presentada por el licitante, se integra a la presente Acta como Anexo 1.

EVALUACION TECNICA:

Con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley, la Lic. Tania Hurtado Maldonado, Directora
de Mercadotecnia, mediante oficic de referencia DM/130/06/17, presentd el andlisis técnico
realizado a la propuesta presentada por el licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V,, de
conformidad con lo establecido en la Convocatoria en el numeral V.4.1. PROPUESTA TECNICA y
el Anexo 13 “Caracteristicas Técnicas del Servicio”.
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ACTA DE FALLO

INVITACION A CUANDQO MENOS TRES PERSONAS MIXTA NO. IA-014P7R001-E286-2017

CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE
INFORMACION DE TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL
DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL.

RESULTADO DE LA EVALUACION, DE CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION QUE
SE APLICAN A LAS PROPOSICIONES.

De la evaluacion por puntos y porcentajes realizada a la propuesta técnica presentada por el
licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V., se determind que su propuesta cumple con lo
- solicitado técnicamente en la Convocatoria por lo que se procedid al analisis por puntos y
porcentajes de la misma, del cual obtuvo una puntuaciéon maxima de 55.40 puntos.

El analisis técnico detallado realizado a las propuestas presentadas por los licitantes se integra a la
presente Acta como Anexo 2.

CONCLUSION:

Se determina que el licitante, LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V., cumple con los requisitos
solicitados en los numerales V.3. DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA QUE DEBE
PRESENTARSE EN EL ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES; asi
como en el numeral V.4.1. PROPUESTA TECNICA, y el Anexo 13 “Caracteristicas Técnicas del
Servicio”, por lo que su propuesta es susceptible de evaluar econdmicamente:

EVALUACION ECONOMICA:

Derivado de lo anterior, y con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de La Ley y conforme al
resultado de la evaluacion técnica efectuada por el Lic. Martin Alejandro Landin Boyer, Subdirector
General de Desarrollo de Negocio, Producto e Investigacion de Mercados y la Lic. Tania Hurtado
Maldonado, Directora de Mercadotecnia, Representantes del Area Técnica y Requirente, se
procedio al andlisis economico conforme a lo establecido en el numeral VIL.3.- PARA LA
EVALUACION ECONOMICA, de la presente convocatoria elaborado por la Lic. Sherezada lturbide
Pérez, Especialista Administrativo A y la C. Maria Esther Fuentes Varas de Valdés, Jefa de
Seguimiento de Contratos y autorizada por la C.P. Beatriz Fajardo Espinoza, Subdirectora de
Adquisiciones, a la propuesta presentada por el licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V.,
quien cumplic legal, administrativa y técnicamente con los requisitos y puntajes solicitados,
conforme a lo establecido en el numeral VII.3.- PARA LA EVALUACION ECONOMICA, de la
presente convocatoria, que establece:

“VII.3.- PARA LA EVALUACION ECONOMICA.

“La Convocante procedera a realizar la evaluacion econdmica considerando el total de
puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta econdomica, misma que debera tener un
valor numerico maximo de 40, por lo que a la propuesta econémica que resulte ser la mas baja
de las técnicamente aceptadas, debera asignarsele la puntuacion o unidades porcentuales
maxima. Lo anterior de conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la Aplicacion
del Criterio de Evaluacion de proposiciones a traves del Mecanismo de Puntos o Porcentajes en
los Procedimientos de Contratacion.”

<

— g

////Fﬁ



ACTA DE FALLO

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS MIXTA NO. IA-014P7R001-E286-2017

CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE
INFORMACION DE TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL
DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL.

Propuesta del licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V.

e A e e L S CANTIDAD BE: 4 il .| SUBTOTAL ANTES
Servicio especializado de levantamiento $317.00 $3,170,000.00
presencial de informacién de trabajadores
en centros de trabajo activos con un nivel 10,000 LV.A. $507,200.00
de penetracion nulo y/o menor al 10% a
nivel nacional TOTAL (MN) $3,677,200.00

El resultado obtenido de la evaluacion econdmica del licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A.
de C.V., es que cumple con lo solicitado en la convocatoria ya que presenta una propuesta
econdmica solvente, la cual estan dentro de la suficiencia presupuestal autorizada y relne el
mayor nimero de puntos, conforme al siguiente cuadro:

Contratacion del Servicio especializado de .
levantamiento presencial de informacién de LS Servicios y
trabajadores en centros de trabajo activos con Soluciones, S.A. de
un nivel de penetracion nulo y/o menor al 10% C.V.
~anivel nacional
PUNTOS PROPUESTA TECNICA 55.40
PUNTOS PROPUESTA ECONOMICA 40.00
TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS 95.40

FALLO:

Con base en los resultados obtenidos del analisis de la informacion legal, administrativa, técnica y
econdmica presentada por el licitante: LS Servicios y Soluciones, S.A. de C.V., y de conformidad
con lo sefialado en el Articulo 36 Bis, 43 fraccion lll de la Ley y numeral VI.4 Criterios de
Adjudicacion, de la Convocatoria, se le adjudica la “Contratacion del Servicio especializado de
levantamiento presencial de informacién de trabajadores en centros de trabajo activos con
un nivel de penetracion nulo y/o menor al 10% a nivel nacional”, por un importe total de
$ 3,170,000.00 (Tres millones ciento setenta mil pesos 00/100 M.N.), mas el impuesto al valor
agregado (1.V.A.), ya que presentd una propuesta econémica solvente y cumple con los requisitos
legales, administrativos, técnicos, establecidos en la convocatoria.

La vigencia para la prestacion del servicio sera a partir 12 de junio y hasta el dia 30 de junio
de 2017.

Derivado de lo anterior, el licitante adjudicado debera presentar a mas tardar el dia 12 de junio del
afio en curso, mediante escrito en donde relacione la documentaciéon para formalizar el contrato
correspondiente de acuerdo a lo establecido en el numeral X.1.DOCUMENTACION PARA
FORMALIZAR EL CONTRATO que a la letra dice:
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ACTA DE FALLO

INVITACION A CUANDO MENQS TRES PERSONAS MIXTA NO. IA-014P7R001-E286-2017

CONTRATAQI(}N DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE
INFORMACION DE TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL
DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL.

“X.1. DOCUMENTACION PARA FORMALIZAR EL CONTRATO.

El licitante que resulte ganador, debera presentarse el dia habil siguiente de haberse emitido el
fallo, en el domicilio de la Convocante, dentro del horaric de las 9:00 a las 15:00 horas o de las
16:00 a las 18:00 horas; presentando la siguiente documentacion:

1. Exhibir para cotejo copia certificada y entregar copia simple del acta constitutiva del
licitante conteniendo la inscripcion Registro Publico de la Propiedad y del Comercio,
segun corresponda, asi como todas las modificaciones existentes.

2. Exhibir copia certificada del testimonio notarial con datos de inscripcion en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio, del Poder General para actos de
administracién y/o dominio de quien suscribird el contrato y entregar copia simple.

3. Exhibir identificacion oficial vigente del representante legal o de quien suscriba el
contrato (Pasaporte, Cedula Profesional, Cartilla del servicio Militar Nacional o
Credencial para votar) y entregar copia simple.

4. Exhibir original de la Cédula del Registro Federal de Contribuyentes, ademas el alta
ante el Servicio de Administracion Tributaria o la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y entregar copia simple.

5. Comprobante de domicilio (copia del Gltimo recibo telefénico, recibo de luz, agua, etc.)

6. Presentar carta con datos bancarios (Nombre del banco, No. de plaza, No. de
sucursal, No. de cuenta y el No. de clabe.)

7. Presentar Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales, en sentido positivo y
vigente.

8. Presentar Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad
social en sentido positivo y vigente.

Para efectos de la notificacion y en términos del articulo 37 Bis de la Ley, a partir de esta fecha se
pone a disposicion de los licitantes que no hayan asistido a este acto, copia de esta Acta en el 1°
piso del edificio ubicado en Av. Insurgentes Sur No. 452, Col. Roma Sur, C.P. 06760, Delegacion
Cuauhtéemoc, Ciudad de México en donde se encuentra disponible, por un término no menor de
cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabilidad de los interesados, acudir a enterarse de
su contenido y obtener copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacion personal.
La informacién también estara disponible en la direccion electrénica: www.compranet.gob.mx.

De conformidad con el articulo 47 del Reglamento de La Ley, a este acto no asistié ninguna
persona que haya manifestado su interés de estar presente en el mismo como observador.

En este acto se le pregunto al licitante si deseaba manifestar alguna observacion, a lo que

respondié que no.
G
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ACTA DE FALLO

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS MIXTA NO. IA-014P7R001-E286-2017

' CONTRATAO':ION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE
INFORMACION DE TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL

DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las 18:00 horas,

del mismo dia de su inicio.

Esta acta consta de 11 hojas, firmando para los efectos legales y de conformidad por los asistentes
a este evento, quienes reciben copia de la misma.

POR EL LICITANTE:

NOMBRE, RAZON O
DENOMINACION SOCIAL

REPRESENTANTE Y CORREO
ELECTRONICO

LS Servicios y Soluciones, S.A. de
C.V.

Manuel Genel Pérez
manuel@agyd.com.mx

POR EL INSTITUTO FONACOT:

NOMBRE

AREA

C.P. Beatriz Fajardo Espinoza

Subdirectora de Adquisiciones.

Lic. Celia Najera Alarcon

Representante del Area Juridica.

Lic. Alejandro Landin Boyer

Subdirector General de Desarrollo
de Negocios Productos e
Investigacion de Mercado

Lic. Tania Hurtado Maldonado

Representante del Area
Técnica/Requirente

C. Maria Esther Fuentes Varas de
Valdés

Jefa de Seguimiento de Contratos

Lic. Sherezada lturbide Pérez

Especialista Administrativo

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL:

NOMBRE

C.P. Fernando Diaz Garcia

Coordinador Administrativo de Alta Responsabilidad

Formato FO-CON-13

- FIN DEL ACTA----
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SECHETARIA DEL TRABAIQ
Y PREVISION SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAGCION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION NACIONAL A CUANDO MENOS TRES PERSONAS MIXTA .
No. IA-014P7R001-E286-2017 CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEV{!\NTAMIENTO PRESENCIAL DE INFORMACION DE
TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL

Ciudad de México, 9 de junio de 2017

LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.ADE C.V.

REQUISITO : DOCUMENTO :
CUMPLE I NO CUMPLE

DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

El licitante debera presentar su propuesta totalmente foliada de manera consecutiva en cada sl
una de sus hojas que conforman su propuesta.

El licitante debera presentar copia legible en todas sus fojas y original para cotejo del acta de
nacimiento para el caso de personas fisicas y para el caso de personas morales acta
2 constitutiva, asi como su udltima modificacién donde se pueda constatar su objeto social, Sl
relacion de accionistas y su porcentaje de participacion. En caso de participar a través del
sistema compranet, la copia debera ser certificada ante notario publico.

Sl
Sus facultades se
encuentra contenidas
en el cuerpo del Acta
constitutiva.

El licitante debera presentar copia legible en todas sus fojas y original para cotejo del poder
notarial donde se especifique que el apoderado goza de peder para actos de administracion.
En caso de participar a través del sistema compranet, la copia debera ser certificada
ante notario publico.

Los licitantes que participen por si mismos 0 a través de un representante, deberan presentar
un escrito en el que su firmante manifieste que cuenta con facultades suficientes para
comprometerse y responder por si o su representada en la presente Invitacién, asi como
para suscribir las proposiciones técnicas y econdmicas, de acuerdo a lo dispuesto por el
articulo 48 fraccién V de El Reglamento de La Ley.

Para tal efecto, los licitantes deberan requisitar el Anexo 5A o Anexo 5B e invariablemente se

deberd insertar la leyenda “Bajo protesta de decir verdad”. =

-

El domicilio que se mencione en los documentos antes citados, sera considerado por la
Convocante como el indicado para que el licitante reciba toda clase de notificaciones que
resulten de los actos, contratos y convenios derivados de este procedimiento, Asimismo
deberan contar con una direccién de correo electrdnico e indicarlo en el Anexo 5A o Anexo 5B
segun sea el caso

Identificacién oficial vigente del representante legal de la persona fisica o moral, la que debera
contener firma y fotografia, debiendo ser alguno de los siguientes documentos: pasaporte,
cartilla, credencial para votar, cédula profesional o los formularios FM2 Y FM3, (Estos dos
ultimos en caso de ser de nacionalidad extranjera) original para cotejo y copia simple por|
ambos lados para el expediente de la Invitacidn, En caso de participar a través del sistema
compranet, la copia debera ser certificada ante notario publico

En caso de que se concurra a entregar la proposicion técnica y econémica en representacion
de una persona fisica o moral y no cuente con la representacion legal para poder realizar,
6 aclaraciones durante el acto de entrega y apertura de las proposiciones técnicas y econdmicas NO APLICA

se debera presentar carta poder simple en original. En caso de no contar con carta poder solo 4
podra participar durante el desarrollo del acto con el caracter de observador. Anexo 5

Escrito del licitante en el que manifieste bajo protesta de decir verdad, que ni el suscrito ni

ninguno de los socios integrantes de la persona moral que representa, se encuentra en alguno

7 de los supuestos establecidos en los articulos 50 y 60 pentiltimo parrafo de La Ley y segundo sl
transitorio del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de

La Ley Organica de la Administracién Pdblica Federal. Anexo 6. M\

S. o

Escrito del licitante, en el que manifieste que ha leido la presente convocatoria, que cuenta con \}
la capacidad legal, técnica y financiera para la prestacion del servicio objeto de la presente
Invitacién y esté conforme con los criterios de adjudicacion, asi como con todos y cada uno de
los puntos que en ésta se sefalan. La presentacion de este escrito no lo exime de la entrega

de cualquier otro documento solicitado en la presente convocatoria. Anexo 7.

8 En el caso de los licitantes que participen en el procedimiento a través de CompraNet, deberan Si /
presentar, declaracién en la que manifiesten que aceptan todas las clausulas y condiciones de

la convocatoria de Invitacidn, de conformidad a la novena disposicion del acuerdo por el que
se establecen las disposiciones para el uso de medios remotos de comunicacién electrénica,
en el envio de proposiciones dentro de las licitaciones plblicas que celebren las Dependencias .

y Entidades de la Administracion Publica Federal, asi como en la presentacién de las w
inconformidades por la misma via. Anexo 1.
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SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GE
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

S INSTITUTO

NERALES

INVITACION NACIONAL A CUANDO MENOS TRES PERSONAS MIXTA
No. IA-014P7R001-E286-2017 CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE LEVANTAMIENTO PRESENCIAL DE INFORMACION DE
TRABAJADORES EN CENTROS DE TRABAJO ACTIVOS CON UN NIVEL DE PENETRACION NULO Y/O MENOR AL 10% A NIVEL NACIONAL

Ciudad de México, 9 de junio de 2017 '

REQUISITO

DOCUMENTO

LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.A DE C.V.

CUMPLE l NO CUMPLE

DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTR

ATIVA

Escrito del licitante, en el que manifieste esta acepta que en caso de que los archivos
electrénicos de la propuesta técnica, la documentacion legal y administrativa y la propuesta
econdmica, presentados mediante un dispositivo USB o CD o a través de CompraNet, por
alguna razon no imputable a la Convocante no se pudieran imprimir, la impresién sea
incorrecta o no sea posible bajar cualquier archivo, del documento que se trate se dara por no
presentado.

Sl

10

Escrito bajo protesta de decir verdad en el que el licitante manifieste la declaracién de
integridad, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 29, fraccion IX de La Ley. Anexo 8.

Si

11

Los licitantes deberan requisitar el formato de estratificacién conforme al Anexo 12.

Sl

12

Los licitantes deberan presentar documento actualizado expedido por el SAT en el que se
emita opinién sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en sentido positivo (para
efectos del art. 32-D del CFF) y deberd estar vigente en el mes de junio de 2017.

Sl

13

Todos los licitantes deberén integrar como parte de su proposicion técnica, el registro
electrénico que genera el Sistema CompraNet, para la participacion en la presente Invitacién.
(Su no presentacion no sera motivo de desechamiento).

No presenta.
Sin embargo su no

de desechamiento

presentacién no es motivo

14

Los licitantes deberan proporcionar el Registro Unico de Proveedores y Contratistas (RUPC
en caso de no contar con el deberan presentar un escrito en el que manifiesten que concluiran
su tramite de registro antes de que finalice el proceso de Invitacién. (Su no presentacién no
sera motivo de desechamiento).

15

Escrito del licitante en el que manifieste qué documentacion de la contenida en sus propuestas
técnica y econémica considera clasificada como confidencial, reservada y/o comercial
reservada, explicando los motivos de clasificacion en términos de los articulos 113 y 117 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Anexo 8 (Su no
presentacion no serd motivo de desechamiento).

Si

16

Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social en sentido
positivo. Apéndice “E", y debera estar vigente en el mes de junic de 2017.

La Regla Quinta del "Acuerdo ACDO. SALLHCT.101214/281.P.DIR y su Anexo Unico, dictado
por el H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, relativo a las Reglas para
la obtencion de la opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad
social”, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veintisiete de febrero de dos mil
quince, o la aplicable previo al momento de la suscripcion del contrato, debiendo presentar|
documento emitido por “EL IMSS”

Sl

Del andlisis cuantitativo y cualitativo efectuado a la documentacién legal y administrativa presentada por el licitante: LS SERVICIOS Y SOLUCIONES, S.A DE
C.V., se determind que CUMPLE con los requisilos' y documentos solicitados en e numeral V.3,- DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA QUE DEBE
PRESENTARSE EN EL ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES, de la Convocatoria, por lo que su propuesta es susceptible de

evaluar técnicamente.

LIC. SHEREZADA MA. GPE\ ITURBIDE PEREZ

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

C.

H
MARIA ESTHER FUENTES VARAS DE VALDES
JEFE DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS

AU o]

T

Vo. Bo.

C.P. BEAFRIZ FAJARBOJESPINDZA .
SUBDIREZTORA DE ADQUISICIONES

MTRO. EDGAR GUILLER
DIRECTOR DE RECURSOS

O AGUILAR
TERIALES Y SERVICIOS

GEN ES

/
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“EVALUACION DE PROPUESTA TEGNICA

PESO DEL
SUBRUBRO

ASPECTOS A EVALUAR

PARAMETRO DE EVALUACION

PUNTOS
MAXIMOS

S GyD LS
; { SOLUCIONES; SA

o
Expuionci | e 50t et o mioctos |
3} Nimero de personas que preslan el servicio. El del 5
servicio deberd presentar una relacidén con los nombres, pueslos y| M R
. enos del 50% del persanal cumple con la experiencia
1.6 funciones que dasempeﬁe :: pe!sonal en Ia laalﬂanan GE,I o i cagos, , da dalos y similares 1.0 O
pel
especifica en Iwanlam!anto fisico o presencial de informacién,| M N
enos del 25% del personal cumple con la experiencia
cenizoz, entie-olics sefvidos fAes. especifica en cesos, levantamiento de dalos y similares ap
b) Curriculum de la empresa donde se vea la experiencla que
licne en la prestacién de servicios objeto del servicio, asl .
como curriculum del del Director de proyecto y los EI CV de la empresa, asl como qei Director como de 1.4
coordinadores a nivel naclonal que estardn coordinando,| —coordinadores cuenta con experiencia de al menos 5 afios.
supervisando y conlrolando a los equipos de levantamiento
o i de Inf I6n. Los Deberéa contener al
%1 delos 1.4 menos los siguientes puntos: 1.4
La empresa demuestia que su pelsunal cuenta con la capacidad) + Nombre{s) y apellido(s)
técnica pata prop los servicios  Conlar con al menos 5 afios de experiencia en asunlos| g cy tanto de Director como de coordinadores cuenta con
telacionados con la materia del servicio objelo del procedimientol e 0.0
i g experiencia menor da 5 afios
de contralacion, administracién o carreras afines. El a presenlar]
deberd ser un curilculum cronolégico.
o) Compelencia o habllidad: Acreditar Nive! de estudios,| Acrecita Doctorado. 5
presentando con original y copia del cerlificado, cédula, titulo y/o
§ conslancia de Estudios del Director de proyeclo con al menos| Actadita Meslila, 40 6
licencialura en administracién o carreras alines. Acredita Licenciatura. 20
d) Dominlo de la herramlenta: Presentar i0) B i 24
1. Capacidad del | oo o, ” & lehaciente que acredite que los coordinadores a nivel nacional def] Presenta d
Licitante 2.4 participante cuenta con conslanda de cuisos ante el INAl y/o olras| 2.4
instituciones avaladas por el INAI, acerca de la proteccidn de dalos|  No Presenta cerlificacién 0.0
Los licitantes deberan comprobar que sus ingresos en 2016 hayan .
i sido como méximo el veinte porciento del monto total de su oferta| ~ Presenta declaracion 8.6
1 dpfosit cconémica {antes de IVA), lo anterior deberd da acredlarse
La empresa deberd comprobar gque cucn!a con los recursos| 9.6 s "l'm!a ﬂﬁ';ﬁe;a i 4 ..° ﬁ:ca‘[‘ ;nu:l o e sal 9_6
x i et i
parala Helis¥anin Ejercicio Fiscal 2016 presentada por el ficlante ante el SAT, asl| N presenta declaracién 0.0
coma la dedaracién provisional del ISR.
El aviso de alta al régimen obligaterio del Instituto Mexicano del|
Seuum Sodal, mediante el cual demueslte qua cuenla conj
o dis idad en una proporcibn del ciaco pal Cuenla con trabajadores con discapacidad 1.0
1.3 Participacion de & que " gerr::n ::ardu mem;u ::fe la l:iafe'ad de su planlléla de Bmﬂeados 0
con trabajadores con discapacidad, 1 icha eberd ser e escrito firmado)
por el representante legal en el que acredile que dichos
liabajadores incluidos como discapacilados son personas con| 7
discapacidad en términos de lo previste por la fraccién IX del No cuenta con trabajadores can discapacidad i
articulo 2 de la Ley General de las Personas con Discapacidad.
La empresa que p bienes con | l6gi Presenta bienes con innovacién tecnolégica y documento 1.0
1.4 Participacién da MIPYMES, Pamupauén de MIPYMES que| ala te emitida pm €l Institulo]  que lo acredite. :
bienes con i 1 Mexicano do la Propiedad Inﬂuslnal la cual no podrd tener una 0
it conlap del semvicio vigenca mayor a cinco afies o el correspondiente registio] No presenta bienes con innovacion Iecnulég[ca y 0.0
“ REIMYACYT en el CONACYT y/o INDAUTOR documento que lo acredite. !
La empresa que hayan aplicado potlncas ¥ p:acucas igualdag| Cuenta con polilicas y practicas de igualdad de género 1.0
1.5 Equidad de Género. 1 de género, conforme 2 |a diente emilida por 0
las idades y para tal efecto. No cuenta con polilicas y practicas de igualdad de géneio 0.0
-
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recomendacion de los Ulimos 5 afios ininterrumpidos 9.0
La empiesa presenta mayor liempo ininterrumpido prestando prostanda sanvivios,
servicios smulams a Ivs mquundos en el procedimiento de
2.1 Experiencia del licitante do carlas de Presenta 5 contralos y/o facturas, mas 5 cartas de 6.0
La empresa comprueba que cuenta con la experiencia adecuada) contrates ylo rar.lulas Las cartas de recomendacién el diente al recomendacién de los Gltimos 5 afios prestando servicos.
y para con alta L1 9 que prestaron los servicios deberd hacer mencion que los
éxito las y alcances en los servicios| recomienda por servicios efectivamente prestados y que estos Presenta 3 contralos ylo facturas, més 3 carlas do o
o solicitados. [ueron similares a los en este p di to de los Ultimos 5 afios prestando seividios. ;
2. Experiencia y De 12218 18 contratacian. Tanto las cartas, como los contratos y/o facturas
Especialidad deberan tener una antigledad de al menos 5 afios hasla la fecha. .
No presenta documentos que acredilan 5 afics prestando 0.0
los servicios. :
Presenla 5 conlratos 8.0
2.2 Especlalidad del licitante - :
La empiesa compiugba que cuenta con el mayor ndmero de ik:‘::mfe?:;i g’ewici::laf ?} T:r?:;?:n:;rul:’: g :::gfas' on
icontralos o documentos con los cuales puede acredilar que hal 9 pres 8 Einiiares o loa 5 Presenla al menos 3 conlralos 5.0
a3 acredilando qua han prestado servicios similares a los que son
prestado servicios con las carcaleristicas especificas y en objelo del presente procedimienta da conlratacién.
condiciones similares a las establecidas en la convocatoria 4 P P ) Presenta menos de 3 contralos. 0.0
El licitante deberd plantear la metodologia que implementara para
desplegar a nivel nacional el levanlamienlo presendal de| Presenla todos los 5.0
informacion al 30 de junio de 2017. Dicha logia deberd) jcil para la metalogia. :
incluir; personal a desplegar a nivel nacienal, nimero de registros|
3.1 Metodologla 5 a recabar por dia, como se fealizara la i6n de plazas yfo
ciudades, el papel de los coordinaderes y el Director, asi como los|
mecanismos a implementar para asegurar que la informacién| Mo presenta melologl todos los 0.0
recibida esla verificada y pueden ser empleados por el Inslituto|  solicilados para la metologia. y
FONACOT.
3. Propuesta de De6ai2 12 ) .
Trabajo b El licilante debera presentar el plan de trabajo, que consiste en la | Presenta plan de lrabajo como se solicité 5.0
cronograma de iempos, donde se i el avance
3.2 Plan de Trabajo 5 de registros por dia hasta cubrir los 10,000 registos al 30 de junio
de 2017 en el que se considere también el enlregabla final. No presenta 0.0
3.3 Esquema Estructural Organigrama del recurso humano participante en el proyecto. EJ
El licilante acreditard el esquema presenlando un esquema) esquema eslxuclunal de los recuisos humanos se acreditard) Piegants shqyema; eatiticual 20
eslruclural de los recwsos humanos de la organizacién y def 2 y breve ipcién de i del
aguellos contratados como servicios de apoyo para el desarrollo de personal que pamupara en el levantamiento presencial de
los eventos solicilados. informacién. No presenta esquema estiucturl 0.0
Conlratos cumplidos. Para acreditar el cumplimiento de conlratos) Presenta cartas de cumplimiento de 5 conlralos. 6.0
el licilanle deberd presentar documento emitido por la empresaal
. Cui imiento d D qua se le presm el sevicio o medianle la can:elamén de laj
énn"r:&l!smi LR Bj;ugz 6 4.1 Cumplimlento de Contratos 6 garantia de i que avale la Presenta cartas de cumplimiento de 3 conlratos. 3.0
P del servicio fimado por ¢ administador del proyects,
representante o apoderado legal del cliente, de los cenlratos) .
presentados en el punlo experiencia del licitante. qua 2 nel de 0.0




