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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NO. LA-14-P7R-014P7R001-N-51-2023, PARA LA:
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En la Ciudad de México, siendo las 16:30 horas, del dia 22 de agosto de 2023, derivado de la contingencia sanitaria
por el virus SARS-COV-2 y que provoca la enfermedad COVID-19, y respetando las medidas de sanidad y seguridad,
de acuerdo con el criterio normativo de interpretacion TU 03/2020, para uso de medios electrénicos, dpticos o
cualquier otra tecnologia en la gjecucién de actos publicos y reuniones institucionales en materia de adquisiciones
y arrendamientos de bienes muebles, prestacion de servicios de cualquier naturaleza, obras publicas y servicios
relacionados con la mismas; emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en adelante CRITERIO TU
03/2020, participan a través de video conferencia los servidores publicos cuyos nombres y firmas aparecen al final
de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de notificaciéon de fallo, de la Licitaciéon indicada al rubro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante, La Ley), y lo previsto en el numeral lll.4.4. FALLO., de |la convocatoria.

El acto fue presidido por el Lic. Sergio Jair Romero Bonilla, Subdirector de Adquisiciones, servidor publico facultado
por la Convocante de conformidad con lo establecido en el inciso d) del numeral 9. NIVELES JERARQUICOS del
Titulo VI. BASES Y LINEAMIENTOS de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto FONACOT, quien al inicio de este acto y a través de video conferencia dio la
bienvenida a todos los participantes.

Quien preside el acto, fue asistido a través video conferencia, por los representantes del drea técnicay requirente de
la Subdireccién General de Crédito y Recuperacidon, cuyos nombres aparecen al final de la presente Acta.

Conforme a lo establecido en el articulo 37 de La Ley, se determiné lo siguiente:
EVALUACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA.

Del andlisis cuantitativo y cualitativo elaborado por el Lic. Sergio Jair Romero Bonilla, Subdirector de Adquisiciones
y autorizado por la Lic. Erika Helena Psihas Valdés, Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales a la
documentacioén legal y administrativa presentada por los licitantes A DE A MEXICO, S.A. DE C.V.; DOC SOLUTIONS
DE MEXICO, S. A. DE C.V., y IRON MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L. DE C.V,, se determiné que Cumplen con todos
los requisitos solicitados en los numerales IV.1. DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, SU PRESENTACION
ES DE CARACTER OBLIGATORIO y IV.2 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE NO AFECTA LA SOLVENCIA
DE LA PROPUESTA de la convocatoria y la junta de aclaraciones.

CONCLUSION LEGAL-ADMINISTRATIVA:

Como resultado de la evaluaciéon Legal-Administrativa, se determind que: los licitantes cumplen con todos los
requisitos y documentos solicitados en el numeral IV. de la Convocatoria, por lo que su propuesta resulta solvente
legal y administrativamente.

El resultado de la Evaluacién Legal - Administrativa detallada realizada a las propuestas presentadas por los
licitantes, se integra a la presente acta como Anexo 1.

EVALUACION TECNICA.

Con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de La Ley y 51 y 54 de su Reglamento (en adelante RLey), la Lic. Ireri
Yanez Bolafios, Subdirectora General de Crédito y Recuperacién, presentdé mediante oficio de referencia
SGCR/07/08/2023, el analisis técnico, elaborado por los representantes de la Subdireccion General de Crédito y
Recuperacidn, a las propuestas presentadas por los licitantes de conformidad con lo establecido en la Convocatoria
en los numerales V.. PROPOSICION TECNICA, VIL1. CRITERIOS DE EVALUACION QUE SE APLICARAN A LAS
PROPOSICIONES, VI.1.1. PARA LA EVALUACION TECNICA y el Anexo 12 Caracteristicas Técnicas del Servicio de |a
Convocatoria y la junta de aclaraciones.
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RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION QUE SE APLICAN A
LAS PROPOSICIONES.

De la evaluacidon de los documentos técnicos minimos indispensables que los licitantes deberdan cumplir para ser
evaluado por puntos y porcentajes, se determiné que los licitantes: cumplen con lo solicitado en el numeral V.1.
PROPUESTA TECNICA, el Anexo 12 Caracteristicas Técnicas del Servicio de la Convocatoria y la junta de
aclaraciones.

EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA PRESENTADA:

> De la evaluacién a la propuesta técnica presentada por el licitante: A DE A MEXICO, S.A. DE C.V. se
determiné que su propuesta cumple con lo solicitado en el numeral V.1. PROPUESTA TECNICA, lo solicitado
en el Anexo 12 Caracteristicas técnicas del servicio, |a junta de aclaraciones y con los requisitos solicitados
en la tabla de puntos y porcentajes indicada en el numeral VIL1.1. PARA LA EVALUACION TECNICA, toda
vez que obtuvo una puntuacién de 55.00 puntos de los 60 puntos maximos de la Convocatoria.

» De la evaluacién a la propuesta técnica presentada por el licitante: DOC SOLUTIONS DE MEXICO, S. A. DE
C.V., se determind que su propuesta cumple con lo solicitado en el numeral V.1. PROPUESTA TECNICA, lo
solicitado en el Anexo 12 Caracteristicas técnicas del servicio, la junta de aclaraciones y con los requisitos
solicitados en la tabla de puntos y porcentajes indicada en el numeral VLL1. PARA LA EVALUACION
TECNICA, toda vez que obtuvo una puntuacién de 53.00 puntos de los 60 puntos méaximos de la
Convocatoria.

» De laevaluacion a la propuesta técnica presentada por el licitante: IRON MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L. DE
C.V., se determind que su propuesta cumple con lo solicitado en el numeral V.1. PROPUESTA TECNICA, lo
solicitado en el Anexo 12 Caracteristicas técnicas del servicio, la junta de aclaraciones y con los requisitos
solicitados en la tabla de puntos y porcentajes indicada en el numeral VIL1. PARA LA EVALUACION
TECNICA, toda vez que obtuvo una puntuacién de 46.50 puntos de los 60 puntos maximos de la
Convocatoria.

CONCLUSION TECNICA.

Derivado del analisis realizado por los representantes del area técnicay requirente, a la propuesta técnica presentada
por los licitantes, se concluye que, Cumplen Técnicamente, con lo solicitado en la convocatoria y la junta de
aclaraciones, por lo que su propuesta resulta solvente.

La Evaluacion Técnica detallada, a la propuesta técnica de los licitantes que participaron, se integra a la presente Acta
como Anexo 2.

RESULTADO DE LA EVALUACION LEGAL-ADMINISTRATIVA Y TECNICA.

Los licitantes: cumple legal, administrativa y técnicamente, con lo solicitado en la convocatoria y la junta de
aclaraciones, por lo que sus propuestas resultan solventes y son susceptibles de evaluar econdmicamente.

EVALUACION ECONOMICA:

Derivado de lo anteriory con fundamento en los articulos 36 tercer parrafo y 36 Bis de La Ley y conforme al resultado
de la evaluacion legal, administrativa y técnica, se procedié al analisis econémico conforme a lo establecido en el
numeral VI.1.3. PARA LA EVALUACION ECONOMICA de la convocatoria, elaborado por el Lic. Sergio Jair Romero
Bonilla, Subdirector de Adquisiciones, y autorizada por la Lic. Erika Helena Psihas Valdés, Directora de Recursos
Materiales y Servicios Generales, a las propuestas presentadas por los licitantes, quienes cumplieron legal,
administrativa y técnicamente con los requisitos solicitados en la convocatoria y la junta de aclaraciones.
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Se procedié al analisis econémico conforme a lo establecido en el numeral VI.1.2. PARA LA EVALUACION
ECONOMICA, de la convocatoria.

ANALISIS ECONOMICO

Del andlisis realizado a la propuesta econdmica, presentada por los licitantes se determina que no se detectaron
errores aritméticos en el calculo de sus propuestas.

Asimismo, se analizaron que los precios unitarios ofertados por los licitantes en su ANEXO 13, coincidieran con los
registrados en el sistema CompraNet, no encontrando diferencias en los precios ofertados por los licitantes: DOC
SOLUTIONS DE MEXICO, S. A. DE C.V.,y IRON MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.

Los precios unitarios ofertados por el licitante: A DE A MEXICO, S.A. DE C.V., en su ANEXO 13 y los registrados en el
sistema CompraNet, no coinciden, en el concepto 10."RECOLECCION DE CAJAS DE OFICINAS CENTRALES DE
EXPEDIENTES DE CREDITO O CENTROS DE TRABAJO, PARA TRATAMIENTO COTIDIANO", toda vez que en el
sistema CompraNet, registré un precio unitario por: $296.00 pesos y en su ANEXO 13, oferta un precio de $396.00
pesos, lo cual causa incertidumbre al no saber cudl es el precio correcto; por lo que su propuesta es desechada de
conformidad con lo dispuesto en los incisos 1y 16 del numeral V1.3. DESECHAMIENTO DE PROPOSICIONES.

Lo anterior se observa en los siguientes cuadros:

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL

- MX ‘ ‘ No. LA-14-P7R-014P7R001-N-51-2023,
| "CONTRATACION PLURIANUAL ABIERTA DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION, ARCHIVO, GUARDA YCUSTODIA DE LOS EXPEDIENTES FISICOS DE
t CREDITO, DE AFILIACION DE CENTROS DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVO Y REEMBOLSO DEL INSTITUTO FONACOT
ADEAMEXICO SA.DECV
R.F.C. MEX0301141G6

NTES DE : | |
TRABAJO, ‘ |
5 VIO P EXPEDIENTE 150 MENSUA 2760 3000 | $ 36 | ¢ 535560 | § 3408000
| |
1
— - — S | =
\
: Sl 0 i MENSUAL 10120 11000 $ 1409 | § 14259080 | § 154,990,00
RECOLECCION POR REINGRESO DF e e
7 | EXPEDIENTES ENTREGADOS EN EXPEDIENTE 50 MENSUA 20 1000 | $ R | $ nas20 | ¢ 221000
¢ GAIA 0 MENSUAL 920 1000 | § 49998 | $ 45098160 | §  499980.00
R . - — — ——
2 | S DEANO HISTLRICO CAA 50 MENSUAL 920 1000 § 4sa08 | § 5560 | § 45818000 |
ADMINISTRATIVO Y ‘
£ X g S| Y
REC DED
1o | CEN £ EXPEDIENTES D i 5 s i i _ e | [ ——
CREDITO O CENTROS DE TRABAJO, PARA MENSUAL s $ 19600 | $ 7286600 | $ 1920000
TRATAMIENTO COTIDIANO
NEDLIDACIAN NF EYDENIENTES NE —_— S—
N
:
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ADEA MEXICO SADECY S

Participacion Conjunta %, Aeuse de propesicid

MO -

LECAL - ADMINISTRATIVO

TECNICO

ECONOMICO

1. SERVICIO DE GUARDA Y CUSTODIA DE EXPEDIENTES DE CREDITO

SERVIC

AINISTRACION, ARCHIVD, GUARDA ¥ CUSTODIA DE LOS EXPEDIENTES FISICOS DE CREDITO, DE AFILIACION DE CENTROS DE TRABAJO ¥ ADMINISTRATIVO ¥ REEMBOLSO DEL INSTITUTO FONACOT

Namers
Namero de reguerimientos con respuesta:d
Nam. Clave CUCoP+ Deseripeién detallada Uniidad de medida Cantidad minima Cantidad maxima P’“iir::‘:‘;:‘i:: sin Subtetal cantidad minima | Subtotal cantidad méxima
3¢601-0001 PIEZA EE 3600 5354 $11.724,480.00 $12,744,000.00
3¢601-0001 PIEZA 5520 6000 $0.79 $4,360,300.00 $4740,000.00
3¢601-0001 PIEZA 22,000 100000 5264 $242,380.00 $264,000.00
34801-0001 PIEZA 92,000 100,000 5079 §79,000.00
34E01-0001 PORCOR PIEZA 2760 2000 §11.36 $31,353.60 534.080.00
ONICO
ALMACEN
3¢601-0001 SERVICIO o120 n.0co $14.09 $142,590.80 154500 00
7 N POR REINGRESO
7 3¢601-0001 ENTREGADOS PIEZA 220 1,000 $12.21 §11233.20 §12210.00
3¢601-0001 PIEZA %20 1000 5409.08 $430,081.60 5409,980.00
34E01-0001 PIEZA 2920 1.000 545818 §421,525.60 5458,180.00
0 3¢601-0001 SERVICIO 84 200 $296.00 §72,364.00 579,200.00

CONCLUSIONES ECONOMICAS:

Con base en los resultados obtenidos del analisis de la informaciéon legal, administrativa, técnica y econémica
presentada por el Licitante: A DE A MEXICO, S.A. DE C.V., cumple legal, administrativa y técnicamente; pero no
cumple econdmicamente con los requisitos solicitados en la Convocatoria y la junta de aclaraciones, por lo que su
propuesta no resulta solvente y no es susceptible de evaluar econémicamente.

Las propuestas de los licitantes: DOC SOLUTIONS DE MEXICO, S. A. DE C.V.,y IRON MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L.
DE C.V. cumplen legal, administrativa, técnicamente y econdmicamente con los requisitos solicitados en la
Convocatoria y la junta de aclaraciones, por lo que sus propuestas resultan solventes y son susceptibles de evaluar
econdmicamente.
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NO. LA-14-P7R-014P7R001-N-51-2023,

PARA LA:

Acto seguido se procedié a determinar la puntuacién de la propuesta econdmica de los licitantes.

PUNTOS OBTENIDOS

Puntuacién o unidades

DE R.L. DEC.V

PPE =
LICITANTE MPemb X 10/ Mpemb X 40 /Mpi [FETEER I CH GO
MPi corresponden a la
propuesta econémica
DOC SOLUTIONS DE _
MEXICO, . A. DE C.V. PPE= $22,092,670.40 | 40 | $22,092,670.40 40.00
IRON MOUNTAIN MEXICO, S. PPE= $22,092,670.40 | 40 | $26,442,007.20 33.42

Donde:

econdémica;

baja, y

Mpemb= Monto de la propuesta econémica mas

MPi= Monto de la i-ésima propuesta econémica.

PPE= Puntuacién o unidades porcentuales que corresponden a la propuesta

PUNTUACION TOTAL DE LA PROPUESTA, PRESENTADA POR EL LICITANTE:

“CONTRATACION PLURIANUAL ABIERTA DEL SERVICIO DE
ADMINISTRACION, ARCHIVO, GUARDA Y CUSTODIA DE LOS
EXPEDIENTES FiSICOS DE CREDITO, DE AFILIACION DE
CENTROS DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVO Y REEMBOLSO

DEL INSTITUTO FONACOT”

DOC SOLUTIONS DE

MEXICO, S. A. DE C.V.

IRON MOUNTAIN MEXICO,
S. DER.L. DE C.V

PUNTOS PROPUESTA TECNICA 53.00 46.50
PUNTOS PROPUESTA ECONOMICA 40.00 33.42
TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS 93.00 79.92

FALLO:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 36 Bis de La Ley y el numeral VI.2. CRITERIOS DE ADJUDICACION de
la Convocatoria y con base en los resultados obtenidos del analisis de la informacién legal, administrativa, técnica y
econdmica presentada por el licitante: DOC SOLUTIONS DE MEXICO, S. A. DE C.V., se le adjudica la contratacion
plurianual abierta del servicio de administracion, archivo, guarda y custodia de los expedientes fisicos de crédito, de
afiliacion de centros de trabajo y administrativo y reembolso del INSTITUTO FONACOT, ya que su propuesta resulta
solvente, toda vez que reune las condiciones legales, técnicas y econédmicas establecidas en la Convocatoria para el
Instituto FONACOT, y obtuvo la mayor cantidad de puntos y no rebasa la suficiencia presupuestal autorizada.

La vigencia de la contratacién, sera a partir del dia 1° de septiembre de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2024.
para la ejecucioén;y del 1° de enero de 2025 hasta el 30 de junio de 2025, para la entrega de expedientes. Lo anterior,
de conformidad con el punto 1. Plazo y Vigencia del servicio del inciso B. GENERALIDADES Y OBJETO DEL
SERVICIO del Anexo 12 Caracteristicas Técnicas del Servicio de la convocatoria.
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El nimero de contrato serd FNCOT/LP/176/2023, por un por un monto minimo de: $22,092,670.40 (Veintidds
millones noventa y dos mil seiscientos setenta pesos 40/100 M.N.), y un monto maximo de: $23,950,630.00
(Veintitrés tres millones novecientos cincuenta mil seiscientos treinta pesos 00/100 M.N.), ambos sin incluir el LV.A.,
conforme a la propuesta econémica del licitante, de conformidad con lo establecido en el numeral I1.6. TIPO DE
CONTRATACION, de la convocatoria y tendra que presentar una Garantia de cumplimiento divisible por el 10% del
monto maximo del contrato antes del L.V.A, pudiendo entregar una pdliza de garantia por la vigencia total y el
monto maximo del contrato correspondiente o una en el gjercicio fiscal de que se trate, debiendo ser renovada cada
ejercicio fiscal por el monto maximo a ejercer en el mismo, la cual debera presentarse para el primer ejercicio fiscal
a mas tardar dentro de los diez dias naturales, posteriores a la firma del contrato y para los gjercicios subsecuentes
deberd ser dentro de los primeros diez dias naturales del ejercicio fiscal que corresponda. La renovacién sefialada
deberd realizarse conforme a lo dispuesto por la fraccién Il y el Ultimo parrafo del articulo 103 del RLey, a favor del
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores. Dichas pdlizas de garantia deberdn entregarse
en la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales ubicada en Avenida Insurgentes Sur No.452, Piso 1°,
Colonia Roma Sur, demarcacidn territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México, en un horario de labores de 9:00 a 15:00
horas de lunes a viernes.

Derivado del CRITERIO TU 03/2020, deberan entregar en las oficinas de la Convocante sito en Avenida Insurgentes
Sur 452, Colonia Roma Sur, Demarcaciéon Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06760, en la Ciudad de México, o por Unica
ocasiéon enviar a través de medios electronicos (correo electrénico) a las siguientes direcciones
sergio.bonilla@fonacot.gob.mx, maria.fuentes@fonacot.gob.mx y luis.tovar@fonacot.gob.mx, escrito en el que
relacione la entrega de la documentacion para formalizar el contrato abierto de acuerdo a lo establecido en el
numeral 111.5.1. DOCUMENTACION PARA FORMALIZAR EL CONTRATO. (PERSONAS MORALES) a mas tardar el dia
23 de agosto del aifo en curso y que se enlista a continuacion:

1. Original o copia certificada para cotejo y copia simple legible del acta constitutiva del licitante conteniendo
la inscripcidon Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, segun corresponda, asi como todas las
modificaciones existentes.

2. Original o copia certificada para cotejo y copia simple legible del testimonio notarial del Poder General para
actos de administracion y/o dominio de quien suscribira el contrato.

3. Original para cotejo y copia simple legible de la Identificaciéon oficial vigente del representante legal o de
guien suscriba el contrato (Pasaporte, Cédula Profesional, Cartilla del servicio Militar Nacional o Credencial
para votar).

4. Copiasimple legible de la Cédula del Registro Federal de Contribuyentes, ademas el alta ante el Servicio de
Administracion Tributaria o la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

5. Copia simple legible del comprobante de domicilio (recibo telefénico, recibo de luz, agua), con vigencia
maxima de un mes. En caso de ser arrendado el inmueble donde se ostente tener el domicilio fiscal, el
licitante debera proporcionar copia legible del contrato de arrendamiento.

6. Carta con datos bancarios (Nombre del banco, No. de plaza, No. de sucursal, No. de cuenta y el No. de clabe)
y copia simple legible del estado de cuenta bancaria.

7. Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo de conformidad con |lo establecido
en el articulo 32-D del CFF. Vigente a la fecha de entrega de la documentacion para la firma del contrato.
Su no presentacién sera motivo de la no formalizacion del contrato por causas imputables al licitante
ganador y se procedera conforme el segundo parrafo del articulo 46 de La Ley.
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8. Acuse de autorizacion para hacer publica la opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seguridad social en sentido positivo, de conformidad con el articulo. 32-D del Cédigo Fiscal de la
Federacién y al ACUERDO ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR y su Anexo Unico, dictado por el H. Consejo
Técnico, relativo a las Reglas para la obtencidn de la opinidn de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, reformado mediante ACUERDO ACDO.SAL.HCT.250315/62.P.DJ, relativo a la
autorizacién para modificar la Primera de las Reglas para la obtencidn de la opinién de cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia de seguridad social y ACUERDO ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR, dictado
por el H. Consejo Técnico en sesidn ordinaria del 26 de febrero de 2020, mediante el cual se solicita modificar
la Regla Primera y adicionar tres parrafos a la Regla Tercera de las Reglas para la obtencién de la opinidén de
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social. Vigente a la fecha de entrega de la
documentacion para la firma del contrato. Su no presentaciéon sera motivo de la no formalizacién del
contrato por causas imputables al licitante ganador y se procedera conforme el segundo parrafo del
articulo 46 de La Ley.

9. Constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronalesy entero de descuentos, emitida por el
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, de conformidad con el articulo 32-D del
Codigo Fiscal de la Federacion y al ACUERDO del H. Consejo de Administraciéon del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos. Vigente a la
fecha de entrega de la documentacion para la firma del contrato. Su no presentaciéon sera motivo de la
no formalizacién del contrato por causas imputables al licitante ganador y se procedera conforme el
segundo parrafo del articulo 46 de La Ley.

10. Formato de Estratificacion MIPYMES.

1. Escrito bajo protesta de decir verdad, el que sefiale que no se encuentra en alguno de los supuestos
establecidos en los articulos 50 y 60 penultimo parrafo de La Ley.

12. Escrito bajo protesta de decir verdad que no se encuentra bajo el supuesto de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, articulos 3 fracciéon VI y 49 fracciones IX y X en el que manifieste que no
desempena, empleo, cargo o comision, en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefarlo
con la formalizacién del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de interés. En caso de ser
personal moral dichas manifestaciones deberan presentarse respecto de los socios o accionistas que
ejerzan el control de la sociedad, indicando nombre y apellidos de cada uno de ellos. En caso de que los
socios 0 accionistas sean personas morales dicho documento debera ir suscrito por el representante legal
de cada persona moral. Anexo 11

Para efectos de la notificacion y en términos del articulo 37 Bis de La Ley, a partir de esta fecha se pone a disposiciéon
de los licitantes, copia de esta acta en la pagina electrénica: https://upcp-compranet.hacienda.gob.mx/. Dicho
procedimiento sustituira a la notificacion personal.

De conformidad con los articulos 26 penultimo parrafo de La Ley y derivado del CRITERIO TU 03/2020, respetando
las medidas de sanidad y seguridad a este acto no asistid ningln representante o persona gque manifestara su
interés de estar presente en el mismo como observador.

En este acto se les pregunto a los asistentes si deseaban manifestar alguna observacién, a lo que respondieron no
tener alguna.

Asimismo, se comunica a los licitantes que derivado del CRITERIO TU 03/2020, la presente acta se hace del
conocimiento de los servidores publicos participantes a través de video conferencia, quienes emitieron su
conformidad a la misma. Por lo que, la misma surte los efectos legales como si estuviera firmada.
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Después de dar lectura a la presente acta, se dio por terminado este acto, siendo las 17:00 horas, del dia 22 de agosto
del 2023. La presente acta consta de 8 paginas y 88 paginas de anexos.

POR EL INSTITUTO FONACOT:

NOMBRE | AREA FIRMA |

Lic. Sergio Jair Romero Bonilla Subdirector de Adquisiciones.
Presente por video
conferencia.

Subdirectora General de Crédito y

Lic. Ireri Yafhez Bolafos Recuperacién y Representante del
Area Técnica y Requirente Presente por video
conferencia.
Director de Crédito y
Mtro. Oscar Armando Cadena Toxqui. Representante del Area Técnica y
Requirente Presente por video

conferencia.

Subdirectora de Normatividad y
Ing. Judith Reyes Garcia Representante del Area Técnica y
Requirente Presente por video
conferencia.

Coordinadora Administrativa de
Lic. Celia Najera Alarcon Alta Responsabilidad y
Representante del Area Juridica. Presente por video
conferencia.

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL:

[\ [e]%]2]3]3

Lic. Flor del Rocio Bautista Ramirez

Subdirectora de Auditoria Interna y Representante del Organo Interno de

Control en el Instituto FONACOT Presente por video
conferencia.

FIN DEL ACTA ----
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T DOC SOLUTIONS DEMEXICO; S.ATDE

A DE A MEXICO, S.A. DE C.V.

DESCRIPCION

El licitante deberd presentar un

escrito en el que su firmante
manifieste que cuenta con
facultades suficientes para
comprometerse y responder por
si o su representada en la
presente licitacion, asi como para
suscribir las propuestas técnicas y
econdmicas, de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 48
fraccion V del RLey.

Para tal efecto, el licitante debera
requisitar el Anexo 4 o 4A, se S| s
deberd insertar la leyenda “Bajo
protesta de decir verdad".

El domicilio que se mencione en
los documentos antes citados, sera
considerado por la Convocante
como el indicado para que el
licitante reciba toda clase de
notificaciones que resulten de los
actos, contrato y convenio
derivados de este procedimiento.
Asimismo, deberd contar con una
direccion de correo electrénico e
indicarlo en el Anexo 4 o 4A.

Escrito del licitante en el que
manifieste bajo protesta de decir
verdad, que ni el firmante ni
ninguno de los socios integrantes
de la persona moral que S|
representa, se encuentra en Sl
alguno de los supuestos
establecidos en los articulos 50 y
60 penultimo parrafo de La Ley.
Anexo 6.

Escrito bajo protesta de decir
verdad en el que el licitante
manifieste la declaracién de S| S|
integridad, de acuerdo a lo
sefalado en el articulo 29, fraccion
IX de La Ley. Anexo 8.
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'DOC SOLUTIONS'DE MEXICO, S'AIDE |

DESCRIPCION

El licitante debera presentar
escrito en el que manifieste, bajo
protesta de decir verdad, que es de
nacionalidad mexicana, de
conformidad con el articulo 35 del
RLey Anexo 5.

El licitante deberd presentar
declaracién en la que manifieste
que acepta todas las condiciones
de la convocatoria de licitacién, de
conformidad con el ACUERDO.
Anexo 1.

El licitante debera requisitar el
formato de estratificacion
conforme al Anexo 9.

6. | Nota: En el caso de que la empresa se S Sl
considere “GRANDE", podra presentar
escrito libre en donde asi lo
manifieste.

Escrito del licitante donde declara
gue ha leido la convocatoria, y se
encuentra conforme con los S| S|
criterios de adjudicacion, asi como

con todos y cada uno de los puntos
que en ésta se sefalan. Anexo 10.
Para el caso de que se participe por
medio de presentacién conjunta,
sera necesario que el
representante  comun de la
agrupaciéon sefale a través de
escrito simple, que la proposicion
se presenta en forma conjunta, asi
mismo  deberd presentar el
convenio conforme a lo
establecido en el numeral
111.3.5.1.3. PARTICIPACION
CONIJUNTA de la Convocatoria.

8.| En este caso, el representante
comun debera presentar todos y
cada uno de los escritos solicitados
en el presente numeral y cada una
de las personas que integran la
participacién  conjunta debera
entregar los escritos de los
incisos 1 al 7 del presente
numeral.

Si el licitante no se participa de
manera conjunta, debera
manifestarlo mediante escrito
simple.

Sl SI

SI Sl

NO APLICA NO APLICA
PRESENTA ESCRITO EN DONDE PRESENTA ESCRITO EN DONDE INDICA
INDICA QUE NO PARTICIPA DE QUE NO PARTICIPA DE FORMA
FORMA CONJUNTA CONJUNTA

=Y/
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1V.2. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE NO AFECTA LA SOLVENCIA DE LA PROPUESTA.

DESCRIPCION ATk

Copia simple de acta de
nacimiento para el caso de
personas fisicas (en caso de ser
persona fisica con actividad
empresarial deberd presentar la
constancia de situacion fiscal, para
verificar que su actividad sea
acorde con la partida en la que
1 | participa) y para el caso de SI Sl
personas morales acta
constitutiva, asi como su Ultima
modificacién donde se pueda
constatar que el objeto social este
relacionado con el servicio materia
de la contratacién, la relacién de
accionistas y su porcentaje de
participacion.

Copia simple de poder notarial
legible de cada una de sus fojas
2 | donde se especifiqgue que el Sl Sl
apoderado goza de poder para
actos de administracion.
Copia simple de la Cédula de

- fo o Sl Sl
Identificacién Fiscal.
Copia simple de ildentificacion
oficial vigente y legible de la
persona fisica o del representante
legal de la persona moral, la que
debera contener firma y fotografia,
debiendo ser alguno de los S| sI
siguientes documentos:
pasaporte, cartilla, credencial para
votar, cédula profesional o los
formularios FM2 Y FM3, (Estos dos
ultimos en caso de ser de
nacionalidad extranjera).
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) R ®

Al b

Escrito del licitante en el que
manifieste qué documentacién de la
contenida en sus propuestas técnica
y econdmica considera clasificada
como confidencial y/o comercial
reservada, explicando los motivos de
clasificacién en términos de los
5 | articulos 110y 113 de la Ley Federal de Sl
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica o 113 y 116 de la
Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y de
la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesidon de
Sujetos Obligados, Anexo 7

Sl

El licitante debera presentar registro,
carta de Bienvenida o documento
que acredite la afiliacion de su
6. | Centro de Trabajo al Instituto SI
FONACOT, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Federal del
Trabajo

SI

Escrito en donde el licitante exprese
bajo protesta de decir verdad que no
se encuentra bajo el supuesto de la
Ley General de Responsabilidades
Administrativas, articulos 3, fraccién
VI y 49, fraccion IX en el que
manifieste que no desempenfa
empleo, cargo o comisién en el
servicio publico o, en su caso, que a
pesar de desempenarlo con la
formalizacién de cada uno de los
7 contratos correspondientes no se 3|
| actualiza un posible Conflicto de
Interés. En caso de ser personal
moral dichas manifestaciones
deberan presentarse respecto de
los socios o accionistas que ejerzan
el control de la sociedad, indicando
nombre y apellidos de cada uno de
ellos. En caso de que los socios o
accionistas sean personas morales
dicho documento deber3 ir suscrito
por el representante legal de cada
persona moral. Anexo 11.

Sl
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DESCRIPCION

El licitante deberd presentar
documento actualizado expedido
por el SAT en el que se emita
opinién sobre el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales en
8. | sentido positivo (para efectos del Sl Sl
articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la
Federacion). La fecha de consulta
debera tener como maximo,
vigenciade un mes alafechadela
apertura de proposiciones
El licitante deberd presentar
opinion del cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia
de seguridad social en sentido)
positivo de conformidad con el
articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la
Federacion 'y al ACUERDO
ACDO.SAL.HCT.101214/281.P.DIR y su
Anexo Unico, dictado por el H.
Consejo Técnico, relativo a las
Reglas para la obtencién de la
opinion  de cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia de
seguridad social, reformado
mediante ACUERDO
ACDO.SAL.HCT.250315/62.P.DJ,
relativo a la autorizacién para
modificar la Primera de las Reglas

iy L Sl Sl
para la obtencién de la opinién de
cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguridad
social y ACUERDO
ACDO.ASI.HCT.260220/64.P.DIR,
dictado por el H. Consejo Técnico en
sesion ordinaria del 26 de febrero de|
2020, mediante el cual se solicita
modificar la Regla Primera vy
adicionar tres parrafos a la Regla
Tercera de las Reglas para la
obtencién de la opinion de
cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguridad
social. La fecha de consulta debera
tener como maximo, vigencia de|
un mes a la fecha de la aperturade
proposiciones.
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PARA LA:

10.

El licitante debera presentar la
constancia de situacién fiscal en
materia de aportaciones
patronales y entero de
descuentos, en donde indique que
se encuentra al corriente de sus
aportaciones ante el Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores de conformidad
con el articulo 32-D del Cddigo
Fiscal de la Federacion y al
ACUERDO del H. Consejo de
Administracion del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores por el que se
emiten las Reglas para la obtencién
de la constancia de situacion fiscal
en materia de aportaciones
patronales y entero de descuentos.
La fecha de consulta debera tener
como maximo, vigencia de un mes|
a la fecha de la apertura de
proposiciones

Sl

Sl

CONCLUSIONES

Del andlisis cuantitativo y cualitativo
efectuado a la documentacion legal y
administrativa del licitante: A DE A MEXICO,
S.A. DE C.V,, se determiné que cumple con
todos los requisitos solicitados en el numeral
V.. DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, SU PRESENTACION ES
DE CARACTER OBLIGATORIO y IV.2.
DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA
QUE NO AFECTA LA SOLVENCIA DE LA
PROPUESTA de la convocatoria, por lo que
su propuesta resulta solvente legal V)|
administrativamente.

Del analisis cuantitativo y cualitativo efectuado
a la documentacion legal y administrativa del
licitante: DOC SOLUTIONS DE MEXICO, S. A. DE
C.V. se determiné que cumple con todos los
requisitos solicitados en el numeral V..
DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, SU PRESENTACION ES DE
CARACTER OBLIGATORIO y v.2.
DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE
NO AFECTA LA SOLVENCIA DE LA
PROPUESTA de la convocatoria, por lo que su
propuesta resulta solvente legal y
administrativamente.
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LA-14-P7R-014P7R001-N-51-2023, PARA LA:

DESCRIPCION

El licitante debera presentar un escrito en el que
su firmante manifieste que cuenta con
facultades suficientes para comprometerse y
responder por si o su representada en la
presente licitacién, asi como para suscribir las
propuestas técnicas y econdmicas, de acuerdo a
lo dispuesto por el articulo 48 fraccion V del RLey.

Para tal efecto, el licitante debera requisitar el
Anexo 4 o 4A, se deberd insertar la leyenda “Bajo
protesta de decir verdad".

El domicilio que se mencione en los documentos
antes citados, serd considerado por la
Convocante como el indicado para que el
licitante reciba toda clase de notificaciones que
resulten de los actos, contrato y convenio
derivados de este procedimiento. Asimismo,
deberda contar con una direccién de correo
electrénico e indicarlo en el Anexo 4 o 4A.

i

e s e ST T NG R 2 PO L B

Sl

La hoja no viene

membretada

Escrito del licitante en el que manifieste bajo
protesta de decir verdad, que ni el firmante ni
ninguno de los socios integrantes de la persona
moral que representa, se encuentra en alguno de
los supuestos establecidos en los articulos 50 y
60 penultimo parrafo de La Ley. Anexo 6.

Sl

Escrito bajo protesta de decir verdad en el que el
licitante manifieste la declaracién de integridad,
de acuerdo a lo sefalado en el articulo 29,
fraccién IX de La Ley. Anexo 8.

Sl

El licitante deberd presentar escrito en el que
manifieste, bajo protesta de decir verdad, que es
de nacionalidad mexicana, de conformidad con
el articulo 35 del RLey Anexo 5.

Sl

El licitante debera presentar declaracién en la
que manifieste que acepta todas las condiciones
de la convocatoria de licitacion, de conformidad
con el ACUERDO. Anexo 1.

Sl

El licitante deberda requisitar el formato de
estratificacion conforme al Anexo 9.

Nota: En el caso de que la empresa se
considere “GRANDE", podra preséntar escrito
libre en donde asi lo manifieste.

S|

Escrito del licitante donde declara que ha leido |a
convocatoria, y se encuentra conforme con los
criterios de adjudicacién, asi como con todos y
cada uno de los puntos que en ésta se sefialan.
Anexo 10.

Sl

711
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Para el caso de que se participe por medio de
presentacién conjunta, serd necesario que el
representante comun de la agrupacion senale a
través de escrito simple, que la proposicion se
presenta en forma conjunta, asi mismo debera
presentar el convenio conforme a lo establecido

en el numeral 113.51.3. PARTICIPACION
CONJUNTA de la Convocatoria. NO APLICA

8. | En este caso, el representante comun debera Presenta escrito en donde indica que no
presentar todos y cada uno de los escritos participa en propuesta conjunta.

solicitados en el presente numeral y cada una de
las personas que integran la participacion
conjunta debera entregar los escritos de los
incisos 1 al 7 del presente numeral.

Si el licitante no se participa de manera
conjunta, debera manifestarlo mediante

de personas fisicas (en caso de ser persona fisica
con actividad empresarial debera presentar la
constancia de situacion fiscal, para verificar que
su actividad sea acorde con la partida en la que
1 | participa)y parael caso de personas morales acta Sl
constitutiva, asi como su Ultima modificacion
donde se pueda constatar que el objeto social
este relacionado con el servicio materia de Ia
contratacién, la relacion de accionistas y su
porcentaje de participacion.

Copia simple de poder notarial legible de cada
una de sus fojas donde se especifique que el
apoderado goza de poder para actos de
administracién.

Copia simple de la Cédula de Identificaciéon
Fiscal.

Copia simple de ildentificacién oficial vigente y
legible de la persona fisica o del representante
legal de |a persona moral, la que debera contener
firma y fotografia, debiendo ser alguno de los
siguientes documentos: pasaporte, cartilla,
credencial para votar, cédula profesional o los
formularios FM2 Y FM3, (Estos dos ultimos en
caso de ser de nacionalidad extranjera).

Sl

Sl

Sl
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DESCRIPCION

Escrito del licitante en el que manifieste qué
documentacién de la contenida en sus
propuestas técnica y econdémica considera
clasificada como confidencial y/o comercial
reservada, explicando los motivos de
clasificacién en términos de los articulos 110 y 113 S|
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica o 113 y 116 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica y de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, Anexo 7
El licitante debera presentar registro, carta de
Bienvenida o documento que acredite la
6. | afiliacion de su Centro de Trabajo al Instituto S
FONACOT, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Federal del Trabajo

Escrito en donde el licitante exprese bajo | Elescritoque presenta
protesta de decir verdad que no se encuentra | e encuentra firmado
bajo el supuesto de la Ley General de Solr ell_."?fretseme Iegla'
Responsabilidades Administrativas, articulos 3, qﬁe nf'ci;zlei%rn lg
fraccion VI y 49, fraccion IX en el que manifieste | cjicitado en el
que no desempenfa empleo, cargo o comision en | presente punto en el
el servicio publico o, en su caso, que a pesar de | sentido de que en “En
desempeniarlo con la formalizacién de cada uno | caso de ser personal
de los contratos correspondientes no se actualiza | moral . dichas
un posible Conflicto de Interés. En caso de ser | Manifestaciones

: ; 3 deberan presentarse
personal moral dichas manifestaciones

5 - respecto de los
deberan presentarse respecto de los socios 0 | cocios o accionistas

% accionistas que ejerzan el control de la | que ejerzan el control
sociedad, indicando nombre y apellidos de | de la sociedad”
cada uno de ellos. En caso de que los socios o | Lo anterior no es
accionistas sean personas morales dicho | motivo de
documento debera ir suscrito por el | desechamiento,  sin
representante legal de cada persona moral. | €mbargo en caso de
Anexo 11. resulta_r adJqu|cado
deberd cumplir con
ese requisito, al
momento de la
presentacion de la
documentaciéon para
la firma del contrato.

El licitante , deberd presentar documento|

actualizado expedido por el SAT en el que se emita

opinion sobre el cumplimiento de sus

8 obligaciones fiscales en sentido positivo (para S|

efectos del articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la
Federacidn). La fecha de consulta debera tener
como maximo, vigencia de un mes a la fecha de
la apertura de proposiciones

y ‘gentes Sur 452, Col. Rema Sur, C.P. 06760, Alcaldia Cuauhiémoc, COMX.
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El licitante debera presentar opinién del
cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social en sentido positivo
de conformidad con el articulo 32-D del Cédigo
Fiscal de la Federacion y al ACUERDO
ACDO.SALHCT.101214/281.P.DIR y su Anexo Unico,
dictado por el H. Consejo Técnico, relativo a las
Reglas para la obtencion de la opinidon de
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seguridad social, reformado mediante
ACUERDO ACDO.SA1HCT.250315/62.P.D3J, relativo
a la autorizacion para modificar la Primera de las|
9. | Reglas para la obtencion de la opinién de Sl
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia
de seguridad social y ACUERDO
ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR, dictado por el H.
Consejo Técnico en sesidén ordinaria del 26 de
febrero de 2020, mediante el cual se solicita
modificar la Regla Primera y adicionar tres
parrafos a la Regla Tercera de las Reglas para la
obtencion de la opinién de cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia de seguridad
social. La fecha de consulta debera tener como
maximo, vigencia de un mes a la fecha de la
apertura de proposiciones.

El licitante debera presentar la constancia de
situacién fiscal en materia de aportaciones
patronales y entero de descuentos, en donde
indique que se encuentra al corriente de sus
aportaciones ante el Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores de
conformidad con el articulo 32-D del Cédigo Fiscal
de la Federacién y al ACUERDO del H. Consejo de
Administracién del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores por el que se
emiten las Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en materia de
aportaciones patronales y entero de descuentos.
La fecha de consulta debera tener como
maximo, vigencia de un mes a la fecha de la
apertura de proposiciones

10. SI
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IRON MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.

Del andlisis cuantitativo y cualitativo efectuado a la
documentacion legal y administrativa del licitante: IRON
MOUNTAIN MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.., se determiné que,
cumple con todos los requisitos solicitados en el numeral
CONCLUSION: V.. DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, SU

PRESENTACION ES DE CARACTER OBLIGATORIO y IV.2.
DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE NO AFECTA
LA SOLVENCIA DE LA PROPUESTA de la convocatoria, por,
lo que su propuesta resulta solvente legal y
administrativamente.

ELABORO ' AUTORIZO

LIC. SERG OMERO BONILLA LIC. ERIKA HELENA PSIHAS VALDES
SUBDIR ADQUISICIONES DIRECTORA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES
Av. Insurg s Sur 452, Col. Rema Sur, C.P. 06760, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX.
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

I. CAPACIDAD DEL LICITANTE
Consiste en el niimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio objeto del presente procedimiento de contrataci_én, asi como los recursos
economicos y de equipamiento que requiere “EL LICITANTE” para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por “EL INSTITUTO

FONACOT”.

RUBRO

I. Capacidad del licitante | Este rubro tendrd una puntuacién méaxima de 24.0 puntos

Subrubro
a) Capacidad de los recursos | La suma de la puntuacién asignada a este subrubro sera de 9.8 puntos
humanos

Se deberd contar con el personal que se encuentran contratados directamente por el Licitante, que tengan experiencia, competencia o habilidad y dominio
en la prestacién de los servicios.

La relacién debera incluir los datos indicados en el Formato A "RELACION DE EMPLEADOS', |a falta de presentécién de esta relacién serd motivo para que no
se le asignen puntos a “EL LICITANTE"” en el subrubro de Capacidad de los recursos humanos

Formalidades para

Apartado 222":::2;:;?: Asignacion de Asignacion de Puntos Oz::'g::'jsos Obervaciones
Puntos
l.a.1 Experiencia “EL LICITANTE” debera | Se asignara | Se asignaran 2.88
“en asuntos entregar como parte de su | puntuacién - a “EL | puntos, a “EL 2.88 Ninguna
relacionados con | propuesta el Anexo 12-B | LICITANTE" que | LICITANTE"” que acredite

la materia de los

"RELACION DE EMPLEADOS"

demuestre que el

que cuenta con el

servicios. firmado por el Representante | personal cuenta con | personal especificado y
Legal, en el cual se sefalen los | la experiencia | que entregue la
datos del personal con que | requerida, documentacion que
cuenta al momento de | entregando la | acredite su experiencia.

presentar su propuesta

“EL LICITANTE" debera
demostrar que cuenta con al
menos 3 personas expertas en
la operacién de contratos de la
misma naturaleza,

documentacién
solicitada junto con
el formato A.

No se asignara
puntuacion a “EL
LICITANTE" que:

e Omita
presentar

=
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

caracteristicas, volumen,
complejidad, magnitud o
condiciones de la que es
objeto el procedimiento de
contratacién, asi como los
siguientes perfiles:

a. Lider de proyecto:
Experiencia minima de 3
anos en proyectos de
administracioén, archivo,
guarda custodia de archivo
y experiencia minima de 3
anos en el manejo de bases

de datos.

b. Personal de apoyo
operativo: Experiencia
minima de 2 anos en
proyectos de

administracién, archivo,
guarda custodia de
archivo.

C. Personalde apoyo ala
gestiony de
procesamiento de datos:
experiencia minima de 2
anos en el manejo de bases
de datos.

Para acreditar la experiencia
del personal, “EL LICITANTE"
deberd presentar la
documentacion que a
continuacion se indica:

1. Curriculum vitae.

documentacion
que acredite
que cuenta
perfiles
especificados.
No entregue la
documentacion
que acredite la
experiencia del
personal
propuesto.
Entregue
documentacion
incompleta.
No presente el
Formato A
"RELACION DE
EMPLEADOS"
firmado por el
Representante
Legal.
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e Para el lider de

proyecto,
curriculum  vitae
rubricado y

firmado por el lider
del proyecto y el

representante
legal, en el que se
sefalen los
proyectos
realizados.

e Para el personalde
apoyo operativo y
apoyo a la gestion
y de
procesamiento de
datos, curriculum
vitae en el que se
acredite la
experiencia
indicada.

|dentificacién oficial
vigente (credencial
para votar, pasaporte,
cartilla militar, licencia
para conducir, o cédula
profesional) y

2. Fotocopia del
"Contrato" Individual de
Trabajo del personal
con que cuenta para la
prestacion del servicio,
debera ser personal
que se encuentre
contratado
directamente por “EL

A2
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LICITANTE".
l.a.2. “EL LICITANTE" deberd Se asignara Se asignaran 5.0 puntos
Competencia o demostrar que cuenta con puntuacion a a “EL LICITANTE"” que 5.0 Ninguna
habilidad de personal con la competencia “EL presente
acuerdo con sus necesaria para la prestacion LICITANTE"” documentacion
conocimientos de los servicios objeto de la gue demuestre | comprobatoria del
académicosy contratacién. gue el personal | personal especificado
profesionales. cuenta con las por perfil con las

Para demostrar la
competencia, “EL LICITANTE"

deberd acreditar que la
plantilla de personal
propuesta cuenta con la
siguiente documentacion:

1

Lider de proyecto:
Certificado,
cédula
profesional en
carrera afines a
administracién,
archivonomia o
en el manejo de
archivos,
diplomas o
constancias en
donde acredite
que se encuentra
capacitado en el
manejo de bases
de datos y
diplomas o
constancias en
donde acredite
que se encuentra
capacitado en el
manejo de
_ archivos.

competencias
o habilidades
requeridas. El
LICITANTE
debera
proporcionar la
documentacién
que ampara el
dominio de las
herramientas
de los perfiles
solicitados,
junto con el
Anexo 12-C.

constancias, cédulas o
cartas de instituciones
educativas que avale el
nivel de estudios de la
carrera  solicitadas o
afines.

No se asignara
puntuacién a “EL
LICITANTE"” que:

e Omita presentar

documentacion
comprobatoria.
e La documentacién

presentada no
ampare la
competencia
solicitada.

e Entregue
documentacion
incompleta o)
incorrecta.

e No presente el
Anexo 12-C.

&=
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2. Personal de
apoyo operativo:
Certificado,

constancia, tira
de materias o
historial
académico,
diplomas o
constancias en
donde acredite
gue se encuentra
capacitado en la
administracion,
archivo, guarda y

custodia de
archivos.

3. Personal de
apoyo a la gestiéon
y de
procesamiento
de datos:
Certificado,
cédula en carrera
afines a
Ingenieria,
sistemas
computacionales,
Diplomas o )

constancias en
donde acredite
gue se encuentra
capacitado en el
manejo de bases
de datos.

“EL LICITANTE” deberda
entregar como parte de su
propuesta el Formato B que
se incluye en el presente
documento. -
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l.a.3 Dominio de Para acreditar este punto, “EL | Se asignara | Se asignaran 1.92 puntos
Herramientas del | LICITANTE” debe demostrar | Puntuacién a  “EL | 3 “EL LICITANTE"” que 1.92 Ninguna
Recurso Humano | que LICITANTE"  que | gcredite 1 o méas cursos
el lider del proyecto cuenta los aRreditem Wancs de enfocado en materia
o ; constancias, que el N
conocimientos en materia | o g preyecto archlwstlca ya sea de
archivistica por lo que debera | cienta al menos con | €ntidades  publicas o
acreditar que cuenta al menos | un curso enfocado en | privadas
con materia archivistica ya
un curso enfocado en materia | sea de  entidades | No se asignara
archivistica ya sea de | publicaso privadas puntuacion a “EL
entidades LICITANTE"” que:
publicas o privadas. e Omita presentar
documentacion
comprobatoria.
Subrubro
b) Capacidad de los
recursos . . .
econGmices y La suma de la puntuacion asignada a este subrubro serd de 12.70 puntos
equipamiento
.. Formalidades para
Apartado Documentacion _ Asignacién de Asignacion de Puntos Santos Obervaciones
comprobatoria Otorgados
Puntos
I. b.1) Capacidad delos | a) Ultimas Se asignard | Se asignara puntuacién a
recursos econémicos declaraciones puntuacion a “EL | “EL LICITANTE"” de 7.0 Ninguna

fiscales del | LICITANTE"” que | acuerdo al porcentaje que
impuesto sobre | acredite contar con | represente la proposicién
la renta de los | capacidad econdmica sin incluir el
ejercicios fiscales | econdmica para | Impuesto al Valor

, 2021 'y 2022, | cumplir las | Agregado respecto de los

/ 5
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Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

presentada por
“EL LICITANTE"
ante la Secretaria
de Hacienda vy
Crédito Pubilico.

obligaciones que se
deriven del contrato
correspondiente,
para lo cual debera
acreditar que el
monto total de su
proposicion
econdémica sin incluir
el Impuesto al Valor
Agregado sea
equivalente al menos
al 20% (VEINTE POR
CIENTO) de los

ingresos totales
sefnaladas las
declaraciones
fiscales.

Dichas declaraciones
deberdn contener el
sello de recepcion del
Servicio de
Administracién

Tributaria (SAT) o de
la institucion
bancaria receptora
de dicha informacién
y en caso de que se_

hayan presentado
por medio
electrénico (Internet),
éstas deberan

contener el sello
digital de recepcién.

ingresos totales senaladas
en las declaraciones
fiscales.

Proposicién iguales o
menores al 10% de los
ingresos totales = 7.00
puntos por declaracién.

Proposicién iguales o
menores al 15% de los
ingresos totales = 6 puntos
por declaraciéon

Proposicion iguales o
menores al 20% de los
ingresos totales = 5.00
puntos por declaracién

Evidencia:
Declaracion fiscal anual del
afo 2022 y del 2021.

I. b.2) Capacidad de los

recursos de
equipamiento.
Distancia al domicilio

“El LICITANTE"”
debera cumplir con
domicilio de sus
oficinas centrales y

Se asignara
puntuaciéon a “EL
LICITANTE" que
entregue los

Si el licitante se encuentra
en un radio de hasta 50km
de las oficinas centrales del
instituto,” cuenta con un

5.70

Ninguna

P

e
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Formalidades para

Documentacion : 5.z " 5z .
Apartado ° € » Asignacion de Asignacion de Puntos Puntes Obervaciones
comprobatoria Otorgados
Puntos
de opt.aracu’)n y bodegas se deberan | documentos espacio minimo de 60,000
CaPBCIiiad de ubicar en un rango | probatorios metros lineales con un
operacion no mayor a 60 | senalados. crecimiento escalable de

kildbmetros de las
Oficinas  Centrales
del Instituto
FONACOT, ubicadas
en Plaza de Ila
Republica nim. 32,
Piso 5, Col.
Tabacalera,
Demarcacion
Territorial
Cuauhtémoc, C.P.
06030, Ciudad de

México.

Documento:
Imagen de mapa
que refleje la

distancia, ademas,
acreditar mediante
contratos de
arrendamiento:

escrituras, titulos de
propiedad o
contrato de
comodato, asi como
un comprobante de
domicilio del
inmueble (puede ser
cualgquiera de los
siguientes: Agua,
CFE, - Teléfono,
Internet, Servicio de
Cable, Predial) con
una antiguedad
_praxima de 3 meses

5,000 mts lineales por afoy
el equipamiento solicitado.
Se asignaran 5.70 puntos a
“EL LICITANTE".

Si el licitante se encuentra
en un radio mayor a 50 km
y hasta 60km de las oficinas
centrales del Instituto, vy
cuenta con un espacio de
mas de 60,000 metros
lineales con un crecimiento
escalable de 5,000 metros
lineales por afio y el
equipamiento  solicitado.
Se asignaran 4.00 puntos a
“EL LICITANTE".

Se asignaran 0.00 puntos a
“EL LICITANTE” no se
encuentre dentro de la
distancia solicitada o que
no entregue completo el
listado de docuemtos
solicitados de contar con el
equipamiento senalado.

Evidencia:
El licitante deberd entregar
copia de los siguientes
documentos que hagan
evidencia de:
e Planos de la(s)
bodega(s) en las que
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Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

“EL LICITANTE”
deberd contar en
bodega con un
espacio de mas de
60,000 metros
lineales con un
crecimiento

escalable de 5,000
metros lineales por
ano durante la

vigencia del
contrato, o su
equivalente en cajas
de archivo.

“EL LICITANTE"”
Deberd contar con el
equipamiento
descrito a
continuacién en las
instalaciones donde
prestard el servicio,
para ello deberd
entregar los
siguientes
documentos:

e Planos de la(s)
bodega(s) en
las que se
resguardaran
los
expedientes en
la que se

observe el
espacio

requerido, asi
como el

suficiente para

se resguardaran los
expedientes en la
que se observe el
espacio requerido, asi
como el suficiente
para la escalabilidad.

e Equipamiento o
instalaciones
eléctricas con

sistema(s) de tierra
fisica, lo cual debera
comprobar

presentando el
diagrama de tierras o
acreditar mediante
fotografias, contratos
de arrendamiento y

contratos de
servicios.
e Controles de

humedad, lo cual se
deberd comprobar
presentando la
descripcion del o los
equipos y mediante
fotografias.

e Dispositivos de
monitoreo de
accesos CCTV, lo cual
deberd comprobar
presentando la
descripcién de los
equipos y mediante
fotografias.

e Sistemas de control
de acceso
automatizado  tales

s
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Evaluacidn a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

la
escalabilidad.
Equipamiento
o instalaciones
eléctricas con
sistema(s) de
tierra fisica, lo
cual debera
comprobar
presentando el
diagrama de
tierras o
acreditar
mediante
fotografias,
contratos de
arrendamiento
y contratos de
servicios.
Controles de
humedad, lo
cual se deberd
comprobar
presentando la
descripcion del
o los equipos y
mediante
fotografias.
Dispositivos de
monitoreo de
accesos CCTV,
lo cual debera
comprobar
presentando la
descripciéon de
los equipos vy

como lectores de
tarjeta, biométricos,
retina, entre otros, lo

cual deberd
comprobar
presentando la

descripcién de los
equipos y/o mediante
fotografias.

e Sistema de detecciéon
y extincién de fuego
con base en gas o
FM200, lo cual
deberd comprobar
presentando la
descripcion de los
equipos y mediante
fotografias.
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

mediante
fotografias.
Sistemas de

control de
acceso
automatizado
tales como
lectores de
tarjeta,

biométricos,
retina, entre
otros, lo cual
debera
comprobar
presentando la
descripcién de
los equipos y/o
mediante
fotografias.
Sistema de
deteccién y
extincion de
fuego con base
en gas o
FM200, lo cual
debera
comprobar
presentando la
descripcién de
los equipos y
mediante
fotografias.
Programa de
fumigacién
anual
indicando el

tipo de faung,
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

5. Formalidades para
Apartado Hesmmaniaeion Asignacion de Asignacién de Puntos PURTOE Obervaciones
comprobatoria Otorgados
Puntos
nociva que
controla.
Subrubro
c) Participacién de | La puntuacién asignada a este subrubro sera de 0.5 puntos
discapacitados o empresas
que cuenten con
trabajadores con
discapacidad
Apartado Documentacis’m F_orma!if:lades para Asigiaeion de Puntos Puntos Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Otorgados
I. ¢.1) Participacién de “EL LICITANTE"” | En términos del | Se asignard 0.5 puntos, a
empresas que cuenten | debera entregar una | Criterio TU-01/2012, | “EL  LICITANTE"” que El Licitante licitante no presenté
con trabajadores con relacion firmada por | apartado C, numeral 5, | acredite tener el mayor 0.0 documentacién para acreditar el
discapacidad el Representante | se asignara | numero de trabajadores requerimiento.
Legal, en la cual se | puntuacién a  “EL | discapacitados.
senalen los datos del | LICITANTE"” que
personal con que | cuente con personal | No se asignara
cuenta al momento | discapacitado en una | puntuacién a “EL
de presentar su | proporcién de por lo | LICITANTE" que omita
propuesta. menos 5% (CINCO POR | presentar el Aviso de alta
CIENTO) del numero |y Constancias,
La relacion deberd | total de su planta de | certificados de
incluir  los datos | empleados y con una | reconocimiento de
indicados en el | antigledad no menor | discapacidad y cédulas
Formato A|la 6 (SEIS) meses, | de determinacion o que
"RELACION DE | computada hasta Ia | la documentacién
EMPLEADOS" fecha del acto de | presentada no cumpla
presentacion y | con las formalidades
“EL LICITANTE", | apertura de | sehaladas.
debera acreditar que | proposiciones.
cuenta con
trabajadores con
discapacidad

D
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Evaluacion a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Documentacién Formalidades para i s Puntos Obervaciones
5 P A untos
Apartado comprobatoria Asignacién de Puntos felghacia e B Otorgados
mediante la

presentacion de la
copia simple de la
siguiente |
documentacion,
debidamente
firmado por un
organismo
certificador
acreditado por la
Entidad Mexicana de
Acreditacién, en los
términos
establecidos en el
articulo 19 del
Reglamento de |la
Ley General para la
Inclusion de las
Personas con
Discapacidad:

a) Avisos de alta del

personal con
discapacidad al
régimen
obligatorio  del
Instituto
Mexicano del

Seguro Social;

b) Constancias o
certificados de
reconocimiento
de discapacidad,
expedidos  por

alguna
instituciéon del
Sector Salud
Federal;y

c) La cédula de

=7
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Documentaciéon

Formalidades para

Puntos

Obervaciones

Apartado comprobatoria Asignacion de Puntos Asignacion de Puntes Otorgados
determinacién y
comprobante de
pago al Instituto
Mexicano del
Seguro Social
correspondiente
al primer
bimestre de
2023, referente al
ndmero total de
trabajadores de
“EL LICITANTE".
Subrubro | |
d) Participacién de MIPYMES La puntuacidén asignada a este subrubro serd de 0.5 puntos
Apartado Documentaasm F.orma!l’dades para Asignacion de Puntos Puntos Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Otorgados
I.d.1) Participacion de a) “EL LICITANTE", | En términos del TU- | Se asignara 0.5 puntos, a
MIPYMES que debera acreditar | 01/2012, Criterio inciso | “EL  LICITANTE" que 0.0
produzcan bienes de haber producido los | C, numeral 4, se | presente copia simple de El Licitante licitante no presenté
innovacion tecnoldgica. | bienes u otorgado | asignard puntuacién a | la constancia documentacion para acreditar el
servicios, objeto del | “EL LICITANTE"” que | correspondiente requerimiento.
procedimiento de | acredite haber | (patente, registro o
contratacion, con | producido los bienes u | autorizacién), emitida por
innovaciéon otorgado servicios, | el Instituto Mexicano de
tecnoldgica, que | objeto del | la Propiedad Industrial, la
tenga registrada en | procedimiento de | cual no podra tener una
el Instituto Mexicano | contratacién con | vigencia mayor a5 (cinco)

de la Propiedad | innovacion tecnoldgica | anos.
Industrial. gue tenga registrada,
en términos del | No se asignara
articulo 14 de la | puntuacién a “EL
LAASSP. LICITANTE” que omita
presentar la

4 Z/j A~ X
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

documentacién

comprobatoria solicitada
o que la documentacion
presentada no cumpla
formalidades

con las
sefnaladas.

Subrubro

I

e) Politicas y practicas de

igualdad de género

La puntuacién asignada a este subrubro sera de 0.5 puntos

[ Documentacién Formalidades para Asignacion de Puntos 2
Apartado comprobatoria Asignacion de Pr:xntos gPuntos Otorgados Oberyaciones
l. e.1.) Participacién de “EL LICITANTE"” | Se asignard puntuacién | Se asignara 0.5
empresas que hayan deberd presentar | a “EL LICITANTE” que | puntos a “EL 0.5 Ninguno
aplicado politicas y copia simple de un | haya aplicado politicas y | LICITANTE" que

practicas de igualdad
de género

certificado  vigente
de cumplimiento de
la Norma Mexicana
NMXR-025-SCFI-
2015 para la Igualdad
Laboral entre
Mujeres y Hombres,
debidamente
firmado por un
organismo
certificador
acreditado por la
Entidad Mexicana de
Acreditacion, en los
términos
establecidos en el
articulo 19 del
Reglamento de |la
Ley General para la
Inclusion de las

préacticas de igualdad de
género, conforme a la

_certificacion

correspondiente
emitida por las
autoridades y
organismos facultados
para tal efecto.

presente copia simple
del certificado vigente.

No  se

puntuacién a “EL
LICITANTE” que omita
presentar copia
legible de la
certificacién de
cumplimiento de la
Norma Mexicana

NMXR-025-SCFI-2015.

asignara |

(A

=
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacién de Puntos

Asignacion de
Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

Personas con
Discapacidad.

Il. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DE “EL LICITANTE”

En la experiencia se tomard en cuenta el tiempo en el que “EL LICITANTE” ha prestado a cualquier persona servicios de similar naturaleza de las que
son objeto del presente procedimiento de contratacién.

En la especialidad debera valorarse si los servicios que ha venido prestando “EL LICITANTE"” corresponden a las caracteristicas especificas y a

condiciones similares a las requeridas por “EL INSTITUTO FONACOT".

RUBRO

Il.LExperiencia y especialidad

del licitante

Este rubro tendra una puntuacién maxima de 18 puntos

Subrubro

a) Experiencia del licitante

La suma de la puntuacién asignada a este subrubro serd de 9.00 puntos

Documentacion Formalidades para Asignacion de Puntos "
Apartado X . .z
P comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos Otorgados YBerasBHEs
Il. a.1.) Mayor Para acreditar este | Se asignardpuntuacién | Se asignara 9 puntos a
experiencia prestando punto, el licitante [ a “EL LICITANTE"” que | “EL LICITANTE"” que 9 Ninguna

servicios similares a los
requeridos en el
presente
procedimiento de
contratacion.

debe presentar al
menos 5 contratos,
firmados,
adjudicados,

vigentes y/o
concluidos, a
nombre del Licitante
participante que
demuestren que

cuenta con una
experiencia

acumulada de 4
anos; el objeto de

acredite tener contratos

concluidos que
demuestren su
experiencia con
Dependencias y/o

Entidades y/o empresas
Publicas y/o Privadas,
relativos

a los servicios de la
misma naturaleza,
caracteristicas,
volumen, complejidad,
maghnitud o condiciones

acredite 5 0 mas
anos de experiencia.

Se asignara 6 puntos a
“EL LICITANTE"” que
acredite 4 anos

de experiencia.

Se asignara 3 puntos a
“EL LICITANTE" que
acredite 3 de
experiencia.

Z

e

=
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para ADE A MEXICO S.A. DE C.V.

Puntos

Documentacion Formalidades para Asignacion de Ob :
ervaciones
i Sl comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos Otorgados :
dichos contratos | de la que es objeto el | No se asignara
debera describir | procedimiento de | puntuacién a “EL

claramente que se
trata de por lo menos
un servicio similar a
la naturaleza objeto
del presente proceso
de licitacién. Si los
contratos

corresponden al
mismo ejercicio
fiscal, se

contabilizarad un solo
contrato, con la
finalidad del calculo

de anos de
experiencia. El (los)
contrato (s)

presentado (s) debe
(n) cumplir con las
siguientes
condiciones:

Se aceptara la
presentacion de
contratos
plurianuales
firmado(s),
adjudicado(s) y
concluidos a nombre
del licitante

participante siempre
y cuando las fechas
de término estén en
el limite maximo de 6
afios de antigledad
a partir de la fecha de

contratacién, que

haya suscrito o tenga
adjudicado con
anterioridad a la fecha
de la convocatoria.

Los contratos deberan
ser desde 2023 hacia
atras

LICITANTE" que tenga
una

experiencia menor a 3
anos.

Si algun
acredita mas
afios de los maximos
solicitados,

sélo se le asignard la
mayor

puntuacion.

licitante

ay
&
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Evaluacion a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de Puntos

Asignacion de
Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

presentaciéon y
apertura de
proposiciones de la
presente licitacion.

Se sumara el tiempo
durante el cual el
licitante se ha
dedicado a prestar
servicios, que se
llevara a cabo
computando los
anos, meses o
fracciones de ano.

Subrubro

b) Especialidad del
licitante

La suma de la puntuacion asignada a este subrubro serd de 9.00 puntos

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignaciéon de Puntos

Asignacion de
Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

1I. b.1.) Mayor
especiliazcion
prestando servicios
similares a los
requeridos en el
presente
procedimiento de
contratacion.

Para acreditar este
punto, “EL
LICITANTE"” debe
presentar al menos
5 contratos,
firmados,
adjudicados,
concluidos estos
dltimos no mayor a
6 anos desde
terminacion, a
nombre de “EL
LICITANTE"” que
demuestren que
cuenta con una
experiencia; el
objeto de dichos

Se asignara puntuacion a
“EL LICITANTE" que
acredite tener contratos

concluidos que
demuestren su
experiencia con
Dependencias y/o

Entidades y/o empresas
Publicas y/o Privadas,
relativos a los servicios de
la  misma naturaleza,
caracteristicas, volumen,
complejidad, magnitud o
condiciones de la que es
objeto el procedimiento
de contratacion, que haya
suscrito o tenga

Se asignara 9 puntos a
“EL LICITANTE"” que
acredite 5 o mas
contratos similares

a la naturaleza objeto
del

presente proceso de
licitacion.

Se asignara 6 puntos a
“EL LICITANTE” que
acredite mas de 3 y
hasta 4 contratos
similares a la
naturaleza objeto del
presente proceso de
licitacion.

9

Ninguna

(/ 26 P




oy IRABAJO

Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

contratos debera | adjudicado con | Se asignara 3 puntos a

describir anterioridad a la fecha de | “EL LICITANTE"” que

claramente que se | la convocatoria. acredite mas de 1y

trata de Los contratos deberadnser | hasta 2  contratos

por lo menos un | desde similares. a la

servicio similar a la | 2023 hacia atras. naturaleza objeto del

naturaleza  objeto presente proceso de

del presente licitacion.

proceso de

licitacion. No se asignard
puntuacién a “EL

El (los) contrato(s) LICITANTE” que no

presentado(s) acredito

debe(n) cumplir con tener al menos 1

las siguientes contrato similar a la

condiciones: ‘naturaleza objeto del
presente proceso de

Se  aceptard la licitacion.

presentacion de

contratos No se asignara

plurianuales puntuacion a “EL

firmado(s), LICITANTE” que omita

adjudicado(s) Yy presentar copia de

concluidos a contratos completos

nombre del licitante solicitados en este

participante subrubro y que los

siempre y cuando presentados no

las fechas de cumplan con

término estén en el . los requisitos

[imite maximo de 6 solicitados.

anos de antigledad Sialgun licitante

a partir de la fecha acredita mas

de anos de los maximos

presentaciéon y solicitados, sélo se le

apertura de asignara la

proposiciones de la mayorpuntuacién

presente licitacion.

Carta en formato

libre donde__, se

A2
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indiquen los
siguientes datos:
Nombre de la

persona que puede
validar el contrato,
teléfono, puesto en
la organizacion,
correo electrénico, y
una descripcion
breve del servicio
prestado.

lll. Propuesta de Trabajo :
Consiste en evaluar conforme al “ANEXO TECNICO" establecidos por “EL INSTITUTO FONACOT", la metodologia, el plan de trabajoy la organizacion
propuesta por “EL LICITANTE"” que permita garantizar el cumplimiento del contrato.

RUBRO

Ill. Propuesta de Trabajo

| Este rubro tendra una puntuacién maxima de 6.00 puntos

Subrubro

Metodologia y plan de trabajo

La suma de la puntuacién asignada a este subrubro seréd de 3.0 puntos

Documentacion

Formalidades para

Asignacién de

Apaitasa comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos Puntos Otorgados I RS
lll. a.1) Metodologia “EL LICITANTE” | “EL LICITANTE" deberd | Se asignharan 1.5 1.5 Ninguna
debera presentar | presentar metodologia | puntos a “EL
metodologia para | para llevar a cabo la | LICITANTE" que
llevar a <cabo la | administracién, archivo, | presente la

administracién,

guarda y custodia de

documentacion

archivo, guarda vy | expedientes de crédito, | solicitada con las
custodia de | centros de trabajo, | formalidades
expedientes de | archivo administrativo y | requeridas.

crédito, centros de | reembolso del Instituto

trabajo, archivo | FONACOT, en un | No se asignara
administrativo y | documento firmado por | puntuacién a “EL
reembolso del | surepresentante legal. LICITANTE"” que omita
Instituto  FONACOT, presentar el
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Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para A DE A MEXICO S.A. DE C.V.

Apartado Documentacif’m F.orma!i’dades pars AsigHacion de Puntos Otorgados Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos
en un documento documento solicitado
firmado por su o el mismo no cumpla
representante legal. con los requisitos
solicitados.
lll. a.2) Plan de “EL LICITANTE” para | “EL LICITANTE” deberd | Se asigharan 1.5
trabajo la prestaciéon del | presentar un Plan de | puntos a “EL 1.5 Ninguna
servicio objeto del | trabajo en donde se | LICITANTE" que
presente describe en forma | presente la

procedimiento . de
contratacion, debera
presentar el plan de
trabajo para los
primeros 3 meses de
operacion para
contar con todos los
expedientes
relacionados \Y%
debidamente
resguardados, el cual
debera contener
como minimo las
siguientes fases:

Fase |: Planeacioén.
Fase II: Logistica de

traslado de
expedientes.
Fase |llI: Identificar,

clasificar y ubicar
expedientes

histdéricos.
Fase IV: Pruebas de
verificacion de

consultas fisicas y de
datos, reportes y de
emisién de acuses

detallada cada una de las
etapas para la entrega-
recepcién de los
expedientes de crédito,
centros de trabajo vy
archivo administrativo,
con los objetivos
especificos de las mismas,
el personal necesario para
llevarlo a cabo las

actividades a
desarrollarse, los riesgos y
la solucion a los
problemas que se
presenten en la
prestacién de los

servicios, a fin de definir
los tiempos y fechas de la
prestacién de los
servicios, mismo que
debera de cumplir con las
especificaciones técnicas
del servicio a contratar,
establecidas en el Anexo
Técnico; respetando el
plazo, no superior a 3
meses a partir del inicio

para expedientes | del Contrato. Dicho Plan
histéricos y | de Trabajo debera venir
cotidianos. P en un documento en

documentacidn
solicitada con las
formalidades
requeridas.

No se asignard
puntuacién a “EL
LICITANTE" que omita
presentar el
documento solicitado
o el mismo no cumpla
con los requisitos
solicitados.

AL
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Apartado Documentacic}n F.orma!i’dades para Asignacion de Puntos Otorgados T —_——
comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos
Fase V: Transferencia | hojas membretadas,
de conocimientos y | firmado por su
operacion del | representante legal.
servicio.
“EL LICITANTE" para | Para acreditar este
la prestacion del | aspecto “EL LICITANTE"
servicio objeto del | debera presentar el
presente documento detallado en
procedimiento de | donde se plasme las fases
contratacion, deberd | para la prestaciéon del
presentar el plan de | servicio, los tiempos de
trabajo para los | ejecucion, los
meses de operacion | responsables de cada
listando las | tarea, los trabajos en
actividades paralelo y los recursos
ordinarias, reportes, | necesarios.
previo de facturacion
y facturacion.
Subrubro

Esquema estructural de
de los recursos humanos

la organizacién

La suma de la puntuacion asignada a este subrubro seréd de 3.00 puntos

Apartado Documentacién Formalidades para Asignacion de .
< s sz Puntos Otorgados Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos

lll. b.1) Esquema “EL  LICITANTE"” | Se asignaréd puntuacién a | Se  asignaran  3.00 3.0 Ninguna
estruc.turail dela debera presentar | “EL  LICITANTE" que | puntos a “EL
organizacion documento que | presente documento en | LICITANTE"” que

contenga el | papel membretado, | presente el Esquema

Esquema firmado por su | estructural de la

Estructural de la
Organizaciéon de
sus Recursos
Humanos para la
prestacion del
servicio objeto del
presente

representante legal, que
contenga el Esgquema
Estructural de la
Organizacion de  sus
Recursos Humanos para
la prestacién del servicio
objeto del presente

organizacién con las
formalidades

requeridas.
No se asignara
puntuaciéon a “EL

LICITANTE"” que omita

—
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procedimiento de | procedimiento de | presentar el
contratacién contratacién; el | documento solicitado
necesarios para | documento deberd | yJo el mismo no
cumplir con las | contener como minimola | cumpla con los
obligaciones informacién que a | requisitos solicitados.
previstas en el | continuacién se indica en
Anexo Técnico. el orden siguiente:

a) Nombre completo de

cada Recurso

Humano con el que
se proporcionara el
servicio,

b) Roles y
responsabilidades
que ejecutard en el
plan de trabajo; y

c) Personal de apoyo
para cada actividad.

Deberd venir en un

documento en hojas

membretadas, firmado
por su representante
legal.

IV. Cumplimiento de contratos
Se ocupa de medir el desempefo o cumplimiento que ha tenido “EL LICITANTE" en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de similar
naturaleza que el objeto del presente procedimiento de contratacién, que hubieren sido contratados por alguna dependencia, entidad o cualquier
otra persona en el periodo del 20019 al 2022.

RUBRO
IV. Cumplimiento de contratos | Este rubro tendra una puntuacién méxima de 12.00 puntos
Subrubro
Cumplimiento de contratos La suma de la puntuacioén asignada a este subrubro serd de 12.00 puntos
Apartado Documentacu_:n F.orma!l’dades para Asignacion de Puntos Otorgados Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos
IV. a.1.) Cumplimiento “EL LICITANTE"” | Para acreditar el | Se asignaran 12
de contratos. deberd presentar | cumplimiento de | puntos a “EL 8.0

(

N
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Documentacion

Formalidades para

Asignacion de

Apartade comprobatoria Asignacion de Puntos Puntos Puntas Qtorgados Obevagionss
copia completa de | contratos, se debera | LICITANTE" que Solo se consideraron los
contratos 'y sus | incluir minimo de 5 | presente 5 mas contratos con el Archvio General
anexos, celebrados | (cinco) contratos que | contratos donde se de la Nacion y el de FOVISSSTE
entre el afo 2020 a | presenten “EL | compruebe el FVI-SF-06-7002/2019-P, el resto

2023 relativos a
servicios de la
misma naturaleza
de la que es objeto
el presente
procedimiento de
contratacion,
prestados con
anterioridad al acto
de presentacion y
apertura de
proposiciones; y

Respecto de cada

uno de los
contratos
sefnalados en el

inciso anterior, “EL
LICITANTE"” deberd

presentar
documentos en
que conste la
liberaciéon de la
flanza o
cancelacion de la
garantia de
cumplimiento
respectiva, la
manifestacion
expresa del
contratante sobre
el cumplimiento
total de las

obligaciones

LICITANTE" a evaluacion,
con los cuales se acredite
el cumplimiento
satisfactorio de los
mismos en el plazo
comprendido de 2020 a
2023, cuyo objeto sea de
la  misma naturaleza,
caracteristicas, volumen,
complejidad, magnitud o
condiciones de la que es
objeto el procedimiento
de contratacion.

Se sumara el numero de
contratos presentados
por “EL  LICITANTE”
mediante los cuales
acredite que la liberacion
defianza o cancelaciéon de
la garantia de
cumplimiento respectiva,
la manifestacion expresa
de la contratante sobre el
cumplimiento total de las
obligaciones
contractuales, carta de
terminacién o cualquier
otro documento con el
que se corrobore dicho
cumplimiento de
servicios de la misma
naturaleza de la que es
objeto el presente

cumplimiento
satisfactorio de los
mismos.

Se asignaran 10.00
puntos a “EL
LICITANTE"” que
presente 3 a 4
contratos donde se
compruebe el

cumplimiento
satisfactorio de los
mismos.

Se asignaran 8.00
puntos a “EL
LICITANTE"” que

presente 1 a 2
contratos donde se
compruebe el
cumplimiento
satisfactorio de los
mismos.

No se asignara
puntuacién a “EL
LICITANTE"” que omita

presentar copia de
contratos completos
solicitados en este
rubro 'y que los

presentados no se
acompanen con los

no cumple con las
caracteristicas solicitadas de
estar en el plazo de 2020 a 2023
concluidos a la fecha de
presentacion, o carecen de carta
de terminacién o cualquier otro
documento con el que se
corrobore el cumplimiento de
los mismos.
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Apartado

Documentacion

Formalidades para

Asignacion de

Puntos Otorgados

Obervaciones

comprobatoria Asignacién de Puntos Puntos
contractuales o | procedimiento de | documentos con que
cualquier otro | contratacion, se corrobore el

documento con el
que se corrobore
dicho
cumplimiento.

“EL LICITANTE"
debera presentar 5
(cinco) contratos
completos, no
mayores 4 afios de
antigledad.

Los contratos deberdn
corresponder a aquellos
celebrados con
Dependencias y/o
Entidades y/o empresas
Publicas y/o Privadas; se
considerara Unicamente
aquellos contratos que
estén concluidos antes de
la fecha del acto de
presentacion y apertura
de proposiciones, '

cumplimiento de cada
contrato o que los
presentados no
correspondan al
periodo solicitado.

O

A5

Total de puntos obtenidos
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I. CAPACIDAD DEL LICITANTE
Consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio objeto del presente procedimiento de contrataci.()n, asi como los recursos
econdémicos y de equipamiento que requiere “EL LICITANTE” para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por “EL INSTITUTO

FONACOT”.

RUBRO

I. Capacidad del licitante | Este rubro tendrd una puntuacién maxima de 24.0 puntos

Subrubro
a) Capacidad de los recursos | La suma de la puntuacién asignada a este subrubro sera de 9.8 puntos
humanos

Se debera contar con el personal que se encuentran contratados directamente por el Licitante, que tengan experiencia, competencia o habilidad y dominio
en la prestacién de los servicios.

La relacién debera incluir los datos indicados en el Formato A "RELACION DE EMPLEADOS", la falta de presentacion de esta relacion sera motivo para que no
se le asignen puntos a “EL LICITANTE” en el subrubro de Capacidad de los recursos humanos

Formalidades para

Apartado 22::::(?2;:;:?: Asignacion de Asignacién de Puntos Ozzal:;::jsos Obervaciones
Puntos )
l.a.1 Experiencia “EL LICITANTE” deberd | Se asignara | Se asignaran 2.88
en asuntos entregar como parte de su | puntuacién a “EL | puntos, a “EL 2.88 Ninguna
relacionados con | propuesta el Anexo 12-B | LICITANTE" que | LICITANTE" que acredite

la materia de los
servicios.

"RELACION DE EMPLEADOS"
firmado por el Representante
Legal, en el cual se sefalen los
datos del personal con que
cuenta al momento de
presentar su propuesta

“EL LICITANTE"” deberd
demostrar que cuenta con al
menos 3 personas expertas en
la operacién de contratos de la

demuestre que el
personal cuenta con

la experiencia
requerida,
entregando la

documentacidén
solicitada junto con
el formato A.

que cuenta con el
personal especificado y
que entregue la
documentacion que
acredite su experiencia.

No se asignara
puntuacién a “EL
LICITANTE"” que:

C A&/ X
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misma naturaleza,
caracteristicas, volumen,
complejidad, magnitud o
condiciones de la que es
objeto el procedimiento de
contratacién, asi como los
siguientes perfiles:

a. Lider de proyecto:
Experiencia minima de 3
afos en proyectos de
administracién, archivo,
guarda custodia de archivo
y experiencia minima de 3
anos en el manejo de bases
de datos.

b. Personal de apoyo
operativo: Experiencia
minima de 2 ahos en
proyectos de

administracién, archivo,
guarda custodia de
archivo.

C. Personal de apoyoala
gestiény de
procesamiento de datos:
experiencia minima de 2
anos en el manejo de bases
de datos.

Para acreditar la experiencia
del personal, “EL LICITANTE"”
deberd presentar la
documentacion que a
continuacion se indica:

1. __ Curriculum vitae.

Omita
presentar
documentacion
que acredite
que cuenta
perfiles
especificados.
No entregue la
documentacién
que acredite la
experiencia del
personal
propuesto.
Entregue
documentacién
incompleta.

No presente el
Formato A
"RELACION DE
EMPLEADOS"
firmado por el
Representante
Legal.

(LoF

/
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e Para el lider de

proyecto,
curriculum  vitae
rubricado y

firmado por el lider
del proyecto y el

representante
legal, en el que se
sefalen los
proyectos
realizados.

e Parael personalde
apoyo operativo y
apoyo a la gestion
y de
procesamiento de
datos, curriculum
vitae en el que se
acredite la
experiencia
indicada.

Identificacion oficial
vigente (credencial
para votar, pasaporte,
cartilla militar, licencia
para conducir, o cédula
profesional) y

2. Fotocopia del
"Contrato" Individual de
Trabajo del personal
con gue cuenta para la
prestacion del servicio,
deberd ser personal
que se encuentre
_contratado

(B~ x
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directamente por “EL
LICITANTE".

l.a.2.
Competencia o
habilidad de
acuerdo con sus
conocimientos
académicosy
profesionales.

1.

“EL LICITANTE" debera
demostrar que cuenta con
personal con la competencia
necesaria para la prestacion
de los servicios objeto de la
contratacion.

Para demostrar la
competencia, “EL LICITANTE”
debera acreditar que la
plantilla de personal
propuesta cuenta con la
siguiente documentacion:

Lider de proyecto:
Certificado,
cédula
profesional en
carrera afines a
administracion,
archivonomia o
en el manejo de
archivos,
diplomas o
constancias en
donde acredite
gue se encuentra
capacitado en el
manejo de bases
de datos y
diplomas o
constancias en
donde acredite
gue se encuentra
capacitado en el
manejo de

Se asignara
puntuacién a
“EL
LICITANTE"”
que demuestre
que el personal
cuenta con las
competencias
o habilidades
requeridas. El
LICITANTE
debera
proporcionar la
documentacién
que ampara el
dominio de las
herramientas
de los perfiles
solicitados,
junto con el
Anexo 12-C.

Se asignaran 5.0 puntos
a “EL LICITANTE"” que

presente
documentaciéon
comprobatoria del
personal especificado
por perfil con las

constancias, cédulas o
cartas de instituciones
educativas que avale el
nivel de estudios de la
carrera solicitadas o
afines.

No se asignara
puntuacion a “EL
LICITANTE" que:

¢ Omita presentar

documentacion
comprobatoria.
e La documentacion

presentada no
ampare la
competencia
solicitada.

e Entregue
documentacion
incompleta o
incorrecta.

e No presente el
Anexo 12-C.

5.0

Ninguna
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archivos.

2. Personal de
apoyo operativo:
Certificado,

constancia, tira
de materias o
historial
académico,
diplomas o
constancias en
donde acredite
que se encuentra
capacitado en la
administracion,
archivo, guarda y

custodia de
archivos.

3. Personal de
apoyo a la gestion
y de
procesamiento
de’ datos:
Certificado,
cédula en carrera
afines a
Ingenieria,
sistemas
computacionales,
Diplomas o

constancias en
donde acredite
que se encuentra
capacitado en el
manejo de bases
de datos.

“EL LICITANTE" debera
entregar como parte de su
propuesta el Formato B qu

.7
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se incluye en el presente
documento.

l.a.3 Dominio de Para acreditar este punto, “EL | Se asignara | Se asignaran 1.92 puntos
Herramientas del | LICITANTE” debe demostrar | Puntuacién a  “EL | 5 “EL LICITANTE” que 1.92 Ninguna
Recurso Humano | que LICITANTE”  que | 5credite 1 0 mas cursos
el lider del proyecto cuenta los acredite a traves de enfocado en materia
i % 5 constancias, que el S o E
conocimientos en materia lider del proyecto archivistica ya sea de
archivistica por lo que deberd | cuenta al menos con | €ntidades  publicas o
acreditar que cuenta al menos | un curso enfocado en | privadas
con materia archivistica ya
un curso enfocado en materia | sea de  entidades | No se asignara
archivistica ya sea de | publicaso privadas puntuacién a “EL
entidades LICITANTE" que:
publicas o privadas. * Omita presentar
documentacién
comprobatoria.
Subrubro
b) Capacidad de los
recursos . . )
econdmicos ” La suma de la puntuacidén asignada a este subrubro serad de 12.70 puntos
equipamiento
. Formalidades para
Apartado Documentacion Asignacién de Asignacién de Puntos Puntos Obervaciones
comprobatoria Otorgados
g Puntos
I. b.1) Capacidad de los a) Ultimas Se asignara | Se asignard puntuaciéon a
recursos econdmicos declaraciones puntuacidon a “EL | “EL LICITANTE" de 7.0 Ninguna

fiscales del | LICITANTE" que | acuerdo al porcentaje que
impuesto sobre | acredite contar con | represente la proposicion
la renta de los | capacidad econdmica sin incluir el
ejercicios fiscales | econdmica para | Impuesto al Valor

_ 2021 y 2022, [ cumplir las | Agregado respecto de los

X

6 25




3 TRABAJO |

Evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes para Doc Solutions de México S.A. DE C.V.

Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

presentada por
“EL LICITANTE”
ante la Secretaria
de Hacienda y
Crédito Pubilico.

obligaciones que se
deriven del contrato
correspondiente,
para lo cual debera
acreditar que el
monto total de su
proposicién
econdémica sin incluir
el Impuesto al Valor
Agregado sea
equivalente al menos
al 20% (VEINTE POR
CIENTO) de los

ingresos totales
sefaladas las
declaraciones
fiscales.

Dichas declaraciones
deberan contener el
sello de recepcién del
Servicio de
Administracion

Tributaria (SAT) o de
la institucion
bancaria receptora
de dicha informacién
y en caso de que se

hayan presentado
por medio
electrénico (Internet),
éstas deberan

contener el sello
digital de recepcién.

ingresos totales sefialadas
en las declaraciones
fiscales.

Proposicién iguales o
menores al 10% de los
ingresos totales = 7.00
puntos por declaracién.

Proposicién iguales o
menores al 15% de los
ingresos totales = 6 puntos
por declaracion

Proposicion iguales o
menores al 20% de los
ingresos totales = 5.00
puntos por declaracién

Evidencia:
Declaracion fiscal anual del
ano 2022 y del 2021.

I. b.2) Capacidad de los

recursos de
equipamiento.
Distancia al domicilio

“El LICITANTE”
debera cumplir con
domicilio de sus
oficinas centrales y

Se asignara
puntuacién a “EL
LICITANTE"” que
entregue los

Si el licitante se encuentra
en un radio de hasta 50km
de las oficinas centrales del
instituto, cuenta con un

5.70

Ninguna

P
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Formalidades para

Documentacié : iz . - .
Apartado mentacion Asignacion de Asignacion de Puntos Puntos Obervaciones
comprobatoria Otorgados
Puntos
de OP?raCIOH y bodegas se deberdn | documentos espacio minimo de 60,000
CaPHCIczl?d de ubicar en un rango | probatorios metros lineales con un
operacion no mayor a 60 | sefalados. crecimiento escalable de

kilbmetros de las
Oficinas  Centrales
del Instituto
FONACOT, ubicadas
en Plaza de la
Republica ndm. 32,
Piso 5, Col.
Tabacalera,
Demarcacién
Territorial
Cuauhtémoc, C.P.
06030, Ciudad de

México.

Documento:
Imagen de mapa
que refleje la
distancia, ademas,
acreditar mediante
contratos de

arrendamiento:

escrituras, titulos de
propiedad o
contrato de
comodato, asi como
un comprobante de
domicilio del
inmueble (puede ser
cualquiera de los
siguientes: Agua,
CFE, Teléfono,
Internet, Servicio de
Cable, Predial) con
una antiguedad
maxima de 3 meses

listado de

5,000 mts lineales por afnoy
el equipamiento solicitado.
Se asignaran 5.70 puntos a
“EL LICITANTE".

Si el licitante se encuentra
en un radio mayor a 50 km
y hasta 60km de las oficinas
centrales del Instituto, y
cuenta con un espacio de
mas de 60,000 metros
lineales con un crecimiento
escalable de 5000 metros
lineales por afo y el
equipamiento  solicitado.
Se asignharan 4.00 puntos a
“EL LICITANTE".

Se asignaréan 0.00 puntos a
“EL LICITANTE” no se
encuentre dentro de la
distancia solicitada o que
no entregue completo el
docuemtos
solicitados de contar con el
equipamiento senalado.

Evidencia:
El licitante debera entregar
copia de los siguientes
documentos que hagan
evidencia de:
e Planos de la(s)
bodega(s) en las que

% e -
Vs " /\\////
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Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacion de
Puntos

Asignacion de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

“EL LICITANTE”
deberd contar en
bodega con un
espacio de mas de
60,000 metros
lineales con un
crecimiento

escalable de 5000
metros lineales peor
ano durante la

vigencia del
contrato, o su
equivalente en cajas
de archivo.

“EL LICITANTE"”
Debera contar con el
equipamiento
descrito a
continuacién en las
instalaciones donde
prestard el servicio,
para ello debera
entregar los
siguientes
documentos:

e Planos de la(s)
bodega(s) en
las que se
resguardaran
los
expedientes en
la que se

observe el
espacio

requerido, asi
como el

suficiente para

se resguardaran los
expedientes en la
gue se observe el
espacio requerido, asi
como el suficiente
para la escalabilidad.

e Equipamiento o
instalaciones
eléctricas con

sistema(s) de tierra
fisica, lo cual debera
comprobar

presentando el
diagrama de tierras o
acreditar mediante
fotografias, contratos
de arrendamiento y

contratos de
servicios.
e Controles de

humedad, lo cual se
deberd comprobar
presentando la
descripcién del o los
equipos y mediante
fotografias.

e Dispositivos de
monitoreo de
accesos CCTV, lo cual
deberd comprobar
presentando la
descripcién de los
equipos y mediante
fotografias.

e Sistemas de control
de acceso
automatizado tales

BA N
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Apartado

Documentacion
comprobatoria

Formalidades para
Asignacién de
Puntos

Asignacién de Puntos

Puntos
Otorgados

Obervaciones

la
escalabilidad.

e Equipamiento

o instalaciones
eléctricas con
sistema(s) de
tierra fisica, lo
cual debera
comprobar
presentando el
diagrama de
tierras o
acreditar
mediante
fotografias,
contratos de
arrendamiento
y contratos de
servicios.

e Controles de

humedad, lo
cual se debera
comprobar
presentando la
descripcioén del
o los equipos y
mediante
fotografias.

e Dispositivos de

monitoreo de
accesos CCTV,
lo cual debera
comprobar

presentando la
descripcién de
los equipos vy

como lectores de
tarjeta, biométricos,
retina, entre otros, lo

cual deberd
comprobar
presentando la

descripcién de los
equipos y/o mediante
fotografias.

Sistema de deteccién
y extincién de fuego
con base en gas o
FM200, lo cual
deberd comprobar
presentando la
descripcién de los
equipos y mediante
fotografias.
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Formalidades para

Documentacion 3 : i s Puntos =
artad 2 o Obervaciones
Ap o comprobatoria ASI%r:‘anctl:: de Asignacion de Puntos Otorgados
mediante

fotografias.
e Sistemas de

control de
acceso
automatizado
tales como
lectores de
tarjeta,

biométricos,
retina, entre
otros, lo cual
debera
comprobar
presentando la
descripcion de
los equipos y/o
mediante
fotografias.

e Sistema de
deteccion y
extincién  de
fuego con base
en gas o
FM200, lo cual
debera
comprobar
presentando la
descripcion de
los equipos y
mediante
fotografias.

e Programa de
fumigacion

anual
indicando el
> tipo de fauna

/
S/
/
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Formalidades para

Apartado Documentaq?n Asignaciéon de Asignacion de Puntos Puntos Obervaciones
comprobatoria Otorgados
Puntos
nociva que
controla.
Subrubro
c) Participacién de | La puntuacién asignada a este subrubro sera de 0.5 puntos
discapacitados o empresas
que cuenten con
trabajadores con
discapacidad
Apartado Documentacit'Sn F.orma.li’dades para Asigracisn de Puntoes Puntos Obervaciones
comprobatoria Asignacion de Puntos Otorgados
I. ¢.1) Participacién de “EL LICITANTE"” | En términos del | Se asignara 0.5 puntos, a
empresas que cuenten | deberd entregar<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>