Versidn publica aprobada por el comité de Transparencia
del instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los

Trabajadores, el dia 9 de noviembre del 2022, en su
Octava Sesion Ordinaria.

£o38 i INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES
“ff:’ E&égéIo ’ f””ﬂgg INSURGENTES SUR 452, COL. ROMA SUR, DEMARCACION TERRITORIAL CUAUHTEMOC, C.P. 06760, TELEFONO 52 65 74 00 EXT. 7160
PEDIDO
q NO. DE SOLICITUD: FECHA DE CELEBRACION VIGENCIA PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION: ADJUDICACION DIRECTA NO. DE PEDIDO:
10002153 ANO: MES: DIA: DEL: 16.06.2022 FUNDAMENTO LEGAL: ART 42 DE LA LAASSP 4500002289
2022 06

TOR MANUEL GUTIERREZ HERNAND! LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: Circuito Plaza de la Republica No. 4 Sector Cenlro C.P. 33000. Harario de 9:00 am a 17:00 pm. De lunes a sabado elemento de 12x12
CIL| conforme al horario de la sucursal. El elemento podra retirarse al cierre de la sucursal. La direccién de la sucursal es enuncialiva, més no limitativa. En caso de algin cambio, se
nolificaré al prestador medianle oficio de acuerdo alas necesidades del Instituto FONACOT. El elemento de seguridad NO tendré tolerancia en la entrada, POR LO QUE EL PERSONAL
TENDRA QUE ESTAR PRESENTE CON TIEMPO DE ANTICIPACION. El administrador del contrato podra solicilar por correo electrénica al prestador, |a reubicacitn o sustitucién del
R.F.C.: GUHV651223LL4 personal asignado a un inmueble, con tres dias de anticipacién. Por olra parte, el prestador debera informar de inmediato por correo electrénico al administrador del contrato euanda
reubique o sustituya a su elemento en cualquier momento por necesidades del servicio.
RESPONSABILIDAD CIVIL: El Prestador, serd el Unico responsable de los dafios qu RESPONSABILIDAD LABORAL: El Prestador serd el inico responsable del personal que se ocupard con motive GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:
ol numeral 11.10. LUGAR Y HORARIO y V1. del anexo técnico, por parte de sus tos de st i de la prestacién del servicio maleria del presente documento, el cual estara bajo su responsabilidad y por lo tanto, sl (xl NO ” MONTO: 10,010.00
feclamacién por tales conceptos, para garantizar esto, ol p o, | en ningin momento se considerard al Instituto FONACOT como patrén sustituo o solidario, ni el prastador como dicadle
péliza de responsabilidad civil por $80,000.00 (Ochenta mil L.N), g 3 intermediario, por lo que el instituto no tendrd relacién alguna de cardcter laboral con dicho personal y v
En caso ds que algin sinlestro supere el monto de dicha péliz: i g consecuentements, queda liberado de cuakjuier responsabilidad, obligdndose el prastadar a responder a todas s FECHAPRESTACION SERVICIO:
comprometiéndose a sufragar el excedents en un plazo de 5 dias naturales, contados a partir de que la aseguradora determine el valor del dafoy | reclamaciones que sus trabajadores presenten en su contra con relacin a los ordenamiantos en materia de trabajo, | 16.06.2022 AL 31.12.2022
en caso de No cul po establecido, el mismo se descontard del p ostarior. higiene y seguridad social.

100,100.00

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS QUE SE REQUIERE CONTRATAR. Se requiere el Servicio de Seguridad para los bienes muebles e inmuebles, personal, prestadores de servicios y visilantes de la Representacion Delicias del Institulo FONACOT, asi como la vigilancia
de los mismos con el objela de preservar |a integridad tanto de las persanas como de los bienes, dicho servicio se realizara de la siguiente manera: a) El prestador del servicio adjudicado debera praporcionar el servicio solicitada con personal propio que posea los conacimientas
y capacitacién necesaria para su ejecucién, respecto del cual mantendra una relacién laboral directa, siendo por ende su tnico y exclusivo palrén. b) El prestador del servicio adjudicado debera cumplir de manera escrupulosa y estricta can la prestacién del senvicio, siendo
previa inacién de las autori por el de su personal, asl como por los dafios y perjuicios que éste o estos provoquen en el Instituto derivado de actos de inesponsabilidad, negligencia, impericia, dolo o cualquier otra accién
culposa, asi como por riesgos y accidentes de trabajo que pudiera llegar a sufrir su personal en el ejercicio de sus funciones. c) Contar con una plantilla de elementos de seguridad suficiente que permita dar respuesta inmediata en casa de fallas y rotacién de persoral, para
evitar que se descuide la seguridad y vigilancia de cada uno de los inmuebles del Instituto. d) Contar con personal debidamente uniformado al inicio de la vigencia del servicio. e) Contar con personal i i enla i6n del servicio de seguridad privada.
ELEMENTOS. Proporcionar durante la vigencia de la prestacion del servicio el elemento de seguridad, mismo que se describe en el numeral V.1 LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO, ELEMENTOS Y HORARIOS DE PRESTACION DEL SERVICIO del anexo técnico,
mismo que se resumen a conlinuacién: ACTIVIDADES DEL ELEMENTO: Las actividades que se describen a continuacién, podrén ser enuncialivas mas no limitativas dependiendo los requerimientos del Institulo: GUARDIA DE SEGURIDAD. *Presentarse en su servi
debidamente aseados en su persona, con el uniforme completo y limpio, con gafele o credencial de identificacion de la empresa y can el tiempo suficiente para cubrir puntualmente su turno, asimismo, no bebera portar ningin adorno o prenda ajena al uriforme. *Informar por
escrito al Coordinador o Responsable de sucursal de sucesos exirafios dentro del inmueble. *El administrador del conlralo a través del personal que designe dara a conocer al guardia de seguridad Ia ubicacién de, en su caso, las alarmas, cuarto de bombas, subestacién
eléctrica, tomas de agua, tableros de apagado de luces, elevadores y equipo contra incendios. *Revisar la salida de bienes muebles mediante formalo de salida verificando fisicamente los dalos del bien indicado (salida por recepcion). *Verificar la relacién de los empleados,
visitantes, en su caso, las compafilas o empresas conlraladas para efecluar algun trabajo en especial, cuando as lo requiera el Instituto. *Cantar con los nimeros telefdnicos de emergencia y auxilio publicos locales. *Acatar las i e indicaci de los del
servicio designados por el administrador del contrato del Institllo FONACOT. *Prohibi L la entrada de *Prohibir la i i6n de bebidas i asi como a la persona (trabajador o visitante) que muestre sinlomas de intoxicacién por
cualquier sustancia. *Dirigirse en lodo momento con amabilidad ante la gente que solicite i i6n y canalizarla al 4rea jente, previ izacién que para ello obtenga. *Todas las bitacoras en use deberdn ser enlregadas al personal que designe el administrador
del contralo debidamente requisilados. PROHIBICIONES EXPRESAS AL ELEMENTO DE SEGURIDAD: El elemento que presle sus servicios en las instalaciones del Instituto FONACOT, se abstendra de: *Descuidar su servicio con disiracciones lales como lecluras, audiciones
de radio, T.V. o acciones que pongan en fiesga las actividades del Inslituto FONACOT. *Tener relacién alguna més allé de la laboral con los trabajadores del Instituto FONACOT. *Esté eslrictamene prohibido el aceptar dadivas como puede ser dinero, obsequios y en general
todo lipo de ofrecimientos, por lo que debera inciuirlo en el reporte diario en forma precisa y concisa. *Queda estrictamente prohibido realizar labores domésticas, de carga o descarga o cualquier otra que distraiga al elementa de su cometido y que esté en desacuerdo y demérito
del uniforme que porta, solo en caso fortuito y de fuerza mayor que indique el administrador del contrato. *En los casas que se compruebe negligencia, falta de probidad o ineficiencia en el desempefio de las funciones del elemento de seguridad, el Instituto FONACOT por medio
del Administrador del Contralo solicitara por correo electrénico el cambio carrespondiente al prestador, quien se obliga y se compromete a ordenar de inmedialo el reliro de dicho elemento del servicio sin ninguna responsabilidad para el Instituto y cubrir su baja con olro elemento
que cumpla con las consignas establecidas. *Dormir en los horarios de turno, para que se mantenga al pendiente de cualquier eventualidad ocurrida durante la prestacién del servicio. En caso de algun en el listado anterlor, se
debera notlificar al administrador del contrato para fomar las medidas subsecuentes y se aplicara la PERFIL MINIMO ) DEL P OR: iencia minima de 1 afio en servicios iguales o similares al requerido en el
presenle i de i6n. “Contar con autorizacién para prestar servicios de seguridad privada a nivel estatal por la competente. *Deberé contar con capacidad técnica, financiera y de Recursos Humanos para responder de manera inmediata con los requerimientos
de la convocante. PERFIL MINIMO ) DEL DE D: *Edad minima 24 afios, maxima 45 afios. *Estatura minima para personal masculino 1.60 metros. *Estatura minima para personal femenino 1.55 melros. *Capacidad fisica para desarrollar las
ivi iento fisico para realizar actividades la mayor parte de la jornada de pie. *Habilidades y Fuerza necesaria para fimitar, detener o acompafiar a la salida a intruso o cualquier persona que se solicite sea retirado de las instalaciones del
institulo FONACOT. *No tener anlecedentes penales. Lo anlerior se debera acreditar medianle le entrega dentro de su propuesta técnica del curriculum del elemento propuesto en el punto V.1 LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO, ELEMENTOS Y HORARIOS DE
PRESTACION DEL SERVICIO del anexo técnico, dicho curriculum deberé contener al menas los siguientes dalos: *Nombre. *Domicilio complelo, *Edad, lugar y fecha de nacimiento. *Adjuntar credencial de elector. *RFC y CURP. *Peso y allura. *Escolaridad, *Experiencia en
el Servicio. *Habilidades con las que cuenta y cursos de itacién de dichas i anexar las como diplomas, certificados, efc., deblendo ser entre olras de las sigulentes habilidades {minimo dos por persona):
Seguridad en instalaciones. Incendios, control de accesos, control de fuego mediante hidrantes y extintores. Tareas y pracedimientos de operacién. Rondines de vigilancia y control de accesos. Procedimiento de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza de bomba y
disturbio civil. Manejo de armas contundentes. Gas lacrimégeno, bas(én retractil, tolele. Carta de antecedentes no penales que expide la Comisién Nacional de Seguridad. CARACTERISTICAS DEL UNIFORME Y EQUIPO: El Prestador deberé proporcionar a su personal al
menos dos uniformes e implementos de (rabajo para el personal asignado al Instituto FONACOT, los cuales estarén inlegrades de la siguiente manera: Los uniformes deberén cumplir con lo establecido en la Ley Federal de Seguridad Privada. *Pantalén reglamentario de la
empresa. *Camisas con logotipo de la empresa. “Gorra reglamentaria. *Chamarra de inviemo con logotipo de la empresa. *Botas color negro tipo militar. *Credencial de identificacién oficial de la empresa debi foliada que identi acada elemento. *Gas
lacrimégeno y porta gas. “Bastén Retraclil. *Tolete y argolla de portacién. *Fornitura. ENTREGABLES. El Prestador deber4 entregar al administrador del contrato, en la Representacién Delicias de la Convocante dentro de los 5 dias habiles de cada mes y de conformidad con
los plazos establecidos en el Anexo Técnico, los i isi “Bitacora de sucesos relevanles, en caso de haber. (Mensualmente). “Lista de asistencia del elemento por sucursal (Mensualmente). “Listado de los teléfonos de emergencia,

asl como de los ales servicios s,

IMPORTE CON LETRA: CIEN MIL CIEN PESOS 00/100 M.N. MAS LV.A. SUBTOTAL 100,100.00

ANTICIPO: N/A 5 LV.A. 16,016.00

OBSERVACIONES: *DE CONFORMIDAD AL ANEXO TECNICO PRESENTADO POR LA DIRECTORA ESTATAL EN CHIHUAHUA. 14 TOTAL 116,116.00
POR EL PRESTADOR: AREA REQUIRENTE y ADMINISTRADOR DEL PEDIDO: AREA CONTRATANTE: POR EL INSTITUTO FONACOT:
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PEDIDO q n por una parte EL INSTITUTO FONACOT, en lo sucesivo “El Institute™ y por la otra
“El Prestador del Servicio”, sefalado en el anverso dol presente instrumento, al tenor do ks
Declaraciones y Clusulas siguientes:

DECLARACIONES

| DECLARA EL REPRESENTANTE DEL INSTITUTO FONACOT:

L. Que el INSTITUTO FONACOT es un organismo publico descentralizado de interés social, con
personalidad juridica y patrimonio propio, asl coma can autasuficiencia presupuestal y sectorzado
en la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, de conformidad con o establecido en la Loy del
Insttuto del Fondo Nacional para el Cansumo de los Trabajadores, publicada en el Diario Oficiat do
1a Federacidn, ef 24 de abril del 2006.

Il Que su representado se encuentra inscrilo en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria

acienda y Crédito Publico, can la clave IFN060425CS3,

Ul Que cuenta con facultades legales suficiantes para obligar a su representado en ks términos y
candiciones de este “pedido” coma se desprende de la Escritura Publica nimero 223,289, del 01 da
abril de 2022 otorgada ante Ia fe del Lic. Eutiquio Ldpez Hernsndez, netario publica nimero 35 do
fa Ciudad de México.

IV. Quo para cubrir las erogaciones que se deriven m prosente pedido, cuenta con recursos

suficientes no en la partid nimaro 33801

DECLARACIONES Y CLAUSULAS
CUARTA. LUGAR Y FORMA DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS. Los servicios contratados,
prestados dentro de la lecha o plazo convenidos y en kos domicilios sefalados al anverso. La prestacién
se considerara concluida hasta la recepcién de los servicios por parta dol INSTITUTO FONACOT en los
términos y condiciones pactadas en este instrumento y en &1 o en los lugares convenidos.

QUINTA. GARANTIA DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS. EI PRESTADOR DEL SERVICIO
rasponderé por los defectos en sus matariales, mano de obra o vicios ocules, ebligindose a sustituir
los servicios por elros nuevos y en las mismas en el i

juridico, Si el PRESTADOR, no suslituye los servicios, s obliga a devalver al INSTITUTO FONACOT
elimparte de los servicios pagados y no prostados, mds los intereses generados a la tasa que ostablezca
1a Ley de Ingresos de la Federacién dl Ejercicio Fiscal vigente con pena convencional, haciendo

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. Sorin causas de rescisién del presente
Pedido, sin respensabiidad para el INSTITUTO FONACOT, si el PRESTADOR DEL
SERVICIO: a) Ne proparcionar los servicios objato de este Pedido en la focha pactada.
b) No prestar los sarvicios de eanformidad a ko establecido en el presente Pedido, o sin
molivo justficade no acata las indicaciones del INSTITUTO FONACOT. ¢) Por cualquier
causa deja de lener capacidad tcnica y los elementos necesarios para proporcionar los
servicios adquiridos. d) S el PRESTADOR DEL SERVICIO cade en forma parcial o lotal
a tercaras personas los derechos u obligaciones derivados del presente Pedido. o) No
da al INSTITUTO FONACOT ks facilidades y datos necesarios para la supervisién y
verificacién da las servicios contratados. f) Se declara en quiebra o suspension de pagos
ole sohmvnnc una huelga o por cualquier causa andloga. g) EN genara, por cuaiquiar

efectiva la fianza de cumplimiento de pedido. Se procederd de igual manera tratindose de
por oviceidn

SEXTA. - GARANTIA DE CUMPLIMIENTO, - Para garantizar las obligaciones de este “Pedido” “E
Prestador del Servicio” se obiiga a entregar a “El Instituto” dentro de los 10 (diez) dias naturales
posleriores 1 [a firma del presente instrumenta legal, una Fianza de cumplimiento, expedida por una
Instfucién Afianzadora debidamente autorizada para ello, a favor del Insttuto, por la cantidad

“Servicios de Vigilancia® y cuenta con suficiencia pv-supuulll para celobrar ol presento pedido,
segun oficio nimaro DICP-SP-2022-054, da fecha 18 de mayo de 2022, emitida por ol Director do
Integracién y Control Presupuestal del INSTITUTO FONACOT.

V. No tiene ningin conflicto de interés con el PRESTADOR en lérminos de la fraccion IX del articulo

iades Administrativas.

en Avenida Insurgentes Sur No. 452, quinto piso, Colonia

Roma Sur, C.P. 06760, Demarcacidn territarial Cuauhtémac, en la Ciudad de México, misma gque

sefala para los fines y efectos legales del presente “Pedido™,

I,

|| - DECLARA EL REPRESENTATE DEL PRESTADOR BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:
Que es una persona fisica con actividad econdmica de Servicios de proleccion y custodia mediants el
monitoraa do sistermas de saguridad, inscrta en el Registro Fedaral de Contribuyentas do ks Secrotaria de
Hacienda y Crédita Publico. bajo ka clavs GUHVES1223LLA y sa identfica con su credencial para votar con
fotografia y clave de elector| expedida por el Instituta Federal Electoral hoy Insttuta
Nacional Electoral

Il Que no tiens impedimento legal alguno para contratar con la Administracidn Piblica Federal, por b que
manfiesta bajo protesta de decir verdad que no se encuentra en ninguno da los supuestos establecidos por
el articubo 50 de b Loy da Adquisicones, Amendamientos y Servicios del Sector Pdblico, nl participan con
ella personas fisicas o romales que se encuentran inhabiltadas por la Secretarla de ka Funcisn Pibiica, en
términos del articulo 60 da ka cada Ley,

. Que su representada biene ka axperienca, @pacidad técnica, financiera y legal, asl cmm fos elementas
técnicos, humanos y materiales para obigarse al objeto del “Pedide”,

IV Quo par ks fines y sloctos legales del presents “Pedide” sefiak como domiciio da su reprosentada el

V. Que dechara bajo protesta de inscrita en ol Registro Federal
de Contribuyentes de! Servicio de Mmms(nc-on Tributara de b Secretara dc Hacienda y Crédta Publico
bajo el nimero. - GUHVE51223LL4

VI Que, bajo protesta de decir ifiesta que su clasficada como ermpresa
MEDIANA.
VI Que dectara bap prolesta de decir verdad que su representada no so encuentra dentro del supuesto dal

articulo 49 fraccién X de la Ley General do Responsabilidades Administrativas.
Expussias las declaracianes anteriores, ks partos se sujetan a kas siguientos:
CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL PEDIDO. - *El Prestador del Servicio™ se obliga ante “El Instituto” a realizar la
prestacidn de los serviclos que se describen en el anverso del presente *Pedido”,

SEGUNDA. - MONTO. - Las partes canvienen que el monto a pagar por el abjeto de este "Pedido” es el
estipulade en el anversa del mismo. por lo que "El Prestador del Servicio™ no podré exigir por ningin otro
cancepto una cantidad mayor.

TERCERA. - PAGO DE LOS SERVICIOS. - El INSTITUTO FONACOT pagard al PRESTADOR DEL
SERVICIO a través del programa de cadenas productivas o deposito interbancario a la cuenta nimero
jcLASE IS q.c c| PRESTADOR tiene a su favor on SANTANDER, el
p3go se realizaré d manera mensual por los servicios ofectivamenta realizados en ol mes inmediato
anterior, dentro de los 20 dias naturales ala del Fiscal Digital por
Internet CFDI (factura electrénica impresa y archive XML) acompafado comprobanta del pago del SUA del
personal qua labora en el Instituto en la que indique el sarvicio prestada, y el nimero de contrato que lo
ampara, debidamente firmada por el Preslador y previa validacién y aceptacidn de la Direccién de Recursos
Maleriales y Serviclos Generales. Los CFDI's (facturas) deberan contar con el visto bueno del administrader
del contralo, por lo que debardn: Presentar los comprabantes fiscales digitales por Internet (CFDI), en
archivo XML dentro de los primeros 5 dias habiles posteriores a la conclusién mensual de la prestacién del
servicio, que retinan los requisitos fiscales respectivas, en la que indique el serviclo prestado y el nimero
de contrato que lo ampara. Dichos comprobantes serdn enviados y entregados en la Oficina
Representacién Delicias en un horario de labores de las 9:00 a las 15:00 horas do lunes a viernes en dias
hdbiles, asl mismo deberd ser enviada a los correos electrénicos de ria ortiz@fonacot gob mx,
lizoth gomez@fonacot gob mx y denmssemorales@fonacotgob mx. Asl mismo, el prestador deberd
entregar bimestraimente Reporte del SUA dentro de los primeros 3 dias hibiles del mes y dia que
corresponda, en caso de no entregar ol documento selicitado, no se realizard el pago correspondients.

al 10% del monto maximo del presente “Pedido”, sin incluir ef Impuesto al Valor Agregado,
salvo que la prestacién do los servicios se realicen dentro del citado plazo atento a los dispuesto en el
articulo 48 de la Ley de Adquisiciones, Arendamientos y Servicios del Sectar Publico.

SEPTIMA. DEVOLUCION DE LA GARANTIA. La fianza a que se refiero ta cldusula que antecede serd

libarada por el INSTITUTO FONACOT a través de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios

Generales, una vez que el PRESTADOR DEL SERVICIO demuestra haber cumplido con la totalidad de

las obligaciones adquiridas en el presente pedida; para liberar la fianza serd indispensable la

manifestacidn expresa y por escrito del INSTITUTO FONACOT, con fundamenta en el articulo 103 del
de la Ley de ¥ Servicias del Sector Publica.

OCTAVA. OBSERVACIONES AL PEDIDO. Convienen las partes en que el INSTITUTO FONACOT
queda facultado para hacer las que eslime para el mejor
objeta de esle Pedido, las cuales sern atandedas da Inmediata por sl PRESTADOR DEL SERVICIO.

NOVENA. PENA - Las penas que se aplicarén por atrasos en la
prostacién del objeta de contratacién serén las siguientas:1% sabre el monto total del contrato, antes de
LV.A. cuando por causas na atribuibles al Instituto FONACOT, se presente un alraso en el inicio de |a
prestacién dol sarvicia. Se aplicaré una penalizacidn del 1% sobre el costo del dia de servicio en el que
el elamento llegue tarde, adicionala la deductiva que se aplicard por eltiempo que no cuente el inmueble
con la presencia del elemento de seguridad. DEDUCTIVAS. - 1% sobra el costo total del dia de servicio,
antes de LV.A cuando el elemento ne se presente en su servicio con: *El uniforme completa y fimpio,
*Con galete o credancial de identéicacién del Prestador; *Con el equipo comploto (Gas lacrimégeno,
porta gas, bastén retriclil tolete, argella o portacién y fornitura). 1% sobra el costo lotal del dia de
servicio, antes da LV.A.. cuando el elamento presente las siguientes conductas: *No este en tiempo para
cubrir su turno, “Esté con cbjetos distractores (celular, periédico, lelevisién, elc.) *Se reporte aiguna(s)
sbservacin(es) del punta I1.2. del anexo téenico. Se aplicard el porcentaje cormaspondients por cada
uno de los conceptos.

DECIMA. PATENTES Y MARCAS. E| PRESTADOR DEL SERVICIO serd responsable exclusivo de
cualquier reclamacién derivada del uso o explotacién de patentes o marcas de los servicios vendidas al
INSTITUTO FONACOT.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL “PEDIDO".- Solamente en casos justficados, se padrin
pactar incrementos de acuerdo al articulo 52 do la Ley do Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Soctor Publico, podrd incrementar la vigencia o el monte del pedido o la cantidad de ks bienes o
servicios, siempre que las medfieaciones no rebasen en su conjunto, el veinte por ciento del monto o
cantidad de los conceplos o velimenes establecidos originalmante en los mismos y que el precio sea
igual al pactado originalmenie en el pedido que se modifique.

DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD SOBRE LOS SERVICIOS, - “El Prestador del Servicio”
serd responsabla de los servicios prestados a salisfaccién de “El Instituto”. Asimismo, “El Prestador
del Servicio” serd responsable solidario por la negligencia, impericia o dolo en que incurran sus
trabajadores en la prestacién de Jos servicios

DECIMA TERCERA. ADMINISTRACION DEL PEDIDO. - El drea requirente de “El Instituto™ serd la
responsable de administrar y vigilar el cumplimiento de las obligaciones del presente “Pedido", a través
del servidor piblico qua tanga  bien dasignar como Administrador del *Pedido”, do conformidad a lo
establocido en ef articulo 84 del do'ta Loy do ¥ Servicios del
Sector Piblico.

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD PENAL, CIVIL O ADMINISTRATIVA. - “El Instituta”,
estara libre da toda responsabilidad de naturaleza penal, civil o administrativa, ya sea de cardcter
federal o estatal quo se geners en relacién al sarvicia objeto del presente “Pedido”. En caso do
presentarse cualquier demanda en contra de “El Instituto”, “El Prestador del Servicio™ se obliga a
respondar por elia, asl camo rembelsar a “El Instituto”, cualquier cantidad que por ese motive hubiere
tenido que erogar.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Ninguna de las partos serd ruspnnubln

pactadas en el presente Pedido.

DECIMA SEPTIMA. TO DE El i del
PRESTADOR DEL SERVICIO a cualquiera de sus obligaciones pactadas en el presenta
Pedido, lo hara rescindible sin necasidad de juicio o declaracién judicial previos, bastando
para eflo una notificacién per ascrita por parte del INSTITUTO FONACOT, contando el
PRESTADOR DEL SERVICIO con cinca dias hibiles para alegar lo que a su deracho
convenga ante el INSTITUTO FONACOT, dicho escrita serd evaluado por ésta, de cuyo
andiisis conjuntamente con las causas que motivaren la notificacién se dictard la
resolucién final,

DECIMA OCTAVA. CESION DE DERECHOS. Con fundamento en el articulo 46 Gitimo
pirrale de la Ley de Adquisiciones, Amrendamientos y Servicios del Sector Publico, EI
PRESTADOR DEL SERVICIO no podra en forma alguna ceder ni transferir an forma total
o parcial los derechos y obligaciones derivados de este Pedido, salvo los derechos de
cobro, los que solo podrdn ser cedidos con la aceptacidn exprasa que por escrito otorgue
el INSTITUTO FONACOT al PRESTADOR DEL SERVICIO.

DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. -, “El Prestador del Servicio” so obliga a no
divulgar Ia informacidn quo la sea proparcionada para cumplir con el objeto de este
“Pedido”, asi como los dalas y resuhades obtenidos con motivo del mismo. ya sea a
través de publicaciones, conferencias, informaciones o de cualquier olra farma o medio,
sin la autorizacidn expresa y por esciita del “Instituto”, puss dichos datos y resultades
son propiedad de esta Ghima. “El Instituto podré ejercer en cualquier tiempo, las
acciones legales quo se deriven de la violacién a esta cliusula.

VIGESIMA. RESTRICCION DE SUBCONTRATACION Y CESION DE DERECHOS, -
“El Prestador del Serviclo" se abliga a no subcontratar ni a ceder on forma parcial, ni
total a terceras personas fisicas o morales, kos derechos y obligaciones derivadas do
eslo "Pedido”, con excepcidn de los darachos de cobro; en cuyo caso, “El Prestador
del Servicio” deberd solicitar previamente la conformidad a “El Instituto”.

VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA. EI INSTITUTO FONACOT podrd
dar por lerminado anticipadamente el Pedido mediante comunicacién por escrito con 10
(diez) dias hibiles de anlelacidn 3l PRESTADOR DEL SERVICIO, cuanda cancurran
razones de interés general, o bien, cuando por causas justficadas se extinga la necesidad
do requerir los servicios eriginalmente contratados, y se demuesire que de continuar con
ol do las pactadas se algin dafo o perjuicio al
INSTITUTO FONACOT guedando inicamente obligade el INSTITUTO FONACOT a
reembolsar al PRESTADOR DEL SERVICIO los gastos no recuparables en que haya
incurrido, siempro que stos sean mzonables, estén comprobados y so relacianen

con el Pedido o anterior de con lo previsto
en el articulo 54 BIS de ka Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y 102 de su Reglamento.

VIGESIMA SEGUNDA DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS. - “El Instituta” se raserva el
derecho do ojercitar, en cuakquier momento, la aceidn legal correspondiente contra “El
Prestador del Servicio por calidad, dofectos y vicios ocultos de los servicios abjeto do
este “Pedido”.

VIGESIMA TERCERA. LEGISLACION Y TRIBUNALES COMPETENTES, Para
cualquier contraversia que se suscite en a interpretacién, cumplimiento y ejecucién del
prosente Pedido, asi coma para todo aquallo que no esld expresamente estipulado en el
mismo, las partes se someten, entre otras, a |= Ley de Adquisiciones, Arrandamientos y
Servicios del Sactor Piblico y a la normatividad quo por ol cardcter de entidad paraestatal
do la Administracién Publica Fedaral dal INSTITUTO FONACOT 0 aplicable y a la

bunales a Ciudad de México; por o tanto, renuncian
expresamente al fuero qua pudiera corresponderles, por razén de su domicilio presents
o future.

Leida que fue por las partes y entoradas de su contenido y alcance legal, se firma ol
prosente “Pedido”, por 3 tantas por las que an ¢l intervinieron. como canstancia de su
acaptacidn, en la Ciudad do Méxica.

da cuakquier retrase o incumplimiento del presente “Pedido®, quo resulte directa o
casa fortuto o do fuerza mayor, cuando éstos sean debidamants justficados y demostrados por |.
parte conraspondienta.
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En la Ciudad de México a 9 de noviembre del 2022, llse Campos Loera, Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, en adelante Instituto
FONACOT, hizo constar que, con fundamento en las Reglas de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia, se llevd a cabo la Octava Sesién Ordinaria 2022 a través de medios electrénicos, mediante la
Plataforma Tecnoldgica Teams, misma gue se desahogé de la siguiente forma:

Para iniciar la Sesién, la Secretaria Técnica solicitd a los Miembros del Comité de Transparencia, en adelante los
Miembros, manifestar su asistencia para estar en posibilidad de continuar con el desarrollo de la misma.

A las 13:30 horas, la Secretaria Técnica verificé el ingreso de los Miembros a la videoconferencia llevada a cabo
mediante la Plataforma Tecnologia Teams, por lo que solicitd permiso a Erick Morgado Rodriguez, Presidente
del Comité de Transparencia, para llevar a cabo la lectura de la lista de asistencia, haciendo constar que, en la
Sesidn se encontraron los siguientes integrantes:

[ Puesto en el Instituto FONACOT

Erick Morgado Rodriguez Presidente del Comité de Transparencia

Abogado General

Erika Helena Psihas Valdés | Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales

Lidio Ruiz Garcia Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT,
de conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril
de 2022

Titular del Area de Responsabxlldades
Miguel Angel Lépez Reyes | Jefe de Oficina de Integracién Presupuestal

Con base en lo anterior, la Secretaria Técnica informd la existencia del Quérum Legal para la celebracién de la
Sesidn e informd que la misma se grabaria para realizar el acta correspondiente, la cual serd resguardada por la
Unidad de Transparencia en el entendido de que los participantes tienen autorizacidon para conocer el
contenido de lo grabado a través de los medios en que se dio el consentimiento, salvo casos excepcionales

previstos en la Ley.

Por lo anterior, se sometid a consideracién de los Miembros el Orden del Dia de la presente Sesidn.

lil. Aprobacién del Orden del Dia

I. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.
Il. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

lll. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA 7* SESION ORDINARIA DE FECHA 12
DE OCTUBRE DE 2022.

IV.INFORME Y SEGUIMIENTO DEL ACUERDO DE LA 4* SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA.

V. PRESENTACION DE LOS ASUNTOS QUE SE SOMETIERON A CONSIDERACION DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA. ‘

1. La Direccién de Integracién y Control Presupuestal solicita la clasificacidon de la informacién con
caracter confidencial de la versidén puUblica de 540 facturas de viaticos, presentadas con la finalidad
de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el Articulo 70 fraccién
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica ~

/4 ! \
a la clasificacion de la informacion
ontratsgs, 11 pedidos, 09 convenlos

Pagma 2de6

2. La Direccidén de Recursos Materiales y Servicios Generales soli
con caracter confidencial de la version publica de 119




SECRETARIA DEL TRABAJOC
Y PREVISION SOCIAL

Ry TRABA]O ’ g VIl Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia del
} ﬂ”ﬂ”ﬂ Instituto FONACOT

09 de noviembre de 2022

modificatorios y 01 justificacién, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, establecidas en el Articulo 70 fraccién XXVII y XXVIII de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

VI. ASUNTOS GENERALES.
1. La Secretaria Técnica presenté como Toma de Conocimiento, las Resoluciones de las Denuncias por
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia emitidas por el Pleno del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccidn de Datos Personales.

La Secretaria Técnica solicité a los Miembros'emitieran su voto para la aprobacién del Orden del Dia:

Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia Sentido de los votos

Afavor | En contra

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité

Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia v

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto
FONACOT, de conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de
fecha 12 de abril de 2022

Por lo que una vez expresada la votacidn, se adopté el siguiente Acuerdo:

CT8S0.09.11.2022-11
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, confirma
con 3 votos a favor y ninguno en contra la aprobacién del Orden del Dia de la 82 Sesién Ordinaria.

lll. Lectura y aprobacion del Acta correspondiente a la 72 Sesién Ordinaria de fecha 12 de octubre de 2022. |

Derivado de la revision del Acta, se solicitd a los Miembros informaran si tenfan algun comentario u observacién
al respecto, al no haber comentarios, solicité el sentido de su voto:

Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia Sentido de los votos
A favor En contra

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité

Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia N4

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT,
de conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril
de 2022

Por lo que una vez expresada la votacién, se adoptd el siguiente Acuerdo:

CT8S0.09.11.2022-11I

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, (;,o"ﬁﬁrm
con 3 votos a favor y ninguno en contra el Acta correspondiente a la 72 Sesién Ordinaria de fecha 12 de octubre
de 2022. [

/ 20 /’/ //
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[Iv. Informe y Seguimiento del Acuerdo de la 4° Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia

La Secretaria Técnica informé gue en la 72 Sesion Ordinaria que aln no se cuenta con la respuesta del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, en relacién a la consulta
respecto del testado del domicilio de la persona moral; sin embargo, se hizo del conocimiento que se mandé
Oficio de consulta y a la fecha no contamos con respuesta por parte de ese Instituto.

Derivado de lo anterior, se solicitd a los Miembros informaran si tenian algin comentario u observacién al
respecto, al no haber comentarios, se procedié a la lectura del siguiente punto del Orden del Dia.

V. Presentacion de los asuntos que se sometieron a consideracién del Comité de Transparencia

1. La Direccién de Integracién y Control Presupuestal solicité la clasificacién de la informacioén con caracter
confidencial de la versiéon publica de 540 facturas de viaticos, presentadas con la finalidad de dar cumplimiento
alas Obligaciones de Transparencia, establecidas en el Articulo 70 fraccién IX de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica. !

Con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccién
IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, esa Direccion solicitd la clasificacion de
informacién de 540 facturas de viaticos testando el domicilio, cédigo QR, RFC, folio fiscal, correo electrdnico
particular, sello digital del SAT, nimero de serie del emisor, nombre, nimero del CSD, cadena original del
complemento de certificacion digital del SAT, nombre de terceros, cuenta y clabe interbancaria y sello digital
del emisor o CFDI de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulo 113 fracciones |y Il de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo
fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la elaboracidon de versiones publicas.

Motivacién

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la persona y por corresponder a hechos y actos
de cardcter econdmico, contable o administrativos, relativos a una persona.

La Secretaria Técnica, solicitd el sentido de su voto ya que no existieron comentarios al respecto:

Nombre de los Miembros del Comite de Transparencia Sentido de los votos

A favor | En contra

Erick Morgado Rodriguez
Presidente del Comité

Erika Helena Psihas Valdés v
Responsable del Area Coordinadora de Archivos
Lidio Ruiz Garcia v

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto
FONACOT, de conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de
fecha 12 de abril de 2022

Derivado de lo anterior, los Miembros adoptaron el siguiente Acuerdo:

CT8S0.09.11.2022-V.1
El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo dg”los Trapajadores, co
fundamento en los articulos 44 fraccidn 1l; 103; 106 fraccién I11; 116 y 137 de la Ley Gegheral de/ransparencia
Acceso a la Informacién Publica; Articulos 65 fraccion Il; 98 fraccion 1l1;102; 113 fracCiones | y'lIl y 140 de la Ley {
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Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y los Lineamientos Séptimo fraccidn Ill; Noveno
y Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas, confirma con 3 votos
a favor y ninguno en contra la clasificacién de informacién con caracter Confidencial de la versién publica de
540 facturas de vidticos, presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, establecidas en el Articulo 70 fraccién IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

2. La Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales solicité la clasificacién de informacién con cardcter
confidencial de la versidn publica de 119 contratos, 11 pedidos, 09 convenios modificatorios y 01 justificacion,
presentados con la finalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el
articulo 70 fraccion XXVIl y XXVIIl de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Con lafinalidad de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccidn
XXVIl y XXVIIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, esa Direccién solicitd la
clasificaciéon de informacién de 119 contratos, 11 pedidos, 9 convenios modificatorios y 01 justificacion testando
el OCR o ndmero identificador, nimero telefénico, correo electrénico, nimero de cuenta y clabe, clave de
identificacion de la credencial (CIC), domicilio, nombre de terceras personas, clave de elector, nimero de
pasaporte y clave catastral de acuerdo a la siguiente:

Fundamentacién

Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulo 113 fracciones | ylll de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulo 3 fraccién IX de la Ley General de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como el Lineamiento Trigésimo Octavo fracciones | yll
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracion de versiones publicas.

Motivacién

Por corresponder a datos que identifican o hacen identificable a la persona y por corresponder a hechosy actos
de caracter econémico, contable o administrativos, relativos a una persona.

La Secretaria Técnica preguntd a los Miembros si tenian alglin comentario u observacién sobre el asunto:

El Suplente de la Titular del Organo Interno de Control, hizo referencia a los 119 contratos y sefalé que en 26
corresponden a contratos de arrendamiento, y derivado a que no se celebra por la Ley de Adquisiciones

consideré que el RFC deberia testarse; asi mismo mencioné que se debid hacer la distincién de cuales son los
que se refieren a la fraccion XXVIl y cudles a la fraccion XXVIII.

La Secretaria Técnica hizo del conocimiento que en futuras sesiones se hara la distincién solicitada por el
Suplente de la Titular del Organo Interno de:Control a que hizo referencia el Suplente de la Titular del Organo
Interno de Control y sefialé que el RFC se deja libre en los 26 contratos de referencia ya que se celebran por la
Ley General de Bienes Nacionales y estan relacionados con la fracciéon XXXl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

La Responsable del Area Coordinadora de Archivos, manifesté lo mismo del porqué se dejé sin testar el RFC de
esos contratos, mencionando que son proveedores.

|

| Nombre de los Miembros del Comité de Transparencia Sentido de los votos

el . 7‘ 2 : Afavor | En contra ]
Erick Morgado Rodriguez v
Presidente del Comité
Erika Helena Psihas Valdés v
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Responsable del Area Coordinadora de Archivos

Lidio Ruiz Garcia

Suplente de la Titular del Organo Interno de Control en el Instituto FONACOT,
de conformidad con el oficio No. OIC/TOIC/14/120/2022/125 de fecha 12 de abril
de 2022

Derivado de lo anterior, los Miembros adoptaron el siguiente Acuerdo:

CT8S0.09.11.2022-V.2 '

El Comité de Transparencia del Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores, con
fundamento en los articulos 44 fraccién 11; 103; 106 fraccidn lll; 116 y 137 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; Articulos 65 fraccidn Il; 98 fraccién 111;102; 113 fracciones | y Il y 140 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los Lineamientos Séptimo fraccion Ill; Noveno
y Trigésimo Octavo fracciones | y Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas, confirma con 2 votos
a favor y una abstencion, la clasificacién de informacién con caracter Confidencial de la versién publica de 119

contratos, 11 pedidos, 09 convenios modificatorios y 01 justificacion, presentados con la finalidad de dar
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, establecidas en el articulo 70 fraccion XXVIly XXVl de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

La Secretaria Técnica, sefialé que se concluyeron los asuntos presentados para su confirmacion.

IVI. Asuntos Generales

1. La Secretaria Técnica presenté como Toma de Conocimiento, las Resoluciones de las Denuncias por
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia emitidas por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

Denuncia Sujeto Obligado Fraccién
DIT 0592/2022 Tribunal Federal de Justicia Administrativa XIX “Servicios que ofrecen”
DIT 0593/2022 Tribunal Federal de Justicia Administrativa XXIX “Informes que se generen”
DIT 0751/2022 Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la IX “Facturas de viaticos”

Informacién y Proteccién de Datos Personales

Por ultimo, no habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 13 horas con 47 minutos, se da por terminada
la Octava Sesién Ordinaria2022\del Comité de Trasparencia.

Erick Mofgado Rodriguez gt e M

ogado Gener Directora de Recursos Materialesy
Presidente del Comi 9 Servicios Generales
i Responsable del Area Coordinadora
de Archivos

Garcia
Responsabilidades
Titular del Organo
trio de Control

Titular del Area/
Suplente de/
Inte
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